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即日起至7月31日，凡固话尾
号、手机尾号、车牌尾号、身份证尾
号为61或8的读者，144元订一份
全年《郑州晚报》，将可能获得61倍
或8倍的惊喜。咨询电话：67659999

在很多毕业生因为没找到工作而不得不
在这个夏天赋闲在家而郁闷的时候，有一帮
人却选择了一种在常人看来颇为极端也不太
能理解的做法——辞职过“暑假”。

小田大学毕业两年，是从事销售工作
的，在他们那个不大不小的公司里也算
是个骨干人物，因为有提成，月薪不低，
也很受领导重用。但近期他却突然向领
导提出了辞职的申请，不只是公司领导、
同事，他周围的一些朋友对他的做法也
十分不解。大家顺理成章地以为他有了
更好的发展，可他的回答再次出乎大家
的意料：“还没找到下家，打算在家休息
一段时间，过了夏天再说。就当过暑假
了吧。”

从提出辞职获准到后来打包“闪人”，小
田只用了一个多星期的时间，没有丝毫犹
豫。如今，小田正在筹划用前段时间攒下的
钱出去避避暑，重新过一回暑假。

对于家人的不理解、同辈的羡慕，小田
说：“说实在的，平时工作忙，压力也很大，基
本都没有什么喘息的机会。我们这样的新人
在公司里什么杂事都要做，一年到头，连个休
假都没有，真怀念以前学生时代的暑假生
活。再说这个季节，业务量也少，工作效率很
低，硬挺着，有点得不偿失，还不如让自己轻
松一下，调整好状态，到天气凉快点了，再全
心投入工作。”

无独有偶，从事餐饮行业的小斌也有辞
职的想法，他说：“周围有不少朋友都在这个
夏日度假去了，我也在想是不是换换环境，现
在在单位整天工作看不到头，感觉自己处于

‘职场中暑期’。先请假试试，如果不行，就辞
职，反正干得也不开心。”

据了解，从事销售、设计、外贸、服务等
行业的职场新人，打算在这个炎炎夏日通

过辞职来给自己放大假的人不在少数。这
种辞职为了休假，休假后再找工作的做法
已经逐渐成为“80后”，尤其是“85后”职场
生活的一种新兴方式。

从事人力资源工作多年的陶女士说，与
上世纪 60年代的人吃苦耐劳、70年代的人
坚忍不拔略有不同，正逐渐成为求职主流群
体的“80后”，是个性飞扬的一群，对他们来
说，工作、生活、开心缺一不可，否则就会上
演“此地不留爷，自有留爷处”的辞职故事。
他们上班一两年，不少人始终分不清学生与
职场人的身份界限，造成处境“夹生”的现象。

在他们看来，不少 80 后的职场新人心
态还不够成熟，缺乏责任感，都没有认真
花时间去了解职业的实际情况，而更看重
工作是否体面、刚工作能挣多少钱等表面
情况。一到天热就要“放暑假”，其实还是
娇骄二气在作祟。

“我不仅仅是因为留恋学校的暑假生
活，主要是目前的工作也不是什么稳定长
久的工作，再说餐饮行业人员流动性本来
就很强，辞了也很容易再找。”小斌说，“现
在很多人或许认为我们这一代人太多变，
但对我们多变的内在原因却了解不够。我
们多变，是因为我们对前景很迷惘。如果
不变，我们不知道这样一直走下去是对是
错，所以我们需要更多的引导。”

而小田更是理智地分析道：对销售而
言，炎热的夏季，是一年中综合“性价比”
最低的季节——业务量最“冷”，气温却是
最热，对于按提成拿收入的他们来说，不如
索性放弃。

“夏季跑业务的成本太高，不如借此机
会休假调整一下。工作是为了生活，如果
生活中只剩下工作，那赚钱为了什么？”小
田反问。 请继续阅读C03版

做大小孩儿
打造职场暑假

晚报记者 苏瑜

静娴正在准备去云南的行程，一个人。
其实早在一个月前，她就开始给朋友们打电

话，想找个伴儿。可朋友们的回答都是：真的走不
开啊，哪像你们老师，暑假一放两个月，爽死了！

每年暑假，静娴都会选择一个地方旅游，
她总是习惯在一个地方待上半个多月甚至一
个月，“这样才能完全转换一种生活方式”。

就在静娴决定一个人起程的时候，有一个
17人的车队从郑州向西而行，目的地是西藏。

“年假、还有平常积累下来的公休假加在
一起，整整 21天。本来只有两辆车 8个人，后
来不断有朋友加入，其实大家请假并不是很
容易，但最终还是做到了。很多人听了都不
可思议，觉得上班族怎么可能有这么久的时
间去旅游。”车队的领队“耗子”感慨万分，“这
几年，越来越对自己的生活状态不满意，年少

时的梦想一个个又都回来了，所以，五一和十
一假期每次都安排旅游，但像这次这么久的
暑期旅途也是有生以来的第一次，很有学生
时代过暑假的感觉和冲动。”

对于离开校门的大人们来说，暑假，是一个
遥远的回忆。随着气温的持续升高，疲倦、躁动
的情绪混合着湿热的空气徘徊在职场中。除了
教师，大多数人都在慢慢滋生暑假渴望。

“耗子”很认真地说，虽然自己和同伴都有
暑假情结，但他们的行程并不仅仅是在拿成年
的时间补偿年少时的遗憾，更多地是完成人生
的一个自我约定。

像“耗子”这帮“70后”，作为职场的中坚力
量，想想办法还是能弄来一段相当长的假期
的。而“80后”尤其是“85后”的职场新人，大多
是没有年假可以让他们去消暑的。

职场暑假 行在路上

职场新人 辞职过暑假
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