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加大力度
发展教育资源

2016年投入资金 6.1亿元新建、
迁建中小学 11所，建筑总面积 19.3
万平方米，新增学位 17500个。为切
实推动项目建设，局班子成员分包项
目，吃住在工地，时刻跟踪督查工程
进度。目前，滨河路小学等 7所学校
已于2016年8月份完工并投入使用。
其余4所预计2016年12月份完工。

持续优化教育资源配置，完成撤
并教学点22个（剩余8个教学点在新
建社区学校建成后完成），推动县办
学规模化进一步发展。

利用中央、省级及县财政各级资
金共4216万元，对全县105所中小学
薄弱学校进行维修改造。利用资金
633.97万元，为公办幼儿园购置设备
两批；利用资金 939.48万元，为全县
中小学购置课桌凳、餐桌椅、理化生
及小学科学实验室设备等；利用资金
1245.73万元，用于购置班班通设备
319套、电脑1202台。

2016年，更新学校和社会体育场
地 30余处，高标准完成“河南省全民
健身示范城市创建”工作；组织开展
系列全民健身活动，围绕元旦、春节、
“全民健身月”和“全民健身日”等几
个重大节假日，组织中牟县广场舞大
赛、“太极拳”比赛、职工篮球赛等群
众喜闻乐见的体育活动 40余次，群
众参与率不断提高。成功举办省农
民篮球南北争霸赛、郑州市体彩杯篮
球赛、中牟县第三届运动会暨首届全
民健身大会等赛事。

中牟县教体局推进“一校一品，
一校多品”工作，适时举行学校达标
运动会、田径运动会等多项活动，活
跃学生课余文化生活。先后被评为
第十九届全国青少年五好小公民“教
师您好 我的好老师”主题教育活动
先进集体、河南省教育系统关心下一
代先进集体等多项荣誉称号。

优化教育资源配置
推动办学规模化进一步发展

——2016年中牟县教育体育局工作综述
1月4日下午，中牟县新县城，王女士去文博路小学接正

在上一年级的儿子放学回家。出家门后5分钟，王女士就到
了学校。而之前，她要接儿子，必须跑到几公里外的学校。“离
家近，方便多了。”王女士说。

2016年，中牟县教育体育局（以下简称教体局）在县委、
县政府的领导下深入贯彻落实《中共中牟县委 中牟县人民
政府关于进一步加强教育事业发展的若干意见》，以提升教师
队伍整体素质和提高教育教学质量为核心，认真履行工作职
责，切实加强勤政廉政建设，深入贯彻上级教育体育方针政
策，持续推动县教育体育事业改革，着力推进各项工作开展，
社会满意度稳步提高，教育气象处处更新。
中牟时报 刘客白 李淑娟
通讯员 袁云亮 王金瑞 王辉 孙呈丰 文/图

坚持以学习为先、改革为要
中牟县教体局始终把学习作为一种生

活方式，一种精神追求，一种政治责任，在学
习中不断提升领导和履职能力。

按照“学理论、转观念、出思路、定策略、
强班子”的学习目标，坚持深入学习党的十
八大和十八届四中、五中、六中全会精神及
习近平总书记系列讲话精神，深刻把握精神
实质，准确领会立意内涵，不断提升班子成
员政治理论修养，时刻保持对党的忠诚。积
极推进教体局“学习、健康、服务”型机关建
设，建立健全科室例会学习内容推介制度；
加强和改进局中心组学习，适时扩大中心组
学习范围；组织局机关全体党员赴井冈山进
行“两学一做”党性教育等。

与北师大合作，公开、公正选聘新建学
校校长 6名，选拔优秀副校级后备干部 30
名。根据学校综合评定，免除校长 1名，书
记 1名，副校长 8名。先后组织中小学校长
等教育管理人员1000余人次到山东、北京、
信阳等地进行专题培训。

招聘知名院校优秀毕业生60名、外地优秀
在职教师、名师60名，招聘农村中小学教师120
名、幼儿教师70名。举办国学大讲堂活动20
余期，受众教师达20000人次。同时，利用寒暑
假，以学校为单位对全县教师进行培训，“国培”
“省培”“骨干教师”等相关培训稳步实施。

切实用好县财政每年 2000万元的专项
教育奖励基金；在电视台开设《看教育》栏
目，大力宣传一线教师、名校长和名校，开展
中牟“十佳最美教师”评选活动。建立健全
教师交流制度，对不能胜任现职的教师实行
降级交流。

注重教育教学改革、突破
根据县委、县政府相关文件精神，中牟

县教体局继续采用民办公助方式创新学前教
育办学模式，开设公办幼儿园分园，完善县普
惠性幼儿园体系。按照“以点带面，有计划、
分步骤在不同区域、不同层次打造示范学校
和名牌学校”的办学理念，与北京师范大学合
作，培育小学、初中、高中“名校”各一所。

大力开展“传统文化进校园进课堂”活
动，增强学校文化底蕴，完善学生健全人
格，提高学生道德素养。持续推进小学特
色课程、特色学校建设。商都路小学的葫
芦丝、韩寺镇古城小学的民俗风情、雁鸣湖
中心小学的《传承农耕文化》等 ，“一校一特
色、一校一亮点”正在我县各级各类学校逐
步形成。

加强对学生进行良好行为习惯的养成
教育，开展“普法教育”“感恩教育”系列活
动，关注学生心理健康，加强对学生的全面
发展教育，提升学生的综合素质。

2016年，进一步加强了高中教育教学研
究和教育质量监测，在考生总数下降的基础
上，本科上线大幅提升：一本上线人数 614
人，较 2015年的 460人增加 154人；二本上
线人数 1789人，较 2015年的 1669人增加
120人。

坚持以“就业”为导向，结合中牟汽车产
业园及高效农业的发展，打造汽修、农艺等
特色专业品牌。2016年毕业生大多数被安
置在郑州日产、比克电池、郑州方特等我县
知名企业，满足了本地企业的人才需求。

去年 3月，中牟县教体局召开教育系统
党风廉政建设工作专题会议，下发《中牟县
教体局 2016年度党风廉政建设责任制工作
目标》《中牟县教体局 2016年度纪检监察工
作要点》等文件，加强全县教育系统党风廉
政建设。

局班子领导做到重要工作亲自部署、重
大问题亲自过问、重点环节亲自协调、重要案
件亲自督办。按时参加涉及党风廉政建设全
局性工作的会议和活动。签批有关重要文件
和材料，坚持班子集中研究、集体决定。同时
注重 8小时以外的廉洁自律，在公务和社交
活动中严格遵守廉洁自律和中央、省、市、县
对作风、廉政等方面的有关规定。

围绕教育系统中心工作，严肃查处系统
内各种违纪案件，坚持做到有案必查、处理到
位，做到件件有落实，事事有回音。通过教体

局纪检组立案调查的案件，能够及时向县纪
委审理室、案管室报送案件办理情况，配合县
纪委审理室执行审理意见，涉及教育系统的
党政纪处分案件执行率达到100％。

建立健全各项管理制度，继续推行党务、
政务公开制度。校长、教师的选聘、中小学招
生的条件和程序等全部向社会公开，加强群
众监督。积极开展纪检监察各项工作。对 9
个乡镇中心校，10个乡镇初中，10个乡镇中
心小学进行了财务检查。

以“两学一做”活动为契机，进一步加强
勤政廉政建设，自觉用各项规定规范行为，严
以修身，严以用权、严以律己。坚持“心中有
党、心中有师生、心中有责、心中有戒”的原
则，认真履行各自工作职责，全力以赴完成组
织分配给自己的各项工作任务，关心爱护广
大教师，为他们办实事、办好事。

坚持以廉洁为本，凝正气、树新风

中牟县接受教育部“全面改薄”专项督导

新建校舍


