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采取“定片区、定路段、定人员、定标准、
定责任、定奖励”的六定措施，将管理责任具
体化、明确化，使权利层层有、任务个个担、
责任人人负。

据介绍，自“双迎攻坚”工作开展以来，
办事处共清理占道经营 150余处，突店经营
300余处，清除软体条幅、小广告等各类违章
广告2000余处，摆放并劝导非机动车乱停放
5000余辆，对部分路段设置隔离墩400余个，
有效减少移动车乱停放现象。

铁路、公路、河渠沿线治理效果明显
对 107辅道西侧、中兴路东侧等区域的积存
垃圾进行清理，共清运垃圾 800余方，覆盖
建筑垃圾25000余平方。

社区楼院卫生得到有效治理 每半月

组织一次针对村改居社区的观摩评比活动。
通过观摩，各社区在工作中有针对性地投入
人力物力，对积存垃圾、小广告等突出问题进
行集中整治，社区环境卫生明显改善。

全面做好“六小”门店专项整治工作
对辖区 1946家“六小”门店全部进行逐一排
查、逐一整治，目前治理达标“六小”门店
1362家，达标率70%以上。

集贸市场环境得到有效改善 严格按
照集贸市场整治标准要求逐一整改到
位。目前已关停崔庄、邢屯集贸市场，分
别对辖区祭城、金庄、海光集贸市场水产
区进行改造；统一定制配备保鲜柜 60个，
集中办理商户证件 400余份，安装防蚊蝇
设备 800余处。

祭城路街道办事处为打好大气污染防
治攻坚战，采取挂图作战，责任到人。

坚持严控重点区域不放松 对 47中国
控监测点 3公里范围内的 33个施工工地制
作动态扬尘污染源分布图，实行挂图作战，
白天由环保办巡查，夜间由班子成员带班检
查，实行全天候监控治理。

坚持工地扬尘治理不放松 建立大气
污染防治监管网格“一长三员”，对 21个社
区二级网格、95个三级网格加强监管，对网
格责任人立牌公示，明确责任落实到人，实
行 24 小时全天候监管，严格落实“7 个
100%”施工要求。

坚持土方清运标准化不放松 目前共

清运土方 80万立方米，严格双卡登记制，雾
炮机配合作业，杜绝带泥上路和沿途扬尘抛
撒，对辖区工地、待建空地覆盖防尘网 45万
平方米，对龙湖中环路两侧土地播撒草籽面
积约400亩。

坚持小散乱污企业治理不放松 重点
督导辖区汽修门店和中力广告市场，杜绝现
场喷漆、喷涂等违规行为。共关闭汽修喷漆
房26个，清除废品收购站12处，整治小饭店
油烟排放165家。

坚持拆违工作不放松 对辖区内违法
建设和非法占地卫片集中整治，拆除违建图
斑 2处，复耕面积 36.4亩。拆除房屋、围墙
等违建面积5600㎡。

全力攻坚，大气污染防治成效显著

辖区总动员，不折不扣“双迎攻坚”

办事处召开“双迎攻坚”工作讲评会

特色服务处处开花 楼宇经济蒸蒸日上

祭城路街道办事处以党建促发展显成效
今年以来，祭城路街道办事处围绕建设国家中心城市的发展大

局，按照管委会“一二三四五六”的发展战略，以大生态建设为重点，
以“六个着力点”为抓手，以全面实现“六个上台阶”为工作目标，不
断开创祭城各项工作新局面。2017年1~5月，实现区级税收4.81
亿元，完成全年目标任务的46%。实现固定资产投资8.14亿元，完
成全年任务的128%。综合交通枢纽区地下道路工程等7个项目均
已进场施工。日前，记者对祭城办事处上半年工作暨“双迎攻坚”工
作进行了深入采访。 郑报融媒记者 王阳 通讯员 张佳莉 任晓宇

在采访中记者了解到，祭城路街
道办事处按照党要管党、从严治党要
求，围绕积分制管理创新，着力打造
六大亮点，促进党建工作水平再上新
台阶。

搭建“三级智慧党建平台” 2015
年以来祭城街道办事处率先在机关和
21个社区建立“祭城路街道连心桥”微
信公众服务平台、社区党建微信服务
平台和小区邻里群，开设“微党课、微
服务、微整改”专栏，构建了办事处、社
区、小区“三级智慧党建平台”。目前“微
党课”专栏已开展“两学一做”学习教育
等主题党课15期；“微服务”专栏已为辖
区居民提供计生、民政、劳保等服务50
余项；“微整改”专栏已整改停车占道、
饭店油烟治理等问题320余个。

推进区域化党建工作 扩大“两
新”党组织覆盖面，2017年新成立“两
新”党支部 7家，做到了“哪里有党员,
哪里就有党组织;组织发展到哪里,党
的工作就开展到哪里”。依托街道“大
工委”和正光街等14家社区“大党委”，
整合辖区资源，制定《街道社区“大工
委”共驻共建实施方案》，召开联席会
议20余次，协调解决问题140条，开展
送温暖志愿服务、慰问困难党员等系
列主题活动280余次，区域化党建工作
体系初步形成。

完善基层党建工作机制 深化和
推广基层民主沟通协商会机制，不同

时期根据社区不同情况，召开不同主
题的城市精细化管理、安全生产等沟
通协商会，及时解决问题、化解矛盾，
引导居民参与和支持基层各项工作。
截至目前，累计召开沟通协商会160余
次，征集居民意见建议 380条，追踪办
理365余件。

打造特色党建服务品牌 开展在
职党员进社区服务活动，以政府购买
服务形式，在中兴路社区和心怡路社
区引入彩虹社工、梓文社工2家社区服
务中心项目，为居民提供专业化服
务。同时，按照“一社区一品牌”的标
准，打造了阿卡迪亚社区“党员群众周
四面对面”、中兴路社区“民情绿色通
道”、正弘山社区“党员帮帮团”、心怡
路社区“党员助理团”等多个特色服务
品牌。

夯实社区第一书记责任 对庙张
等2个村改居社区选派第一书记，成立
工作组，压实维稳责任，认真梳理近10
年来积存的居民分房、附属物补偿、外
来人口入迁等 12个遗留问题，建立工
作台账，分类解决，逐个销号。

深化积分制管理机制 围绕双迎
攻坚、拆迁清表、信访稳定、大气污染
防治等重点工作，把党员干部工作完
成情况，实行加、减分制度，列入日常
考核和年度考核工作中。2016年已对
47个先进集体和 78名先进个人进行
表彰。

打造六大亮点，党建工作创品牌特色

办事处主任武学德督导环境综合整治工作 办事处开展优秀党员干部培训祭城路街道党工委书记吕庆文慰问残疾人

围绕招商和楼宇服务两个重点，
着力打造专业化的楼宇经济服务团
队，初步形成经济发展新支撑，核心竞
争力凸显。

楼宇经济提质增效 1~5月实现
楼宇全口径税收 12.9亿，比去年同期
增长 153%，对我办经济增长贡献率达
到60%以上。

特色楼宇加快发展 着力打造以

楷林 IFC为主的金融楼；以美盛中心为
主的企业总部楼等特色楼宇。1~5月，
培育招银大厦、绿地原盛国际等4栋亿
元楼宇。

招商态势良好 中国太平洋保险
（集团）股份有限公司等层次高、数量
大、业态新的知名金融企业抢滩入
驻。1~5月新入驻楼宇企业 1546家，
注册资本1000万以上达到350家。

特色楼宇促进产业集聚发展，经济实力大增


