
本报讯 为推动精神文明创建工作
全面、深入、快速发展，充分展示办事处
精神文明创建活动的丰硕成果，保持文
明单位创建常态化，2月5日，如意湖办
事处在机关多功能厅召开精神文明创
建专题会。本次会议由如意湖办事处
副主任张涛主持，领导班子及办事处全
体工作人员参加会议。

会上，张涛表明办事处对精神文
明创建工作的高度重视，并宣读
《2018年如意湖办事处创建文明单位
方案》（以下简称《方案》）。张涛要
求，各科室、各社区要把握创建省级

文明单位的总体目标，认清创建形
势，增强紧迫感和责任感，明确创建
任务。《方案》将责任分工细化到各个
科室，并将文明创建工作纳入今后各
科室、各社区年度工作考核重点内容
之一。

各科室要深刻领会会议精神，通力
配合，严格按照《方案》细则认真抓好落
实，切实把握精神文明创建和文明单位
复审工作的各项指标内涵，以高度的责
任感和全新的工作风貌做好、做实办事
处精神文明创建工作。
记者 王阳 通讯员 王红辉

办事处召开精神文明创建专题会

以高度的责任感做实创建工作

如意湖办事处召开2018年度工作大会

合力迈向新征程“如意”发展谱新篇

本报讯“一年来，我们创新工作思
路，深化工作举措，推动楼宇经济良性、有
序发展；一年来，我们坚持问题导向、科学

谋划，积极探索城市管理新模式；一年来，
我们创新社区管理机制，为辖区居民提供
多项优质服务……只要全办上下团结一

心，努力拼搏，真抓实干，就一定能够在新
一轮发展中继续走在前列，开启跨越发展
的新征程！”在如意湖办事处多功能厅，如
意湖党工委书记李一慷慨陈词，作了一番
振奋人心的讲话。

为全面学习贯彻党的十九大、十九届
一中、二中全会精神及省、市、区会议精
神，总结过去一年的成绩，深入分析当前
形势，安排部署新一年的工作，2月 6日，
如意湖办事处召开2018年度工作大会，会
议由如意湖党工委书记李一主持，办事处
全体工作人员，工商、国税、地税、辖区派
出所、110指挥中心等相关部门及辖区楼
宇、物业公司等单位负责人参加会议。

会上，办事处主任白新营从经济建
设、环境整治、城市精细化管理和社区建
设等方面，对办事处2017年度工作进行了
总结回顾，提出要总结经验、查找不足、分
析优势、认清形势，同时进一步明确了
2018年办事处的努力方向和奋斗目标。

随后，会议对办事处2017年受表彰情况进
行了通报，李一带领办事处领导班子对
2017年度优秀集体、先进个人、第二届星
级商务楼宇和党的十九大期间信访及安
全生产工作先进集体和先进个人等进行
表彰并颁奖。

新思想引领新时代，新使命开启新征
程。李一强调，2018年是贯彻落实党的十
九大精神的开局之年，也是机遇与挑战并
存的一年，新的使命孕育着美好的希望和
更璀璨的未来。如意湖办事处将乘着党
的十九大东风，坚持以习近平总书记系列
重要讲话精神和历次全会的新理念新思
想为指引，牢记新时代的艰巨使命，不忘
初心，继续前进，以只争朝夕、时不我待的
精神和务实重干的作风，凝心聚力，攻坚
克难，为开创如意湖办事处工作新局面，
实现新的伟大目标和全体如意人的美好
幸福生活而努力奋斗！
记者 王阳 通讯员 卫雨晴 文/图

本报讯 为进一步做好辖区安全
生产工作，确保 2018年春节至全国两
会期间安全生产形势稳定，2月7日起，
如意湖党工委书记李一、办事处主任
白新营邀请郑东新区公安消防大队、食
品药品监督管理局、九如路派出所、商
务区派出所等单位，组织办事处相关职
能部门、社区开展了“查隐患、促整改、
保平安”安全生产联合排查行动，强力
排查隐患，确保辖区平安。

本次行动采取“条块结合、上下联
动、各负其责”的工作机制，集中17个相
关单位和部门、56个网格力量，针对高
层建筑和人员密集场所消防、“二合一”
“三合一”场所、节假日食品安全等领域
开展了重点检查督办，按照“查隐患、促
整改、保平安”安全生产主题活动月行
动要求，重点对消防设施、特种设备以
及制度建设、责任落实、现场管理等领
域存在的隐患进行排查，对存在典型安

全生产问题的单位督促整改。
李一、白新营在检查中要求各单

位强化红线意识和底线思维，警惕麻
痹大意心理，发现问题立即整改。同
时，要求消防大队和各派出所按照相
关法律法规对存在安全隐患拒不整改
的单位从严、从重处罚。通过强硬手
段消除安全隐患、夯实薄弱环节，开创
了 2018年安全生产工作新局面，为全
年工作奠定了坚实基础。
记者 王阳 通讯员 王明明 文/图

本报讯 为深入贯彻落实省、市、
区三级“安全生产百日攻坚行动”和“今
冬明春火灾防控工作”会议精神，确保
春节及今后一个时期辖区安全生产形
势稳定，2月 6日上午，如意湖党工委、
办事处召开“查隐患、促整改、保安全”
安全生产主题活动月行动动员大会，区
消防大队、商务区派出所、九如路派出
所、如意湖派出所、如意湖食药所及办
事处一、二、三级网格长、各物业公司、
辖区学校、医院等社会单位200余人参
会。

会上，如意湖党工委委员、办事处
副主任吕海军宣读了《如意湖办事处
“查隐患、促整改、保平安”安全生产主
题活动月实施方案》，明确了本次安全
生产活动月自 2月 6日开始，3月 31日

结束。随后，郑东新区消防大队副大队
长陈亚光对如意湖办事处辖区消防安
全工作进行了分析和指导。

如意湖党工委书记李一总结发言，
他提出，办事处 2017年的安全生产工
作主要表现在“三实”，即宣传实、排查
实、整改实，并对目前面临的严峻形势
进行了强调，主要表现在“四多”，即高
层多、商场多、住宅多、精英多，在 2018
年的工作中，要认真做到“五严”，即工
作态度要严谨、排查范围要严密、整改
标准要严格、责任追究要严肃、处罚尺
度要严厉。

本次会议的召开为办事处全面做
好2018年安全生产各项工作指明了方
向，奠定了坚实基础，具有十分重要的
意义。 记者 王阳 通讯员 王明明

“查隐患、促整改、保安全”
办事处召开安全生产主题活动月动员大会

办事处领导带队开展安全生产联合排查行动

多部门联动排查消除安全隐患

本报讯 为提高“智汇郑州”人才
工程政策在辖区范围内的知晓率和
关注度，为全市“引智聚才”奠定良好
基础，近日，如意湖办事处组织各社
区在辖区开展“智汇郑州”人才政策
宣传活动。

活动通过张贴、发放《郑州市人才
落户政策实施办法（暂行）》《郑州市青
年人才申领生活补贴服务事项办事指
南》及《郑州市青年人才首次购房补贴
申报服务事项办事指南》宣传彩页，由
工作人员现场向居民介绍相关政策。

同时，各社区通过三级微信平台实时
推送政策链接，在线上为居民提供政
策解读服务。“如果不是看到三级微信
群的推送，我家孩子还真要错过这么
好的政策了。”居民纷纷为工作人员的
细心解答点赞。

办事处通过针对性和实效性较强
的宣传活动，切实做好郑州人才吸引
服务，激发辖区人才创新创业活力，营
造了人人渴望成才、人人努力成才、人
人皆可成才、人人尽展其才的良好氛
围。 记者 王阳 通讯员 刘学馨

加大政策宣传 厚植人才土壤
——如意湖办事处大力宣传“智汇郑州”人才工程政策
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