
1.扎实做好环保工作
开展环保大检查，对辖区企业全面

排查，发现问题第一时间整治，对“散乱
污”企业进行全面整治，辖区两家“散乱
污”企业全面取缔。协助完成“电代煤、
气代煤”工作，共完成电代煤用户13户，
配合网格内燃煤散烧户取缔工作，共取
缔3户燃煤散烧户，并做好冬季用煤采暖
情况的监管工作。为确保矿山辖区居民
有个良好的生活环境，保证洒水车每天
早上下午定时到辖区主干道洒水保洁，
确保居民出门不受大气污染的困扰。
2.努力确保辖区安全稳定

认真落实工作责任制，加强问题排
查制度，保持信息畅通；认真开展安全
生产大检查，发现问题，及时解决整改；
因地制宜采取措施，从严从实齐心协力
做好辖区维稳工作，实现了“四个零”的
工作目标，保持了辖区安全生产和社会
治安稳定。全年辖区治安案件发案零
起，刑事案件发案零起，发案率继续保
持较低水平，辖区社会大局和谐稳定，

群众满意度进一步提升。
3.为辖区居民做好服务

为进一步做好为老服务工作，矿山
街道在社区内招募邻里志愿者，广泛动
员社区低龄老年人与70岁以上独居、80
岁以上空巢等困难老年人结对；社区成
立了康复理疗室为社区所有老人免费开
放，接待老人3156人次。理疗室投资了8
万余元添置了各种理疗设施，例如电烤
灯、按摩椅、足部按摩等充分满足老人康
复理疗的需求；同时为辖区生活困难的居
民低保家庭9户13人发入低保金5.99574
万元，为 4户困难残疾人发放生活补贴
4320元；为8户重度残疾人发放护理补贴
8000元，重阳节慰问90岁以上老人7人。
完成就业54人。失业再就业 6人，贷款
完成 30万，创业培训 2人，新办医保 34
人。出生人口8人，一孩5人、二孩3人，
死亡 15人，独生子女费 9420元，办理生
育服务证13个，一孩11个、二孩2个，独
生子女证2人，孕前优筛4人。参加两癌
筛查98人，新增奖励扶助人员27人。

2017年，上街区矿山街
道在区委、区政府的领导下，
高点定位、团结协作、埋头苦
干、狠抓落实，统筹谋划街道
经济发展，着力推进招商引
资，着力加强党的建设，着力
改善民生，稳中求进，实现了
矿山街道经济社会事业和谐
发展。2018年，矿山街道将
持续抓好各项工作，为辖区居
民更好地服务。
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坚持稳中求进，交出加快发展“答卷”
上街区矿山街道高点定位，推动经济实现高质量发展

1.深入学习贯彻党的十九大精神。
采取“走出去、请进来”的方法，邀请专家
讲师进行十九大精神宣讲，组织党员干
部集中学习十九大会议精神,提高全体
党员干部的政治理论素养。积极开展支
部活动，充分利用节假日，开展党员志愿
服务活动、党员认领岗位等。创建党建
工作特色亮点，继续开展星级服务型党
组织创建，与辖区单位党组织结对共建，
在职党员进社区活动等丰富党组织生
活，提高党员党性。不断推进社区党建
标准化工作。

2.着力抓好招商引资，千方百计培
育固定税源。依托310国道、小关镇集贸
中心的优势，围绕小关铝矿闲置土地资
源，承接区内及周边县市转移项目，挖掘
潜力，储备商业信息，为街道商贸、餐饮、
娱乐等服务业发展提供空间和平台。

3.着力抓好民生服务，争取形成自己
的特色。矿山街道办事处辖区60岁以上
老龄人口占总人口的1/4，在社区内招募
愿意为社区奉献的志愿者组建志愿者队
伍，每月 20日开展志愿者服务，开展义
诊、义务理发、健康知识讲座等为老服务
活动，探索为老服务新模式，逐步形成自
己的特色，更好地为辖区居民服务。

4.排查化解矛盾，确保辖区和谐稳
定。进一步强化领导责任制，实行每周
领导接访和党代表制，畅通居民诉求渠
道；开展矛盾纠纷和安全生产大排查，及
时掌握第一手基础资料，对于在工作中
发现的矛盾和问题，及时化解、就地整
改，将不稳定因素消除在萌芽状况。

5.主动与相关部门对接，配合做好
小关矿“三供一业”移交工作。

6.坚持从严治党，带强党员干部队
伍。坚持党要管党、从严治党，不断加强
党员干部的党性教育，致力于打造“敢
为、能为、有为”的党员干部队伍；强化抓
早抓小和执纪监督，进一步完善和落实
好经常性监督检查制度；强化宣传教育，
强化内部管理和执纪问责，构建全方位
的监督网络，做到党内监督与民主监督、
舆论监督和群众监督相结合，进一步营
造风清气正、干事创业的氛围。

2017年 积极奋进全面完成各项工作任务

矿山街道有两个项目被纳入
2017年全区59项重点项目中，分别是
爱尔光学软性亲水接触镜及护理液项
目及社区卫生站。

1.爱尔光学软性亲水接触镜及护
理液项目：矿山街道做好跟进服务，明
确专人负责落实，投入主要精力，集中
力量为企业排忧解难。目前，该项目
投资完成476.4万元，项目设备已经配
套并形成完整的生产线，生产环境达
到万级净化级别，并通过了省食药监
局现场检测。已经具备了月产 25万
至30万片隐形眼镜的制造能力。按计
划今年2月底获得产品注册证，3月底
获得生产许可证，进度正按计划有序
推进。

2.社区卫生服务站项目：该项目的
楼内装修和设备配置已经按要求完成。

一是财政税收。矿山街道自有税
源少，受客观条件和国家取消税收优
惠政策影响，财政抗风险能力弱，为确
保财政收入稳中有升，街道领导组织
多渠道挖掘税源，每月及时通报税收
任务完成情况，对照目标找差距，赶进
度。截至 2017年 12月底完成财政税
收 780万元。引进区外资金 6500万
元，完成年度目标任务；引进市外资金
6500万元，占年度目标任务的 103%；
引进省外资金6500万元，占年度目标
任务的 103%；完成消费品零售额
7756万元，占年度目标任务100%。

二是招商引资。根据区定目标任
务，矿山街道办时刻关注郑州市海王
实业有限公司地效翼船项目进展情
况，保持与企业的常态对接，该项目
已在 2017年6月底生产下线，赴珠海
参加航展，海南参加航试；引进 5家
广告公司，分别是郑州金娟广告有限
公司、郑州蓝芯雨广告公司、郑州玉
马广告有限公司、郑州蔚蓝广告有限
公司、郑州无界广告有限公司，每家
广告公司分别注册资金 200万元；1
家注册资金500万元的郑州顺达耐火
材料销售有限公司。

街道党工委充分发挥领导核心作
用，以“基层党建规范年”为契机，积极开
展“两学一做”学习教育常态化、制度化
工作，深入开展基层党建各项活动，落实
从严治党主体责任，扎实推进基层党组
织建设。一是加强理论学习。制订“两
学一做”学习教育计划，开展集中学习43
次。二是认真落实各项制度。坚持每月
“三会一课”制度；积极开展“党员活动
日”活动；严格执行党代表接访制度。截
至 10月，“党员活动日”共组织党员志愿

者服务活动10次，参与人员291人次；社
区党代表活动室共接访来访群众 37人
次。三是完成了对辖区67名党员全部信
息采集和中组部信息系统录入工作。四
是开展“不忘初心，继续前行”党工委书记
上党课；慰问老党员、困难党员 9人次。
五是组织机关和社区全体党员学习传达
贯彻党的十九大精神活动。街道党工委
通过不断完善各项党建制度，组织开展多
样化服务活动，壮大志愿队伍，加大服务
力度，充分发挥党群服务中心作用。

对照创建省级文明单位标准，在环
境改造、宣传氛围、档案材料等多方面进
行全面系统部署。一是对影响辖区居民
出行的青年坡进行了重新修建。二是按
照环保要求，对辖区燃煤锅炉进行改造，
引入天然气并对管道进行了规划和铺
设。三是深入“十星级文明户”及“十星级
文明商户”评选活动，共评选出226户“十
星级文明户”、19户“十星级文明商户”。

四是进一步丰富群众文化生活。举办了
“迎十九大，庆祝建党96周年”文艺汇演和
组织社区舞蹈队参加全区“社区文化节”
活动。加强互联舆情监控，积极做好舆情
信息上报工作，维护网络安全稳定。五是
对社区活动场所进行升级改造；利用社区
宣传栏、LED显示屏等形式不断宣传社
会主义核心价值观，制作宣传展板100余
块；整理充实档案5册。

文明创建不断延展

社会事业全面发展

党的建设扎实开展重点项目建设顺利推进

经济发展和招商引资
工作稳步增长

2018年
持续抓好各项工作

为辖区居民更好地服务
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