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本报讯 近日，郑州市卫生和计划生
育委员会“新家庭计划——家庭发展能
力建设”项目评估小组一行到如意湖办
事处“新家庭计划”市级试点社区——联
盟新城社区进行中期评估检查，郑东新
区计生办科长陈飞飞，如意湖党工委委
员、组织委员王朝晖等陪同检查。

评估小组首先查看了联盟新城社区
的各项工作建设情况，并分别听取了便
民服务中心主任牛海丽和联盟新城社区
“馨家苑”活动中心负责人冯站长的详细
汇报。座谈会上，王朝晖向评估小组重

点介绍了目前在试点社区开展的系列讲
座和活动，将目前辖区各社区居民对活
动的反响和需求向评估组一一说明。

评估小组组长霍晓丽对联盟新城社
区目前开展的一系列“新家庭计划”活动
表示肯定，认为如意湖办事处在硬件设
施、服务情况和资料收集等方面工作上
很有成效。霍晓丽认为，社区工作在方
法上要勇于创新，可以借助网络进一步
扩大影响面。
记者 王阳 钱凯悦
通讯员 屈雅婧

如意湖办事处有奇招

“三个到位”护航社区居委会换届选举

本报讯 根据《如意湖办事处 2018年
社区居民委员会换届选举工作实施方案》
的要求，办事处从 4月份开始，依照公开、
公平、公正原则开展此次换届选举工作。
认真做好宣传发动工作，采取户代表推选
居民代表投票方式，通过精心组织、周密安
排，换届选举工作依法依规有序地顺利进
行，于5月底圆满完成了办事处7个社区居
委会的换届选举工作。

根据相关法律政策规定，居民委员会
选举可采用居民代表大会形式。坚持公
开、平等、竞争、择优的原则，在工作过程中

做到了有选举权和被选举权的党员人人平
等，一视同仁，一切需要公开的事项都向党
员和群众公开，增加透明度，通过平等竞
争，择优选拔人才。经7个社区350余名居
民代表选举产生了 7名社区居委会主任 7
名、14名副主任、30 名委员。

本届办事处居委会换届选举，让辖区
群众真真正正地参与到基层政权建设中
来，增强了辖区居民的民主意识，保证了每
个居民选择自己的当家人权利，推动了基
层民主政治建设。
记者 王阳 钱凯悦 通讯员 刘博 文/图

“三个到位”护航社区居委会换届选举

组织领导到位
成立换届选举工作指导协调小组。严格落实“第一责任人”职责，党工委书

记任办事处社区居委会换届选举工作领导小组组长，牵头并全面领导组织和协
调社区选举工作；分管换届选举工作领导具体抓、全程跟踪指导；班子成员分工
负责，分片包社区。采取每周五定期听取工作进展汇报和不定期进入社区检查
和实地指导。

宣传到位
做好宣传，是搞好换届选举的基础。在候选人选举会议召开前期，办事处

组织各社区通过三级微信平台、园区公示栏等多种渠道，对辖区党员和居民进
行政策讲解和广泛动员。同时，在社区排查、换届前审计、民主评议等重点环节
多次对社区书记和党建专员进行业务培训，结合各社区具体情况以及存在的突
出问题和矛盾，及时进行解决化解，保障工作依规、有序开展。采取多种措施强
化宣传，打造社区换届声势，尽力做到人人皆知、不留死角。召开会议10次，举
办学习培训5期，宣传落实换届政策。在辖区内悬挂大幅标语50条，更换宣传
展板80块，发放选举宣传品4万余份。

跟踪指导到位
严把“入口关”，实行“区办联审”，一个程序不能少，一个环节不能减。严把

“程序关”。选举前，办事处组织社区换届选举工作领导小组全体工作人员进行
集中培训，统一规范选举流程，统一规范选举各种文书、选票和表格，确保了社
区选举规范有序。大到从选举委员会的成立，到进行选民登记、推选居民小组
长和居民代表，再到产生正式候选人和选举产生居民委员会，小到保障选民意
志独立发挥的秘密写票处的设立、选票设计、会场布置，都严格依照法律法规实
施。7个社区换届选举当天，办事处分管领导分别到社区选举大会现场指导，保
证了社区居民委员会换届选举的法定程序一步不少，具体内容一项不漏。
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物业红黑榜发布
看看你家小区的“大管家”上榜没

本报讯 为切实提升辖区物业管理服务水平，表彰各物业公司在辖区大气污染防
治、城市精细化管理等工作中发挥的积极作用，近日，如意湖办事处按照《如意湖办事
处2018年物业企业考核办法的通知》，围绕68个项目，对辖区50家物业服务企业进行
了2018年第一季度物业管理和服务工作及参与社会管理工作的综合考评，分别评出
18家考核优秀的物业公司和排名后五的物业公司。 记者 王阳 通讯员 张旭强
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黑榜 排名后五的物业公司

联盟新城社区
打造新家庭计划示范工作

本报讯“谢谢！谢谢你们！多亏
有你们劳动监察部门为我们这些农民工
要回了工资！”近日，一面写有“情系群
众 为民解难”的锦旗被送到了如意湖办
事处劳动监察中队，农民工代表何某紧
紧握着工作人员的手表示感谢。

6月1日，海文幼儿园工地的建筑工
人来到如意湖办事处劳动监察中队求
助。经了解，海文幼儿园与施工单位在
工资结算上存在争议，导致31名农民工
工资无法按时发放。眼看就要到麦收季
节，工人们却迟迟没有钱回家，很是着
急。接到投诉后，办事处高度重视，立即

安排劳动监察员展开调查，通过一次次
的走访和约谈，终于为31名农民工追回
了被拖欠的47万元工资。

构建和谐劳动关系、维护农民工合
法权益是办事处长期以来坚持在做的工
作。截至目前，办事处已累计受理各类
劳资纠纷案件 115起，涉及 591人，金额
共计1631万元。下一步，办事处将继续
抓好劳动保障政策法规宣传，不断培养
辖区劳动者的正确维权意识，及时化解
劳务矛盾。
记者 王阳 钱凯悦
通讯员 白雅茹

辛苦工资有着落
农民工送锦旗感谢


