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二十四节气体验园
来场旗袍秀

7月7日小暑，河南旗袍总会登
封旗袍协会 30多位姐妹，身着华丽
旗袍，相聚省级传统村落——河南
省登封市美丽乡村北高庄登封二十
四节气体验园，她们走旗袍秀，跳旗
袍舞，坐独轮车，拍微电影，义务宣
传二十四节气。

在微电影《独轮车上的喜嫁娘》
中，5个“新娘”身着花嫁衣，手打小
花伞，脚穿绣花鞋，盘腿端坐在 5辆
独轮车上，5个“新郎”推着“新娘”，
在绿树掩映的山道上吱吱咛咛一路
前行，成了嵩山又一道亮丽风景。
及至古色古香的大门楼前，新娘蒙
红盖头，过状元桥，跨元宝石，拜大
花堂，在象征多子多福的石榴树下
许宏愿，挂祈福牌。入“洞房”后，
新郎用秤杆为新娘挑盖头，寓意称
心如意，并在顶子床上幸福合影。
现场观众为其表现出的纯朴真挚
的乡村爱情、相敬如宾的美好姻缘
和传承尊老孝亲的传统美德而鼓掌
喝彩。
记者 袁建龙
登封时报 孙淑霞 文/图

日前，郑东新区召开第十一次年度环
保工作专题推进会，通报上周“三好十差”
工地（前为项目名，后为施工方）。

“三好”：新田印象商业中心，中建一
局；郑东新区市民体育公园及地下空间人
防工程，上海宝冶；碧桂园天华苑，天元建
设。奖励项目单位 10万元，所属国有平
台公司董事长、总经理、项目主管副总各
1000元。

“十差”：郑州幼师新校区建设项目舞
蹈音乐琴房综合楼等，红旗渠建设；郑州
市消防指挥暨应急救援中心项目，河南惠

美；雁鸣社区 A区主体工程施工（一标
段），中建六局；阳光和苑一标段，河南成
兴；郑州交通枢纽东部核心地下空间综合
利用工程 D区工程施工一标段，泰宏建
设；保利珑熙院，富利建设；华信期货大
厦；万科·福晟广场，郑州新星；郑州市轨
道交通4号线工程土建施工04标段（龙源
八街站），中铁十一局；黄河明珠广场，郑
州众岩。对非民生项目工地行政处罚 10
万元，停工 7天整改，对安置房、学校等民
生项目工程行政处罚10万元，停工4天整
改，验收合格后方可复工，对所属国有平

台公司董事长、总经理、项目主管副总扣
罚当月奖金各1000元。

通报中，新田印象商业中心曾两次被
评为“十差”工地，通过到“好”工地学习，
狠抓治理，完成由“差”到“好”逆袭。反观
万科·福晟广场项目，业主单位管理松懈，
提前拆除冲洗设备，造成部分渣土车带泥
上路，希望业主单位和施工单位高度重
视、强化意识、提高认识、端正态度，向
“好”工地学习，举一反三，按时整改到位，
提高工地管理水平。
记者 马燕 通讯员 李盼

惠济黄河滩区
6座大型搅拌站拆除

本报讯 惠济区黄河滩区环境
综合治理工作开展以来，区住建局
领导高度重视，积极采取措施，认真
落实惠济区黄河滩区环境综合整治
指挥部的工作要求，确保圆满完成
违规搅拌站整治工作任务。

本次整治的重点是国增搅拌站
和郑州北方混凝土有限公司备用
线。郑州北方混凝土有限公司备用
线 2015年初开始建设，占地约 20
亩，建设有全自动混凝土搅拌生产
线两条。国增搅拌站于 2015年初
建设，该站建设有两条全自动混凝
土搅拌生产线。在整治过程中，全
局上下坚定信心、下定决心、全力以
赴开展违规建筑和构筑物的拆除工
作。目前已组织两家混凝土企业拆
除生产线设备 4条、办公用房 2000
余平方米。对拆迁剩余的建筑材料
和设备等设施，及时督促尽快搬离
滩区，并定期安排执法力量进行巡
查，防止企业再次出现违规行为。

郑州北方混凝土有限公司备用
线和河南国增混凝土有限公司搅拌
站的顺利拆除，正式宣告惠济区黄
河滩区内存在的 6座大型搅拌站已
全部整治拆除到位，整治工作的顺
利完成将对惠济区打赢大气污染防
治攻坚战起到积极作用。
记者 刘怡辰 通讯员 白云

郑东新区通报上周“三好十差”工地

近日召开的省委十届六次全会暨省
委工作会议上，省委主要领导在抓工作落
实上强调了“五个比一比”：各地各部门要
比一比谁对会议精神吃得更透、把握得更
准，比一比谁的增长点多，比一比谁的综
合抓手多，比一比领导班子的整体合力和
水平，比一比克难攻坚的战斗力，形成狠
抓落实的浓厚氛围。上街区的“擂台比
拼”正是对“五个比一比”的贯彻落实。

会上，6 个镇（办）、2 个管委会和

16 个区直单位负责人结合 PPT 演示，
用 5 分钟时间从各自的工作布局、工
作成效和下一步举措进行了汇报演
说。评审组现场打分，当场公布，评出
金、银、铜奖。

据了解，此次“擂台比拼”主要考核镇
（办）、管委会、承担区委区政府重要目标
任务的部分区直单位对区委区政府确定
的重点工作目标和经济社会发展评价目
标的完成情况。以百分制计分，实地考核

占 75分，现场陈述占 25分。7月 2日至 5
日，由区领导带队，组织区纪委监委、组织
部、发改委等单位组成考核组，对各参赛
单位 2018年重点工作、上半年重点项目
完成情况和亮点工作进行了实地观摩考
核，客观评价了工作实绩。经过评审组公
平、公正的综合评分，工业路街道办事处
获得镇（办）、管委会工作组金奖，奖金 50
万元，区工信委获得区直单位工作组金
奖，奖金30万元。

上街区创新考核方式
半年成绩“擂台比拼”

本报讯 工作行不行，公开评一评。7月6日，上街区2018年上半年“擂台比拼”现场汇报会召开，以“摆擂
台、晒成绩”的形式，将全区各镇(办)和部分区直单位上半年工作成效进行公开“检阅”。

上街区委书记宋洁表示，采取“擂台
比拼”，是要让各部门各单位站到台上来，
亮工作、晒成绩、比干劲、比形象，接受各
位领导和广大党员干部的评判与监督，进
一步形成比学赶超抓工作、动真碰硬转作
风的良好氛围。今后，区委区政府还将进

一步完善考核评价机制，既要突出普遍
性、同类同考，也要突出差异性、提高专项
权重。要用好激励问责这个指挥棒和红
黑旗评比制度，推动形成想干事、能干事、
敢干事的正确导向。

据介绍，今年以来，上街区上下按照区委

“135”发展推进体系，攻坚克难、务实重干，转
型发展、创新驱动、生态建设三大工程全面实
施，“一区一港一城两片区”五大重点项目强
力推进，上半年，全区经济社会持续健康快速
发展，基本实现了时间任务“双过半”。
上街时报 谢鹏飞 通讯员 穆文涛 文/图

6个镇（办）、2个管委会、16个区直单位负责人汇报成绩现场打分

让各部门站到台上亮工作、晒成绩、比干劲、比形象


