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全面加强财政收入，扩充税源
为确保财政收入稳中有升，街道领导

多渠道挖掘税源，对照目标找差距，赶进
度，切实将经济工作项目化、项目工作责任
化，不断加大招商引资力度。1~6月完成
财政税收429.8万元，占年度区定目标任务
的55%；完成社会消费品零售总额4088万
元，占年度目标任务的51%，与区定目标任
务实现了同步。

上半年，新引进启辰矿山机械、鹏祥耐
材、正林耐材等三家销售公司，总注册资金
达到1600万元;总投资额为5500万元的河
南环球重工科技有限公司已签约落地，正
在办理相关手续；中汇新材料氮化硅项目、
河南建源绿色金属项目正在洽谈；盘活闲
置厂房3500平方米，盘活闲置场地4500平
方米，占年度目标任务的80%。
强化环境污染治理
推进环境综合整治

对工业企业实地督查。严格检查辖区
内企业，坚持预防为主。街道党政负责人
多次对辖区企业进行环保督查，与区环保
局的监察执法密切配合，对检查中存在的
问题督促整改；分管领导亲自带领网格员
和社区负责人，下到企业，给他们讲解政
策、分析利害、督促整改。

集中整治“散乱污”企业，制定相应措
施，对“散乱污”企业一律停水停电；对手续
不齐全的企业，督促其尽快完善相关手续；
彻底取缔了辖区内 2家“散乱污”企业，并
由专人负责，不定期督导检查，严防反弹。

完善社区服务
着力改善民生

为辖区居民做好服务。社区的康复理
疗室为所有老年人免费开放，1~6月，接待老
人1840人次，充分满足老人们康复理疗的需
求。同时对辖区生活困难的7户居民低保家
庭发放低保金23030元。完成再就业36人，
困难就业3人，失业人员再就业7人，办理医
疗保险26人。

解决辖区居民反映的生活问题。针对
今年夏季因自备井水枯竭出现的吃水难问
题，一方面安排车辆不间断为辖区居民送

水，同时成立志愿者服务队，为辖区行动不
便的居民送水上门；另一方面多方考察协
调最近水源保证近期居民和企业生活生产
用水，督促相关单位积极抢修黄河水巩义
玉皇庙段管网，目前辖区已恢复正常供水。

实施百城建设提质工程
着力改善辖区生活环境

按照矿山街道百城建设提质工程方案
年初确定的11项任务要求，办事处今年投
入 50万元对辖区环境进行改造提升。截
至目前，完成辖区主干道路灯更换 25盏；
对背街小巷路面、人行道板和广场进行整
治修补；取缔马路市场、店外经营，违章建
筑已整改到位；投入 19万元，提升辖区绿
化水平，整治脏乱差草坪 5000平方米；完
善生活垃圾配套设施，对辖区所有垃圾箱
进行整修更换。

加强廉政建设
树立良好形象

开展党风廉政宣传教育工作，颂扬清
风正气。矿山街道采取春节送廉政春联、
《监察法》宣传、警示教育等多种形式，营造
崇廉尚德、风清气正的廉政氛围。健全工
作机制。召开班子成员及中层干部动员大
会，成立了工作领导小组，明确分工，配备
专门工作人员，负责组织日常工作的开展，
制订了“作风建设年”活动实施方案及教育
学习计划。

发挥党员先锋作用
促进党建工作发展

扎实推进基层党组织建设。持续深入
开展“两学一做”学习教育常态化制度化工
作，加强理论学习，制定“两学一做”学习教
育计划，坚持每周五集中学习制度。

加快支部建设力度。利用办公室整合
时机，对机关支部办公室、党员活动室、走廊
等进行重新设计规划，党建氛围进一步浓
厚；认真落实“三会一课”制度、“党员活动
日”制度、党代表接访制度，1~6月份，“党员
活动日”共组织党员志愿者服务活动8次，参
与人员190人次；社区党代表活动室共接待
来访群众27人次，积极为群众排忧解难。

着力优化产业布局
全面谋划转型发展

1~6月份，预计街道各项主要经
济指标均能达到目标增速；财政收入
预计完成2830万元，可实现时间任务
同步，略有超额；招商引资预计引进区
外资金8.76亿元，市外资金7.77亿元，
省外资金7.77亿元。

重点项目2个：投资270万元的新
建街（金屏路至金华路段）改造提升项
目，正在加紧施工。投资 220万元的
老旧小区改造项目（新安东路 132号
院、134号院、夏侯社区阳光南区）已
提前完工。配合项目 3个：正在把握
节点稳步推进。续建项目 2个：时代
广场二期主体已封顶；德宝·春天里 2
栋高层，一栋已封顶，一栋主体至 20
层。新建项目 3个：龙吟世家三期正
在进行地下室主体结构施工；和昌都
汇广场二期 2栋主体至 15层；翡翠城
育新街商务楼正在进行基础开挖。

着力改善城市面貌
提升辖区宜居指数

持续推进机扫、洗洒、喷淋等措
施，在扬尘、油烟治理，“双替代”等工
作上不遗余力，坚决落实各项标准。
持续开展占道经营、夜市治理和“全城
清洁活动”。上半年，共清理占道经营
614处；开展环境卫生综合整治活动
42次，累计清理垃圾820立方米。

着力发挥创新动力
提升辖区平安指数

通过1000余次的安全排查，确保
了辖区上半年安全生产零事故；对私
拉乱扯，特别是飞线充电进行专项整

治，定期对充电桩进行专项检查，确保
消除安全隐患。坚持“六看一评”工作
机制，落实矛盾纠纷排查制度，对排查
出的问题实行领导包案，逐一化解。

着力优化服务水平
提升居民幸福指数

坚持依托社区托老站，为老年人
提供专项服务。发挥社工组织作用。
上半年，三湾街社区社工组织发挥专
业团队优势，贴合不同节日特色和群
众实际需求，共开展不同主题的公益
活动12次。夏侯安置区率先为350户
拆迁户办理了房产证网签。

着力夯实党建基础
深化党建统领作用

顺利完成9个社区的“两委”换届
选举工作，81名“两委”成员中大中专
以上文化程度人数占 95%，女干部人
数占 93.8%，交叉任职人数占 47%，书
记主任全部一肩挑，优化了社区班子
结构。全体党员干部将“作风建设年”
活动同本职工作统筹结合，通过学习
和查摆问题，切实达到清除作风流弊
的目的。开展党组织书记百日大走访
活动。截至目前，共走访了 4210户，
收集问题和建议 1845条，解决问题
1676个。

落实党风廉政建设“两个责任”，
抓实每个节点，通过持续的廉政提醒，
强化干部的廉政意识和规矩意识。利
用安全教育体验馆平台优势，建立区
域化党建联建机制，整合区安监局、卫
计委、交警大队等 7家单位的专业人
才资源，确定了 35名党员志愿者，到
服务岗为体验者进行专业讲解。

明确目标 稳步推进
强化责任抓落实
矿山街道上半年工作总结

迎难而上抓招商，落地项目加快推
进，紧盯在谈项目，盘活剩余闲置土地，千
方百计培育固定税源。

强化责任抓环保，紧盯辖区工业企业
环境污染治理整改，督促整改方案按期推
进，年底前全面完成。

加快百城建设提质项目实施推进，年
底前确保11项任务顺利完成。

完善为老服务项目，建立老年助浴
室，改善辖区居民生活。

坚持从严治党，带强党员干部队伍，
加强新的社区“两委”班子建设，提升服务
能力。

不间断排查化解矛盾纠纷，关注重点
人群，加强治安防范，确保辖区安全稳定，
打造平安矿山。

下一步明确方向再出发

2018年上半年，在区委区政府的领导下，矿山街道深入学习贯彻党的
十九大精神，紧盯年初确定的目标任务，紧盯重点工作、重点项目，明确责任，真
抓实干，各项工作取得了良好成效。记者 谢鹏飞 通讯员 曹明源 王紫一

上半年各项工作稳步推进

把握核心 突出重点
真抓实干促发展
济源路街道上半年工作总结
今年以来，济源路街道全体党员干部坚决贯彻落实区委十届四

次、五次全会，以及“135”发展推进体系精神，围绕区委发展战略定
位，结合实际，聚焦“一全面五着力”，统筹谋划、狠抓落实，圆满完成
了上半年各项目标任务。记者 谢鹏飞 通讯员 牛东旭

拓思路、真作为
狠抓经济转型发展

加紧对接，加快闲置土地的盘活
利用。利用已建成的德宝城墅和在
建的玲珑郡等楼宇资源，积极与北京
指尖飞拓网络科技有限公司呼叫中
心、颐高电商产业园、合肥三元创投
（呼叫总部）等项目深入洽谈，结合实
际考察引进。

抓进度、保质量
推进重点项目建设

全力推进新建街改造提升项
目，争取提前完工。全程跟踪、
时时掌握新建和续建项目动态，

确保进度。

严标准、实举措
加强大气污染治理

落实工地督查 24小时全覆盖等
各项措施，在扬尘、油烟治理等工作
上持续发力。落实考评问责等各项
机制，用制度保障工作成效。

见真功、重实效
开展“作风建设年”活动

严格按照第二阶段活动安排，扎
实开展各项工作。找出引发作风问
题的深层次原因，对症下药，确保“作
风建设年”活动取得实效。

上半年各项工作亮点纷呈

全力以赴推进下一步工作


