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兴东市政
构建城市精细化管理体系

本报讯 为全面规范公司管理，进一步
提高管养工作标准，确保作业质量，更好实
现城市管养目标，激发员工积极性和创造
性，兴东市政近日以细化绩效考核标准为
抓手，构建精细化管理体系，召开8月份绩
效考评工作会，兴东市政负责人王聪选，
副总经理赵计飞、陈东、王立强，各部门经理
及车队队长参加了会议。

会上，绩效考核小组就 8月综合考核
情况向全体与会人员进行了汇报分析。囊
括环卫现场检查、班组晚点名、管理员工作
台账记录、车辆行车台账记录等 8大项考
评内容，并附有对比图片。抽查中发现部
分员工对作业车辆违规操作、缺勤未上报、
不穿工装等问题，并作出了相应扣分，同时
提出整改意见。

针对绩效考核小组的考核情况显示结
果，综合分数处于落后状态的部门表态，会
议结束后将做出深刻反思，加大对员工的
管理力度，改进管理举措，持续开展道路人
员核查工作，坚持做到出现的错误积极改
正，犯过的错误不再出现。
记者 王阳 通讯员 贺改利 文/图

郑东新区管委会、郑东新区经济发展局、《郑州晚报·郑东时报》

邀您讲述“郑东故事”，解读“郑东精神”

最爱大郑东
微信公众号

“解读郑东精神”报名方法
报名方法一：关注微信公众号“最爱

大郑东”（微信号：zuiaizhengdong）点击
“活动征集”按钮，填表报名。

报名方法二：直接扫码填表报名。
（“郑东精神”推荐线上报名表单）
报名方法三：工作时间内可拨打电

话0371-67179651直接报名。
征集时间：本次活动集中征集时间

分两个阶段进行：
第一阶段：集中式征集时间2018年

9 月 10 日~10 月 30 日，《郑州晚报·郑
东时报》将开辟专版，最爱大郑东微信
公众号将对优秀的“郑东精神”“郑东
故事”予以报道。

第二阶段：开放式征集，不设活动最
终截止时限。

活动征集到的所有“郑东精神”代表
个人、企业、单位、故事都将进入郑东新
区优秀案例展示存档，特别优秀者将
在地区或全国性的优秀人物、典型事
例选拔活动中予以推荐并给予表彰。

报名方式1

报名方式2

2003年，随着郑州会展中心打下第一根桩，“高起点、大手笔”的郑东时代正式启幕。15年后，曾经
的蓝图已经变成一座建成面积超过140平方公里、人口142万的成熟城区。作为中原经济区金融集聚
核心功能区、全省推进城镇化建设的先行区、国家大数据综合实验核心区，郑东新区集商业、金融、居住
等功能区为一体，商业楼宇林立，店铺鳞次栉比,各类从业人员超过10万人。郑东新区中央商务区更是
目前全省唯一的六星级服务业“两区”。习近平在2009年4月视察郑东新区时，称之为“新城区建设的
点睛之笔”。

如今，郑东新区依托突出的生态优势、区位优势和优越的营商环境，培育形成了以金融业、大数据为主
导，以总部经济、商务服务、电子商务为支撑的现代服务体系，形成产业集聚、活力迸发的良好态势……

这一切，感谢有你。 记者 马燕

“郑东精神”是无数个“郑东故事”
郑州的城市精神是什么？你一定脱口而

出：“博大、开放、创新、和谐”。
“郑东精神”是郑州城市精神的个性化展

示，是大环境下更具特色的具体解读，是郑东
新区在时代赋予机遇下的人、事、情，是无数个
“郑东故事”的集中展现。

为了充分展示郑东人积极向上的进取精
神和奋发有为的时代风貌，郑东新区管委会、
郑东新区经济发展局、《郑州晚报·郑东时报》

联合面向辖区内各行业从业者开展“郑东精
神”表述、解读活动。各行业可踊跃推举或自
荐代表人物，讲述在郑东新区的生活和发展故
事，融汇时代场景，展望个人或单位的远景，讲
述“我认同的郑东精神”。

对于本次征集到的“郑东精神”关键词和
代表人物，《郑州晚报·郑东时报》将以报道形
式，对推荐人或自荐人进行采访，挖掘背后的
“郑东故事”。

“郑东精神”有无数个代表词
我们所要求的“郑东精神”应与郑东新区

发展的客观环境相符合、与郑东新区的外部
形象相协调、与郑东新区的发展要求相适应，
能够展现郑东人的价值追求、思想观念和道德
风尚，激励人们积极进取、奋发向上。“郑东精
神”应是在郑州东区生活和工作的群众普遍认
同的精神价值、核心理念、精神动力和共同追
求，是地域的思想灵魂、文明素养和道德理想的

综合反映。
由于郑东新区特殊的历史背景和营商环

境，郑东新区表现出了鲜明的个性和城市品牌：
和谐、开放、包容、创新、友善、奋发有为、敢为人
先、有担当、有智慧、卓越、通达、敬业、奉献……

我们可以讲述一个“郑东故事”、一个“创业
梦想”、一个“郑东好人”，还可以“为郑东发展
献一计”……更多郑东故事，等你来说。

中原区观摩团到龙湖办事处学习扬尘治理经验

深入推广塔吊喷淋防尘措施
本报讯 近日，郑州市中原区观摩

团一行400余人到龙湖办事处观摩学习
建筑工地扬尘治理工作先进经验。郑
东新区建设环保局局长李艳春、副局长
李向辉及郑东新区控尘办、龙湖办事处
相关人员陪同。

观摩团一行先后来到地铁4号线06

标段、兰溪上苑、正商珑水上境等项目
工地，听取了现场施工管理情况的介绍
及办事处在扬尘污染治理工作中的经
验做法，并观看了塔吊喷淋、绿化喷灌
开启情况。

此次活动，观摩团对龙湖办事处扬
尘治理工作给予高度评价，充分肯定了

郑东新区工地扬尘治理的创新举措和
取得的骄人成绩，同时表示，将深入推
广塔吊喷淋等降尘举措，认真梳理总
结，学以致用，将此次观摩学习到的经
验运用到实际工作中去，为切实打赢大
气污染防治攻坚战“添砖加瓦”。
记者 王阳 通讯员 录澎伟

本报讯 为进一步加大环境卫生
整治力度，全力推进杨桥办事处“全
城清洁”工作，近日，杨桥办事处组织
部分机关干部及万滩村委、沿街商户
在万滩村开展“全城清洁”行动。针
对此次行动，办事处制定了两条行动
标准：一个是对辖区内积存垃圾、杂
物堆放、小型积水、小广告等进行重
点整治。另一个是辖区沿街门店要重
点解决门前“车辆摆整齐、地面扫干
净、广告清干净、门窗擦干净”等四个
方面问题。

此次活动对万滩村大小主干道、
背街小巷进行了彻底的清理整治，主

要对积存垃圾、杂物堆放进行重点整
治，共出动人员 90余人，携带铁锹、扫
帚等工具 130余件，出动小型环卫车
68辆。清理卫生死角 6处、积存垃圾
4处。

下一步，办事处将继续动员志愿
者、居民、商户、辖区单位人员等力量，
确保垃圾及时清理，共同改善生活环境
和质量，维持辖区干净整洁。同时加强
效果监督，对“全城清洁”行动活动效果
回头看，倡议居民之间互相监督，杜绝
垃圾乱扔乱倒现象，共同建设美丽宜
居家园。
记者 王阳 通讯员 蒋文亚 文/图

杨桥办事处

开展“全城清洁”行动


