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本报讯 10月27日，中国·河南招才
引智创新发展大会“智汇郑州”专场，在
欧美同学会海归专家河南行座谈会上，
郑州高新区管委会梧桐园区运营中心的
宣传彩页格外引人注目，大家拿到手里
互相交流着，饶有兴致地询问着“这是哪
家企业？”只见在制作精美的彩页上，印
刷着优美的创新创业环境，展示出一组
组喜人的数据……昭示着这里是“科技
创新的平台、投资创业的沃土”。

据悉，郑州高新区管委会梧桐园区
运营中心成立于 2018年 7月，是一个成

立刚满百天的“新生事物”，是郑州高新
区管理体制和人事薪酬制度改革设置
的“两级四板块”结构中的基层专业化
机构板块，覆盖对应梧桐办事处管辖范
围，负责服务区经济和产业发展的组
织、引导和推进工作。下设综合管理
部、招商引智部、企业服务部、科技服务
部、金融服务部等5个部门。这次大会，
园区主任王德敏带领园区服务团队和
园区内名企在现场做推介，招兵买马，
400册宣传页半小时内被抢一空。
记者 孙庆辉

本报讯 中国·河南招才引智创新
发展大会上，郑州高新区参会企业收获
颇丰。

10月27日，中国·河南招才引智创
新发展大会郑洛新国家自主创新示范
区招商引智暨科技创新领军人才（团
队）招聘专场，郑州邦浩电子科技有限
公司和武汉理工大学新型机器人项目
刘明尧（博导）团队正式签约，合作研发
面向 MEMS 光开关装配的新型机器
人。研发成果主要用于MEMS光开关
制备中的光纤自动化装配，特别针对先
进的U型槽光开关，可对各类几何误差
进行有效补偿，并在存在装配误差的条
件下，确保光纤无损插装和相位对准。

“近年来，郑洛新国家自主创新示
范区内的创新环境发生了翻天覆地的
变化，政府的服务意识与时俱进，对我
们企业的经营也给予了全方位的支

持。”郑州邦浩科技负责人张军勇告诉
记者。

“这次大会上，我们主要把目光锁
定高端营销人才、高层次复合型管理人
才和创新型研发人才，特别是软件研发
和硬件研发这两类人才是目前最急需
的。”作为创新型科技公司，汉威科技集
团股份有限公司对高端人才的需求更
为迫切。

“10余名硕博人才已经与我们达成
了初步意向，其中有硕士研究生 7人，
博士2人，博士后1人。”展会现场，汉威
科技集团人力资源总监李炎峰告诉记
者，企业的发展需要人才的支撑和引
领，此次招才引智创新发展大会，给企
业搭建了一个非常好的吸引人才的一
个平台，相信会有越来越多的人才到河
南来，共同努力让中原更加出彩。
记者 孙庆辉

本报讯 10月 27日，在“智汇郑州”
高层次人才暨项目对接洽谈专场，高新
区党工委书记、管委会主任王新亭与卡
斯柯信号有限公司总裁杨海东签下了
轨道交通信号系统研发生产河南总部
项目，双方达成投资1亿元，在高新区成
立卡斯柯全资子公司——卡斯柯信号
（郑州）有限公司。

“卡斯柯与郑州很有缘，我们早在
2014年就成立了郑州项目部，因为当时
郑州地铁 2号线采用了我们公司的产
品。”卡斯柯信号有限公司党总支书记、
副董事长、总裁杨海东说。目前，郑州
地铁 2号线一期、城郊线一期使用的都
是卡斯柯的信号系统，在建的 5号线、2
号线二期、城郊线二期、4号线也将使用

卡斯柯信号系统，其中 5号线的设备已
经安装完毕，正在进行调试。

杨海东表示，高新区是郑洛新国家
自主创新示范区郑州片区核心区，拥有
先行先试的政策优势；辖区内拥有郑州
大学、解放军信息工程大学、郑州轻工业
大学等一批优质高校，能够为公司未来
发展提供必要的人才；高新区有辉煌科
技、思维列控、蓝信科技等与轨道交通相
关的行业公司，未来有助于形成产业
链。这些是卡斯柯选择将全资子公司设
在高新区的几个考虑因素。“高新区领导
班子也很热情，曾经前往我们上海总部
当面对接，我们对未来公司的发展充满
信心，也祝愿郑州未来发展越来越好。”
杨海东最后说。记者 孙庆辉 文/图

本报讯 10月27日，首届中国·河南
招才引智创新发展大会上，郑洛新国家
自主创新示范区招商引智暨科技创新
领军人才（团队）招聘专场成功举行，现
场共签约人才（团队）33个，其中郑州片
区有14个。

郑洛新国家自主创新示范区于
2016年 4月由国务院批准成立，位于中
原城市群的中心地带。自创区以郑州、
洛阳、新乡的三个国家高新区为核心区，
允许采取先行先试的自创区政策，引领
和带动全省发展。招聘专场会上，省自
创区领导小组办公室相关负责人介绍了
我省郑洛新自创区人才政策。郑州、洛
阳、新乡三个片区分别介绍了各自的招
才引智政策。招聘专场会上，郑州片区
有14个领军人才（团队）现场签约，洛阳
片区有10个，新乡片区有9个，现场共签
约33个。据悉，这些领军人才（团队）大

多掌握着成长性好、科技含量高的技术
项目，选择签约落地河南，是因为看中了
郑洛新自创区优越的政策环境、浓厚的
创新氛围和美好的发展前景。

记者了解到，在郑州片区签约的14
个领军人才（团队）有9个选择在郑州高
新区开展研发合作项目，分别为基于宽
带无线网络的智能车载单元共性技术
程翔团队、友文国际创意商业咨询专家
友文博士团队、美仑医疗研发基地赵娜
团队、捷豹数据库深度研发及推广应用
王志伟团队、面向MEMS光开关装配的
新型机器人刘明尧团队、基于信息安全
的轨道交通监控系统通信前置机研制
及产业化徐昌荣团队、高端人工晶状体
项目谢继红团队、高端油气采掘设备关
键部件研制与开发赵志伟团队、智能清
洗机器人及其关键技术研发袁夫彩团
队。记者 孙庆辉

两个院士项目落地高新区

高新区签下轨道交通信号系统大项目

郑洛新自创区招聘专场成功签约领军人才（团队）33个

9个项目签约落户高新区

梧桐园区运营中心的“官宣”登上了招才引智大会舞台

本报讯 在 10月 27日~28日举办
的中国·河南招才引智创新发展大会
上，“1125聚才计划”人才代表周寿桓团
队的一项创新项目签约落地高新区。

该创新项目是研制以 3D激光扫
描成像技术为基础，主要针对隧道病
害进行无损检测的工业机器人。周寿
桓团队目前正在郑州高新区与智绘星
图信息技术有限公司合作共同推进项
目实施。

据介绍，周寿桓团队落户高新跟高
新区有着良好的人才环境和双创环境
分不开。目前，高新区拥有高端创新资
源，郑大、信大、河工大等高校可以为企
业输送着源源不断的人才。从长远来

看，招才引
智大会辐射
出来的区域
影响力、正
能量将助力
郑州吸引八
方英才，共
聚这片生机勃发的热土，施展才华、实
现价值、成就梦想。

周寿桓，中国工程院院士，现任四
川大学电子信息学院教授、博士生导
师，中国电子科技集团公司第 11研究
所研究员，中国电子学会量子电子学与
光电子学分会秘书长，国际 IEEE高级
会员。记者 孙庆辉 文/图

本报讯 在招才引智创新发展大会
上，中国工程院院士、稀土材料国家工
程研究中心主任、北京有色金属研究总
院首席专家、郑州天一萃取首席专家黄
小卫教授作为“1125聚才计划”人才代
表第三批上台领取人才证书。

黄小卫此次带领团队签约至郑州
高新区，对郑州及高新区的特色招才引
智政策赞不绝口：“郑州市政府和高新
区管委会对人才、科技非常重视，在人
才服务及支持力度方面取得了很好的
效果。”

黄小卫和她的团队带来的项目是
低浓度稀土溶液萃取富集用新型结构
离心萃取机的研发与应用，与高新区天
一萃取科技有限公司合作开发更加高
效的新型离心装备，用于提取、分离高
纯的稀土材料。在环境方面，新技术可

以有效解决
离子吸附型
稀土矿开采、
生产过程存
在的氨氮废
水及含放射
性废渣污染
问题；在社会效益方面，新技术的推广
应用，可有效打压非法开采的市场获利
空间，保护宝贵的离子吸附型稀土资
源，具有良好的环境、社会和经济效益。

下一步，他们还计划在有色金属和稀
有金属等其他领域开发新的应用，开发更
加高端的产品，助推共建智慧高新区。

黄小卫，女，中国工程院院士、稀土
材料国家工程研究中心主任、北京有色
金属研究总院首席专家、郑州天一萃取
首席专家。记者 孙庆辉 文/图

隧道病害无损检测机器人项目

低浓度稀土溶液萃取分离新装备

高新企业人才大会收获满满


