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今后，我市还鼓励社会力量举办全科
诊所。大力支持符合条件的全科医生个
体或合伙在城乡开办全科诊所，为居民就
近提供医疗保健服务。鼓励二、三级综
合医院与辖区内全科诊所建立双向转诊
机制，畅通转诊渠道。

同时，各级财政优先保证卫生健康事
业投入，大力支持以全科医生为重点的基
层卫生人才队伍建设。职称晋升政策向
农村进一步倾斜，对长期扎根农村基层工
作的全科医生，可突破学历等限制，破格
晋升职称。

200余志愿者走进
地铁站为小学生讲安全

本报讯（记者 李爱琴 通讯
员 许晨光） 11月 16日，团市委组
织 200余志愿者在郑州地铁 1号线
西三环站开展“地铁零距离 文明
心相依”践行文明条例我先行主题
活动，以提高青少年“文明出行”理
念，并通过“小手拉大手”带动更多
市民主动践行文明行为促进条例。

“地铁站里为什么要排队候
车？”“车厢内为什么不能吃零食？”
一到站厅，带着满满好奇心的小学
生们便围在西流湖中心站站长卜
一凯和副站长周洁身边，在站长的
讲解下，他们知道了如何购票进站
乘车，如何安全乘车，初步了解了
乘坐地铁的常识和安全知识，并学
会了乘坐地铁要文明排队，不追逐
打闹，按地面箭头指示标志文明候
车，先下后上。

随后，“文明条例学习小课堂”
在站厅开讲，郑州地铁青年志愿者
向小朋友重点讲解了《郑州市文明
行为促进条例》中关于文明交通、
文明乘车的内容。

下一步，团市委将组织广大青
少年开展文明条例宣传、志愿服务
交通、倡导垃圾分类引领绿色风尚
等一系列践行文明条例我先行主
题活动，为郑州创建更高层次全国
文明城市贡献青春力量。

2017年 11月 14日，通过郭某彩票点
服务员李某，毛某获知郭某的手机号并得
到郭某的支付宝二维码，然后，通过手机微
信要求李某用他指定的号码和倍数为其打
印彩票，并承诺用支付宝转账的方式支付
彩票款。

毛某共向李某微信上发送四张支付宝
转账截图，显示支付郭某21600元，李某为
其打印了 12048元彩票，下余 9552元未打

印彩票。
毛某向李某展示的支付宝转账截图经

查实系伪造，郭某未能收到该截图显示的
转账款项。打印出来的彩票中奖5100元，
2017年 11月 23日毛某通过微信转账的方
式转给彩票店店员500元。

法院审理认为，毛某以非法占有为目
的，诈骗他人财物，数额较大，犯罪事实清
楚，其行为已构成诈骗罪。毛某到案后如

实供述其犯罪事实，依法从轻处罚。毛某
通过伪造支付凭证，意图让打印共计
21600元的彩票，其中已打印出来的彩票
价值 12048元属于犯罪既遂；下余 9552元
因毛某意志以外的原因未得逞，属于犯罪
未遂，依法从轻处罚。根据毛某的犯罪事
实、情节、认罪悔罪表现，依照我国《刑法》
相关规定，判处毛某有期徒刑一年，并处罚
金5000元。

郑州市供销物资总公司
原党委书记宋明道被
开除党籍

本报讯（记者 董艳竹）日前，
经郑州市纪委常委会议和市监委
委务会议研究，决定给予郑州市供
销物资总公司原党委书记宋明道
开除党籍处分，取消其退休待遇。

经查，宋明道违反国家法律法
规，私分国有资产，贪污公款，故意销
毁会计凭证、会计账簿，已构成犯罪。

郑州出台全科医生培养激励机制方案

两年后每万名居民
拥有2~3名合格全科医生

支付截图作假 买1万多元彩票中奖5100元
男子因诈骗获刑1年处罚金5000元

本报讯（记者 鲁燕 通讯员 郭文涛 张清松）买彩票想发财，伪造支付宝账户转账截图，虚构已转
账的事实，结果彩票店还信了，为其打印彩票。昨天，记者获悉，封丘县法院以诈骗罪判处毛某有期徒
刑一年，并处罚金5000元。

本报讯（记者 董艳竹）记者昨日获悉，郑州市政府办公厅正式印发
《郑州市改革完善全科医生培养与使用激励机制实施方案》。《方案》提
出，到2020年,每万名居民拥有2~3名合格的全科医生。到2030年,
每万名居民拥有5名合格的全科医生, 全科医生队伍基本满足健康郑州
建设需求。

提升基层
医疗卫生服务能力

《方案》明确，我市要完善适应行业
特点的全科医生培养制度, 创新全科医
生使用激励机制, 不断提升基层医疗卫
生服务能力, 为落实家庭医生签约服
务、分级诊疗制度等医改政策提供可靠
的全科医学人才支撑。

按照目标，到 2020年，基本建立适
应行业特点的全科医生培养制度和使
用激励机制，全科医生职业吸引力显
著提高，全科医生区域分布趋于合理，
并与居民基本建立比较稳定的服务关
系，每万名居民拥有 2~3名合格的全
科医生。到 2030年，全科医生培养制
度更加健全、使用激励机制更加完善，
每万名居民拥有 5名合格的全科医生，
全科医生队伍基本满足健康郑州建设
需求。

建设一批
全科医学实践教学基地

在健全全科医生培养制度方面，《方
案》提出，要深化医教协同，促进医学人
才供给与需求有效衔接；依托全科专业
住院医师规范化培训基地和助理全科医
生培训基地，建设一批全科医学实践教
学基地；继续落实好农村订单定向免费
医学生培养政策。

我市要扩大全科专业住院医师规范
化培训招收规模，力争到 2020年全科专
业招收数量达到当年总招收计划的
20%，并逐年增加。农村订单定向免费
培养的本科医学生毕业后全部纳入全科
专业住院医师规范化培训范围。支持具
有临床医学或中医硕士专业学位授予资
格的高校与住院医师规范化培训基地建
立协同教学关系，积极探索和完善全科
专业住院医师规范化培训人员取得硕士
专业学位的办法。

《方案》要求，推进医疗服务价格改
革, 提升基层医疗卫生机构全科医生工
资水平，使其收入水平与当地县区级综
合医院同等条件临床医师工资水平相衔
接，原则上其收入水平不低于当地县区
级综合医院同等条件临床医师的平均收
入水平。

建立基层医疗卫生机构绩效工资水
平正常增长机制，内部绩效工资分配可设
立全科医生津贴。推进家庭医生签约服
务, 签约服务费作为家庭医生团队所在

基层医疗卫生机构收入组成部分，可用于
人员薪酬分配。将服务对象健康状况和
居民满意度纳入考核指标，考核结果与家
庭医生团队的签约服务收入挂钩，确保签
约服务质量。

扩大全科医生特岗计划实施范围，所
需资金由中央和省财政共同承担并适当
提高补助标准，市财政给予每人1万元的
补贴。鼓励有条件的地区结合实际实施
本地全科医生特岗计划，引导和激励优秀
人才到基层工作。

提高薪酬待遇设立全科医生津贴

鼓励社会力量举办全科诊所

气温下降
自来水表穿“棉服”

本报讯（记者 张华 通讯员
宁琳 曹俊萍 文/图）随着冬季的来
临，郑州市气温逐渐走低，郑州供
水为不少水表换上了“棉衣”。

如果您家的水表发生冻裂现
象，可随时拨打 24小时供水热线
67680000进行维修。

打电话有稿费

9667896678
郑州晚报热线群：27255753
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