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炼成“名师”
他们是最值得的“炫富”

2016年~2018年三年间，郑州七中教
师在各种优质课比赛中捷报频传，共获得
市级以上优质课 167人次，占教师总数的
38.9%，省级以上 80余人次，20余人获国
家级优质课一等奖等。

说起这些，王保军非常自豪。“有一
种富是必须炫的，那就是我们宝贵的教
师队伍。”

管城区也从 2004年起评选区级名
师，每三年进行一次评选。为了发挥名
师带动作用，管城区共成立 4个区级名
师工作室，分别为语文名师工作室、数学
名师工作室、英语名师工作室和幼教名
师工作室。

如今，郑州市现有“中原千人计
划”——中原教学名师候选人 1名，中原
名师 10名，河南省名师 360名，河南省级
骨干教师 3242 名，郑州市终身名师 23
名，郑州市杰出教师 30名，郑州市名师
523名，郑州市骨干教师 5812名;现有中
原名师工作室 10个，郑州市杰出教师工
作室 10个，网络名师工作室 25个，名师
工作室 50个。这些各层级的名师在全
市、全省乃至全国都有一定的影响力，辐
射带动作用显著。

本报讯（记者 陈凯）将于明年 9月
在郑举行的第十一届全国民族运动会，
目前各项筹备工作正在紧锣密鼓进
行。昨日，记者从全国民族运动会执委
会获悉，为学习借鉴外地举办大型活动
的先进经验，提高组织水平，执委会日
前邀请知名导演专家来郑现场授课，对
大型活动部各成员单位有关工作人员
进行培训。

据了解，开幕式、闭幕式和民族大联

欢，为第十一届全国民族运动会的重点
大型活动。此次培训由第十届全国民
族运动会大型活动部主要负责人、鄂尔
多斯著名导演申建宏和第十三届全国
运动会大型活动部负责人、天津人民体
育馆馆长黄清海授课。申建宏从第十
届全国民族运动会“两式一欢”入手，详
细讲述了各项活动组织实施应该注意
的问题、主要时间安排和关键节点的把
握，提出诸多针对性意见和建议。黄清

海对大型活动的整体流程作详细介绍，
强调要明晰责任，列出时间表、路线图，
挂图作战，并就重点环节进行精彩讲
解，带领大家进一步理清工作思路。

授课结束后，参会人员对工作中遇
到的难点问题进行提问，两位嘉宾逐个
详细解答。此外，嘉宾还分别就火炬的
采集与传递、晚会暖场、活动安保等工作
解疑释惑，现场讨论环节气氛热烈，与会
人员纷纷表示受益匪浅。

全国民族运动会，每四年举办一届，
迄今已成功举办 10届，是我国级别最
高、影响力最大的民族传统体育赛事。
第十一届全国民族运动会以“奋进新时
代，中原更出彩”为主题，比赛拟安排在
郑州市 6个赛区 8个赛点进行。运动会
开幕式、闭幕式分别拟定于2019年9月8
日晚和 2019年 9月 16日晚在郑州奥体
中心体育场举行。民族大联欢活动拟在
运动会休赛日当天举行。

本报讯（记者 董艳竹）近日，市纪
委监委召开专题会议，安排部署全市人
防系统腐败问题专项治理工作。市政
协副主席、市纪委副书记、市监委副主任
岳希荣出席会议。

按照要求，本月起至2019年6月底，
我市将开展人防系统腐败问题专项治
理，重点治理人防系统党委（党组）履行
主体责任方面的问题、纪检监察机关及
派驻纪检监察组履行监督责任方面的问

题、人防系统存在的风险点和漏洞、人防
系统存在的其他违纪违法突出问题等。

会议提出，各级纪检监察机关要加强
督促检查，严格责任追究，加大对人防系
统腐败问题审查调查力度，对发现的问题
线索严查快办；要坚持标本兼治，以制度
建设巩固治理成果，推动人防部门建章立
制，规范管理，构建人防系统清正廉洁的
长效机制，打造干事创业的良好氛围，营
造风清气正的政治生态。

本报讯（记者 李爱琴） 21日，以《旗
帜领航程·建功新时代》为主题的全市职
工庆祝改革开放40周年主题演讲活动在
郑州市总工会举行，来自郑州市各条战
线的 12个基层工会的 19名职工代表，以
亲身经历和切身感受，热情讴歌改革开
放 40年来发生的历史性伟大变革，进一
步激发全市广大职工“改革开放再出发”
的壮志豪情。

演讲台上，有老师、有医生、有公务

员、有工人……他们用真诚的话语、感人
的故事，讲述了改革开放40年中的收获和
成长。演讲台下，听众们心潮澎湃，满心
自豪。职工们纷纷表示，本次活动激发劳
动者“改革开放再出发”的壮志豪情，让人
更加坚定听党话、跟党走的信仰、信念、信
心，高举旗帜、不忘初心、牢记使命、奋力
前行，在新时代改革开放的舞台上，演绎
郑州工人阶级和郑州工会的精彩，做出无
愧于时代的新的更大的贡献。

全国民族运动会筹备紧锣密鼓进行
集中培训大型活动组织与策划

致敬改革开放

郑州教育校园行 系列报道

年40
引智留才
郑州打造“超一流”名师队伍

改革开放的40年，中国教师的队伍增长迅速。从1978年的899万人，到2017年的1623万人，教师成为教
育质量提升的关键支撑。改革开放的40年，也正是郑州市通过各种措施，引进来、留得住，持续打造一支高水平
的、爱岗敬业的教师队伍，他们是郑州教育发展的坚实脊梁。记者 张勤

招才引智，招聘高水平、高层次的
教师，在郑州市显得尤为重视。郑州
市教育局制订《郑州市教育局直属中
小学赴国家重点高校公开招聘优秀高
校毕业生工作实施方案》，鼓励学校直
接到大学招聘免费师范毕业生及硕士
研究生。

郑州七中校长王保军介绍说，近几
年，学校新进人员研究生以上学历比例大
幅提高。学校还打破了原来从师范院校
毕业生中选人的单一化局面，从复旦大
学、浙江大学、西南大学、郑州大学等综合
性院校引进10余名优秀人才。

2017年，管城区教体局制订《赴高校

引进优秀硕士研究生实施方案》，到教育
部直属 6所师范院校以及部分“双一流”
高校招聘。而这也是管城区为推动“智
汇郑州”人才政策在管城区落地生根的重
要举措。

从 2017年至 2018年，管城区教体局
招聘硕士研究生、免费师范生128名。

“当我们把这些优秀的人才招进来
后，我们首先要考虑的就是如何留得住他
们。”管城区教体局局长高峰说。

2018年，管城区政府积极为优秀教师
申请公租房开辟绿色通道。一年来，为优
秀教师解决公租房 171套，截至目前已顺

利入住154套。
自我成长和专业发展，更被教师们所

看重。2014年，管城区成立“吴正宪小学
数学教师工作站管城分站”，引领管城区
小学数学骨干教师开展主题研修活动。

2017年11月，管城区教研室在6所初中

学校成立了9个学科教研基地，由教育专家、
区内学科教研员、区内优秀教师共同参与。

在全市范围内，郑州市教育局非常重
视开展教师培训培育工作，每 5年一周期
的继续教育学习活动，帮助新任教师尽快
适应教育教学工作。

管城区创新街小学课程体系构建丰
富多彩，倚仗的是创教师团队。

程真真是管城区创新街小学的体育
老师，北京体育大学体育教育训练专业硕
士研究生毕业，她考取了国际田联少儿趣
味田径讲师的证书，学校投入 6万多元引

进器材，为特长教学提供支持。
毕业于英国威斯敏斯特大学的李青

黛，是一名“海归”硕士，她把在国外留学
期间的学习经验运用到课堂上，用小组合
作、小组作业的模式，调动学生们参与课
堂教学的主动性与积极性。

性格活泼的徐依在郑州七中教化学，
学校在 2015年和 2017年举办两届全国范
围的“讲台炼名师”活动，用“走出去、请进
来”的方式给老师提供菜单式培训。受益
于此，徐依在工作第五年就拿到了“河南
省中学化学优质课评比大赛一等奖”。

储备优质师资，招才引智“不手软”

留得住人才，多项举措促教师发展

给他们舞台，他们会还以惊喜

我市开展人防系统腐败问题专项治理 庆改革开放四十周年 职工举行主题演讲


