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2018“感动新密”
十大年度人物揭晓

本报讯（记者 薛璐 通讯员 朱海
鑫 岳冰冰）昨日，2018“感动新密”十
大年度人物颁奖典礼在新密市青屏剧
院举行。

2018“感动新密”十大年度人物
分别是：

见义勇为的普通电工任留彬
甘于奉献的优秀警察张辉
坚守大山的最美乡村教师赵淑萍
爱岗敬业的电力工程师张彩红
投身文化产业的创业者李杰石
孝老爱亲的好媳妇杨喜荣
带领村民共同致富的王惠民
一心为民的村支书刘玉虎
致富不忘乡邻的慈善企业家侯振东
悬壶济民的医生陈延宾

登封市文联召开
第三次代表大会
钟清敏当选主席

本报讯（记者 袁建龙 登封融媒
记者 孙淑霞 ）昨日上午，登封市文学
艺术界联合会第三次代表大会召开，
来自该市文艺战线各个领域的 326
位代表汇聚一堂，共商登封文学艺
术事业繁荣发展大计。郑州市文联
领导和登封市相关领导出席大会。

大会通过了登封市文联工作报
告，修改完善并表决通过了《登封市文
学艺术界联合会章程》。选举了登封
市文联新一届领导机构，钟清敏当选
为登封市文联第三届委员会主席。

环翠峪产业扶贫项目
杏花村粮油加工厂投产

本报讯（记者 姚辉常 通讯员 袁
爱卿 王飞 ）1月 23日，由带贫企业郑
州昌煜实业有限公司援建的荥阳市环
翠峪风景名胜区管委会杏花村粮油加
工厂正式投产。

该项目位于环翠峪景区杏花村，
由郑州昌煜实业有限公司援建，投资
70万余元，车间面积 200余平方米，具
有两条生产线，以磨面和榨油为主，主
要生产石磨面、菜籽油、花生油和芝麻
油等。原材料全部来自环翠峪景区。

该项目投产后，为当地提供多个
就业岗位，可提高贫困群众收入，壮大
村集体经济，为杏花村群众脱贫致富
注入了新的活力。

本报讯（记者 张改华 通讯员 张黎
高红举）昨日，中原区委十一届七次全
会暨区委经济工作会议召开，2019年中
原区将以高质量发展为根本方向，坚持
“四重点一稳定一保证”工作总格局，着
力实施片区开发、组团发展、项目带动，
高质量建设“四个中原”，高水平打造以
郑州中央文化区（CCD）为引领的国家中
心城市产城融合示范区。

中原区将以“六片两园”为主战场，

力争年底前欢乐谷、欢乐海岸、水公园、
海洋馆等核心产业实质性开工。二砂
文化创意园片区，6月底前建成综合性
文化创意产业起步区，年底前启动项目
二期建设。郑州纺织博物馆项目，尽快
完成保留建筑主体文物修缮工作，年内
实现博物馆主体建设工程大头落地。

将新建中小学4所，续建4所，建成
投用 1所，新增学位 1500个；确保建成
公办幼儿园 6所。加强公共配套基础

设施建设，完成220千伏柿园（瀚海）输
变电工程，确保 6月 1日前为“四个中
心”供电。

在城市精细化管理方面，将以第十
一届全国少数民族传统体育运动会召开
为契机，建立完善“路长吹哨、部门报到”
工作机制，深入推进城乡环境专项整治，
全面开展市容市貌大提升“八大攻坚
战”，着力提高城市精细化管理水平，持
续提升人民群众的幸福感、获得感。

本报讯（记者 刘怡辰 通讯员
刘娇 连敬春）昨日，惠济区召开区委三
届十一次全体会议暨区委经济工作会
议，定下 2019年工作目标，将加快“一
城三带六园”建设，高标准打造“生态
城”“旅游城”“健康城”“科技城”，全面
开启惠济区社会经济发展新格局。

一城：即荥泽古城。三带：即沿黄
生态带、索须河观光带、东风渠滨河商
业带。六园：即黄土国家地质公园、黄
河国家湿地公园、黄河城市公园、健康
产业园、特色商业园、北部商业园。

今年，惠济区将突出“九项工作”重
点发力。

其中，突出抓好古荥大运河文化区
建设，重点围绕“荥泽古城全面开工，一
期完成建设”，明确时间节点，挂图作
战，加快推进。

巩固提升生态优势，依托全区景观
规划，加快公园游园、生态水系、黄河湿
地保护等重大生态工程和项目建设。

全面做好招商引资工作，引进一批
投资规模大、科技含量高、带动能力强
的大项目、好项目；做好精准医疗健康

产业园项目一期、宜家家居商场项目开
业前服务保障工作。

全面启动 24个老旧小区整治提
升，建成投用 5个垃圾转运站，开工建
设惠济区生活垃圾分拣中心，建成投用
115座公厕。

推进26个中小学项目建设，年内建
成投用实现惠济八中等10个项目，新增
公办幼儿园10所；建设20个基层综合性
文化服务中心，配合做好郑州市北区市
民健身中心建设，完成区级公共卫生服
务中心建设，加快区域内医共体建设。

本报讯（记者 王军方 文/图）
昨日，中国书协、省书协、郑州
市女子书画家协会的书法家们
应邀来到航空港实验区龙港办
事处挥毫泼墨，写下很多“福”

字和春联，赠送给当地群众。
其中一个女书法家的“福”字很
有特色，字右侧是小猪佩奇的
样子，吸引了很多人，特别是小
朋友的围观。

本报讯“今年区纪委监委严肃查处
多起镇村干部违纪违法案件，既有违反
中央八项规定精神的，也有骗取安置
补偿款涉嫌犯罪的，且违纪违法事实
发生时间多在十八大之后。对于这些
问题，作为镇党委书记没有及早发现、
及时处置。请就该问题结合你镇工作
现状，谈谈下一步有何打算？”近日，上
街区召开 2018年度党建工作责任制述
职评议会，这是该区委常委、纪委书
记、监委主任汤晓义在会上就履行党
风廉政建设责任制对某镇党委书记的
现场提问。

如何巩固发展反腐败斗争压倒性胜
利，一体推进不敢腐、不能腐、不想腐，健
全党和国家监督体系？岁末年初，上街
区对基层党委（党组）书记进行现场“校
阅”，让干部红脸出汗，撸起袖子加油干。

该区以作风建设、巡察整改、警示教
育、以案促改为抓手，督促干部履职尽
责。作风建设持续推进，针对检查中发
现的问题点名道姓通报，下发督办通知
44期，通报问题 21个，开展谈话提醒 9
人，采取周督导、月考评、季观摩等方式，
倒逼责任落实，破除作风顽疾。巡察整
改动真碰硬，形成巡下轮、督上轮的“压
茬”推进机制，综合运用“集中督查+专项
督查”等举措，督促被巡察党组织不折不
扣完成整改任务。警示教育入脑入心，
筛选典型案件 30起，召开警示教育会议
190余场，接受警示教育3500余人。

据了解，2018年，该区纪委监委扎实
开展监督执纪问责和监督调查处置工
作，综合运用监督执纪“四种形态”，通过
常扯袖子，红红脸，对干部常提醒，体现
组织关心；通过约谈函询，出出汗，压实

干部干事创业的责任。围绕“三大攻坚
战”，积极开展监督问责，对大气污染防
治工作履职不力的 5名科级干部和 8名
村（社区）人员进行严肃问责；分清“树
木”“森林”的关系，善于运用监督执纪
“第一种形态”，全年共运用第一种形态
132人次，占“四种形态”的79.6%，切实让
红脸出汗成为常态。

上街区委书记宋洁表示，要提高纪
律建设的政治性、时代性、针对性，持续
做深做细做实监督工作，始终把纪律规
矩挺在前，深化运用“四种形态”，推进以
案促改常态化制度化，切实做到日常监
督从严、常在、常态，使监督更加聚焦、精
准、有力，坚持严管和厚爱并重、激励和
约束并重，让红红脸、出出汗成为常态，
杜绝干部腐化变质的可能性。
记者 谢鹏飞 通讯员 穆文涛 李烁

■奋进新时代 谱写新篇章

以中央文化区为引领
打造产城融合示范区

加快构建“一城三带六园”空间布局
全力打造生态城、旅游城、健康城、科技城

上街区：让干部红脸出汗加油干

传统春联新表达

啥是佩奇？
看看书法家的答案

中原区：

惠济区：

龙子湖街道办事处
“一长多员+”微信平台
全力推进“路长制”

本报讯（记者 马燕 通讯员 张亚娟）
“路边共享单车摆整齐了，烟头几乎不
见了，不少商户自觉清扫门前卫生，生
活环境变好了，居民文明意识也跟着
提高了，我的工作量也减轻了。”昨日，
龙子湖街道办事处辖区博学路上一名
环卫工人说。

该办事处结合实际，建立“一长多
员+社区干部+办事处工作人员”微信
工作平台，在群内发布督办单，以图文
形式明确指出发现的问题、责任单位、
责任路长及完成时限，督促责任路长、
职能部门及时认领问题、协调解决。


