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全面落实低保、优抚、救助等
基本保障政策，建立困难群众、特
殊群体帮扶济困机制，确保精准
帮扶到位。依托瑞光“温暖项目”
孵化基地，再引进5家专业的社工
组织开展十大类温暖项目，通过开
展社区日间照料、“暖心驿站”等主
题活动，确保温暖服务到位。强化
问题导向，研判群众诉求，一案一
策分类解决，同时主动服务，全力
化解信访积案，确保和谐稳定到

位。推进“慧眼工程”建设，增加视
频探头覆盖率，推行“旧城安全提
升”计划，力促和谐稳定发展；围绕
中华人民共和国成立70周年，推
进“悦读悦乐”“三个一百·礼赞中
国”“青春追梦人·奋斗才幸福”等
项目，满足群众精神文化需求，营
造祥和热烈的节庆氛围，为中华人
民共和国成立70周年献礼。
记者 景静
通讯员 李凡 李娜 文/图

聚焦群众需求办好民生实事

街道抢抓发展机遇，鼓
励瑞光文化创意产业园党
建带动，聚焦创新创业，把
文化资源优势转化为产业

集聚优势。产业园占地 30
亩，建筑面积 3 万余平方
米，已吸引 80 余家文化创
意类企业入驻，全部入驻后

预计年产值 2亿~3亿，目前
已初见成效，省市区主要领
导多次莅临观摩指导并充
分肯定。

党建引领促活力，打造“出彩五里堡”

二七区五里堡街道

落实“五大行动”
高质量打造“六个五里堡”

出彩2018
党建引领结硕果 勇于创新书华章

2018年，五里堡街道
围绕郑州市“四重点一稳定
一保证”工作要求，全面贯
彻落实区委区政府“1236”
总体工作部署，按照“苦干强
基础，转变求提升，创新树形
象”的工作思路，党建引领全
力推进“六个五里堡”建设再
上新台阶，实现了项目推进
速度快、环境面貌变化大、
民生服务暖人心、平安稳定
筑和谐的良好发展局面。

党建引领强基础，打造“先锋五里堡”
过去一年，该街道持续深化

“一支部一特色”服务型社区党
组织建设，打造了汇金社区“党
史馆”、香榭丽社区“国学堂”、国
花社区红色廉政文化教育基地
等特色品牌，提升了基层党组
织的影响力。开展“书记大讲

堂”、“他山之石”观摩交流、“红
色读书周”等活动，全面提升了
社区书记示范带动的能力和素
质。同时将“红色基因”充分融
入到非公企业发展中，创新打
造瑞光文化创意产业园党建示
范点，指导其在新业态新群体中

发挥好每名党员的示范带动作
用，使企业发展与党建提升互促
共赢，并力争打造成全市乃至
全省的非公党建品牌。街道党
建工作经验先后在中国共产党
新闻网、《中国组织人事报》、中共
河南省委《党的生活》专期报道。

党建引领增动力，打造“品质五里堡”
街道克难攻坚，统筹协调，

将两个拆迁近十年、停工数年
的项目快速复工推进，目前均
已顺利封顶，2019年有望实现
回迁。在三级路长制下创新建
立了“三会一平台”，打造了棉
纺路“商户自治示范街”，并以
点带面辐射至辖区20条主次

干道，开展河医周边综合整治
和交通秩序整治，使市容市貌
整洁有序，城市品质大幅提升，
市委主要领导两次带队实地调
研并给予充分肯定和鼓励。

依法和谐取缔了占道 30
年的康复后街马路市场和占
道数十年的建新街马路市场，

不断提升辖区居住环境和生
活品质。街道发挥“先锋队”
“主力军”的作用，持续开展了
工地管控、楼院整治、楼顶清
洁、油烟净化设施管控等专项
行动，辖区全年优良天数 164
天，全市排名第三，为全市大
气污染防治做出了突出贡献。

党建引领惠民生，打造“情暖五里堡”
街道推行“政府搭台、社

区承办、社会组织承接、社工
服务支撑、志愿服务助推”的
服务模式。围绕群众需求确
定了“情暖夕阳”“小眼睛大
世界”“她空间”“绿色家园”
等 20类温暖项目，通过搭建

“温暖平台”，推进“公益微创
投”计划，引进专业的社会组
织为居民提供全方位的暖心
服务。

建立了 200平方米的瑞
光“温暖项目”孵化基地，引
进了 5家专业的社工组织开

展济残扶困、助老爱幼、“公
益微创投”等十大类温暖项
目。2018年开展1000余场温
暖活动，成功打造了“圆梦幸
福艺术摄影”“国学堂”“党史
馆”等特色品牌，群众的获得
感幸福感持续提升。

党建引领增福祉，打造“平安五里堡”
在全区率先尝试开展危险

房屋治理试点工作，对排查出
的21栋危楼实行星级台账管
理，其中最危险的棉纺路42号

楼由政府出资，楼体加固工作
圆满完成，群众满意回迁，为全
区危房改造提供了五里堡经
验。在全区“基本解决执行难联

合行动”中，街道以党建引领执
行，合力攻坚推进，全力配合区
法院办理5批51起案件，《人民
日报》专题报道，给予充分肯定。

党建引领赢民心，打造“阳光五里堡”
在国花社区郑州市廉政文

化“六进”示范点基础上，结合
“七责七化”创新推行“两单两图
两卡三警示”的“小微权力”运行

新机制，通过清权、晒权、用权、
督权营造风清气正的氛围。

追梦2019
扬帆奋进正当时 砥砺前行谱新篇

2019年，五里堡街道将紧紧围绕二七区“项目建设全面决
胜年”“城市精细化管理品质提升年”“基层社会治理创新提效
年”“基层党建巩固深化年”“作风建设纵深推进年”五大行动，
强化目标导向、问题导向和“创优势、增实力、补短板、能抓住”
的工作方针，以项目带动，项目化推进为载体，高质量打造“六
个五里堡”，为郑州建设国家中心城市担当重任、增光添彩。

着眼街道全局推进项目建设
街道以打造河医高端医疗

健康服务集聚区为引领，保证四
个重点项目稳步推进的同时，认
真谋划好王立砦动迁改造、大学
路中原路交叉口西北角城市综
合体、棉纺路中州煤机厂三个项
目。结合辖区地铁 7号线规划，

积极打造以“地下商圈”为主要
内容的地铁经济带，努力形成新
的经济增长点。整合改造辖区
闲置社会资源，推进街道形成点
面结合、产业互补、协调发展的
格局，增强区域发展后劲，充分
释放发展活力。

加强党建引领激发内生动力
创新开展“三大红色工程”引

领基层党建工作水平全面提升。
一是红色引擎工程。开展“比·评·
亮观摩交流”“三述六评一晒”“红
色微课堂”等活动，重点提升社区
书记、党建专职副书记的能力素
质，提升党建工作水平。二是红色
阵地工程。以“三室一厅一中心”
为主题，打造机关党支部党建阵

地；打造防空兵社区军队特色鲜明
的红色党群服务中心，深化“逐社
区观摩、整街道提升”活动，不断提
高社区管理水平和服务水平，规范
支部建设。三是红色共建工程。
以街道党工委为主体，统筹提升好
37家驻区单位党组织共同参与的
区域化党建联合体，以党建高质量发
展推动社会治理的高质量发展。

加强城市管理力促品质提升
街道将持续深化“路长制”，

开展“市容市貌大提升”“背街小
巷换新颜”“智慧城管全覆盖”三
大工程，不断提升辖区居民的居
住环境和生活品质。围绕深化经
济发展与环境治理“双统筹”，持续

在监测点周边开展楼院整治、楼
顶清洁、油烟净化设施管控等专
项行动，通过精准管理提升品
质。大力实施无主管楼院改造、打
造“一街一景”微景观等工作，做到窗
口区域树形象、市容市貌出亮点。


