
全员实施“五个一”工作责任制
矿山街道党工委书记 秦永娜

2019年，上街区矿山街道将紧紧
围绕区委、区政府“135”发展推进体系，
以“作风提升年”活动为契机，结合矿
山街道实际，严格按照科级干部“实施

一个项目、创建一个工作亮点、获得一
项先进荣誉、建立完善一个制度机制、
完成一个率先”和中层以下人员“读一
本好书、学一项政务技能、发表一篇区
级以上信息、完成一项自己得意的工作
成果、建立一条与对口部门沟通交流的
绿色通道”的“五个一”工作责任制，落
实责任，倒逼任务，自加压力，为圆满完
成2019年各项工作任务打下坚实基础。

今年矿山街道要着力做好 7个方
面工作：攻坚克难，推进街道经济又
好又快发展；强化措施，认真做好生
态环境保护工作；突出民生，形成为
老服务特色；坚持不懈，全力以赴做
好安全稳定工作；开拓创新，探索基
层党建工作新思路；真抓实干，加强
干部队伍建设；改进作风，强化责任
担当意识。
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2019年，中心路街道将紧扣区委、区
政府“135”发展推进体系，按照“一个方向、
两个作用、四个紧抓、五个出彩”的工作思
路，奋力绘就中心路街道的出彩画卷。

以招商引资和项目牵动为发展动

力，引导优秀乡土人才返乡创业，盘活
闲置资源，着力发展楼宇经济、总部经
济，加快科创园、中汇新材料等项目建
设，引进科技含量高、成长性强的企
业，练内功、增实力。

在城市功能提升上，以满足群众
生活需求为目标，扎实推进既有建筑
节能改造、老旧小区改造等项目建
设。在城市精细化管理上，以先进地
区为榜样，狠抓市容环境管理，着力打
造精品街区、特色楼院。

着力提升为民服务水平，加快裕心
媛康养中心、社区养老日间照料中心等
建设，探索养老新机制；加快拆迁群众
异地重建安置工作，尽快打通中心路；
全面提高社会管理的水平和档次，打造
金牌调解队伍，提升群众安全感指数，
切实增强百姓的获得感、幸福感。

着力打造精品街区、特色楼院
中心路街道党工委书记 张魁伟

立足本职 为高质量发展添砖加瓦

2019年，峡窝镇将紧紧围绕区委、
区政府“135”发展推进体系，坚持“一心
五点六面”工作思路，以“打造宜居宜业
宜游美丽新家园”为中心，聚焦“产业、绿

色、精细、民生、党建”五个着力点，实现
“产业强镇、生态靓镇、文化名镇、创新活
镇、民生福镇、和谐稳镇”六面开花，奋力
谱写峡窝镇高质量发展新篇章。

聚焦绿色发展，坚持“党政同责、
一岗双责”，分包责任制和工地“三员”
管理定岗定责，严格落实建筑工地“8
个100%”、错峰生产、工业企业达标排
放、焚烧污染、餐饮业油烟治理，强化
督导问责，持续打好污染防治攻坚
战。突出抓好“湖河库”生态水系建
设，落实河（湖）长制，重点推进新修道
路、生态廊道、铁路沿线绿化及游园建
设工程，持续抓好水生态、绿色屏障建
设，并积极引导群众形成绿色低碳、文
明健康的生产生活方式，使全民形成
“环境就是民生，蓝天也是幸福”的共
识，在生态文明建设上实现新跃升。

持续抓好水生态、绿色屏障建设
峡窝镇党委书记 张华君

积极构建四大和谐发展新局面
工业路街道党工委书记 秦清宇

政府工作报告为上街区未来发展
指出明确方向和目标，措施实在有力，
对我们的工作很有指导意义。下一
步，工业路街道将结合政府工作报告

精神，按照区委、区政府“135”发展推进
体系，紧紧围绕“党建高质量推进经济
高质量”主线，大力实施“强党”“安
民”“修己”“扩面”四大工程，积极构建
“大党建、大民生、大服务、大家乐”四
大和谐发展新局面。重点以深化党建
标准化、作风提升年、新时代文明实践
站建设，推动街道在保险产业园、铁路
沿线绿化、火车站老旧小区拆迁和连片
开发、污染防治等重点项目和工作上提
质增效；以创建省级文明单位标兵为统
领，实现在城市精细化管理、社会综合
治理、公共文化建设、法治建设、优质服
务和民生保障等领域的水平大提升；以
更为积极的态度适应改革形势，提升自
身素质，改进工作方法，完善运行机制，
以更喜人的成果和出色的业绩向中华
人民共和国成立70周年献礼。

全力推进21项重点项目和重点工作
新安路街道党工委书记 马利伟

新安路街道将继续围绕区委、区
政府“135”发展推进体系，坚持“服务中
铝、打造陆港、产城融合、和谐发展”工
作思路，大力实施“11521”工程，全力

推进21项重点项目和重点工作。
突出项目带动，推动重大工程建

设“高效率”。成立五大工程指挥部和21
个工作责任专班，把时间节点分解到月、到
周、到天，把工作责任落实到岗、到点、到人，
聚焦解决难点、痛点、堵点，狠抓重点项目
建设，狠抓精准招商，确保项目如期推进。

突出环境提升，推动生态改善达到
“高品质”。全力推进百城提质建设，扎
实推进国土绿化行动，深化城市精细化
管理延伸，坚决打好污染防治攻坚战，努
力让“城市清洁、空气清新”成为常态。

突出干字当头，推动干事创业迈
向“高标准”。切实解决好居民关心的
热点难点问题，为建设“和谐美丽、智
慧低碳、创新求实、开放包容”的现代
化城区增光添彩、再创新功。

2019年，济源路街道紧密围绕区
委、区政府“135”发展推进体系，按照“1+
256”工作思路，围绕“和谐济源路”这一
主题，贯穿“经济建设提效和社区建设
提质”两个主线，聚焦“招商引资、城市

治理、生态建设、民生改善、党建引领”
五大工程，力争实现“六个突破”。

抓好重点项目工程，实现经济跃
升。创新招商工作机制，优化招商引资
软环境，以产业转型为核心、以项目建设
为支柱，调整产业结构，以发展总部经济
的模式，推进一批现代服务业项目落地。

抓好街道创建工程，实现品质提
升。围绕建设“现代化城区”的目标，强化
条块融合、上下联动机制，健全城市管理
长效机制，加强对核心区域的精细化管
理，加大老旧楼院改造力度，全面提升城
市管理规范化、精细化、常态化水平。

抓好社会治理提质工程，实现和
谐稳定。开展基层平安创建活动，持
续创新矛盾排查机制，强化安全防范
监管，建立党委领导、政府主导、社会
协同、公众参与、法治保障的社会治理
体系，以党建引领基层治理创新。

健全城市管理长效机制
济源路街道党工委书记 李智俊
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