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公交一公司：把党代表工作室“搬上”公交车
“固定+流动”收集党群意见更便捷

本报讯 说起郑州公交的曹
瑞娟，那可是市民心目中的明星
车长。这不，明星车长又有大动
作，7月 3日上午，郑州公交党代
表工作室正式挂牌成立，这个工
作室以 60路党员车长曹瑞娟的
车厢为载体，精心打造为党代表
流动的工作室。把党代表工作室
“搬上”公交车的做法，也是郑州
市的首创。

这个党代表“流动”工作室在
一辆双层 60路公交车上，一层设
计为“党代表流动车厢”，二层设
计为从党的一大到十九大的主题
车厢，最近还加入了“学习强国”
习近平总书记的每日金句。此
外，车厢内配备有征求意见建议
箱、征求意见建议记簿和党代表
曹瑞娟的详细介绍。

“我未必能够实际解决什么
问题，但是我可以通过不断收集
民意，将它反映给相关的职能部
门。”曹瑞娟介绍，“很多时候，群
众只是需要一个表达的渠道，而
我们则需要一个接触群众、了解
群众、联系群众的渠道。”

此次，除了设立党代表流动

工作室，郑州公交一公司在华山
路公交场站专门设立了“固定”党
代表工作室，将每月15日和30日
作为工作室开放日，收集党员和
群众的意见。

郑州公交一公司党委书记

潘凤君介绍，今年是中国共产党
成立 98周年，中华人民共和国成
立 70周年，同样也是郑州公交正
式成立 65周年，党代表工作室的
成立也为郑州公交辉煌的发展增
添浓墨重彩的一笔。揭牌的“固

定+流动”党代表工作室，主要是
依托郑州公交的行业特点专门设
立的，在日常的工作期间，曹瑞娟
在为乘客提供安全、便捷出行服
务，同时又能方便地收集各行各
业对郑州发展提出的意见和建

议，可谓“一举两得”。这种全程
贴近群众、全天服务群众的新方
式，将会有效拓宽基层党员群众
反映诉求的渠道，提高党代表服
务社会、服务群众的质量和水平。
记者 孙庆辉 通讯员 王钊 文/图

■中共河南厚泽人力资源有限公司党支部党建报道

党在我心中 永远跟党走
本报讯 杨绛先生曾经说过：

“人的尊卑，不靠地位，不由出身，
只看你自己的成就。”是什么料，充
什么用。假如你是一个萝卜，就力
求做个水多肉脆的好萝卜；假如你
是一棵白菜，就应力求做一棵滋滋
实实的包心好白菜。身在基层，河
南厚泽党支部的党员们，用青春之
我奋斗在人力资源这块尚待开垦
的土地上，挥洒的汗水成为滋养土
地的肥料。
记者 孙庆辉 通讯员 王晓 文/图

在人力资源方面
做好引路人

无论是事业单位还是企业，人
力资源管理无疑是实现人力资源效
能最大化的重要管理活动。在知识
经济时代，优化人力资源质量，加强
人才体系建设，合理筹划薪酬模式，
已成为企业生存迫在眉睫的大事。

据党支部书记张幼林介绍，河
南厚泽人力资源有限公司党支部成
立于 2012年，现有党员 10人，预备
党员1人。在开展现代人力资源研
究与开发、培训与评价、交流与配置
的咨询服务的工作中，厚泽党支部
成员奋进追逐，展现出了勇敢奔跑
的英姿，为上万人提供了就业及社
会保障服务，成为中原地区领先的
人力资源服务供应商。

“我们是一个年轻的团队，时刻
保持着社会主义接班人的高度责任
感，社会保障工作惠及民生，我们愿
意用不懈的努力，在人力资源方面
做群众的引路人。”张幼林如是说。
党员展示着中国共产党的形象，时
时刻刻都要奋勇争先，厚泽党支部
的党员人人争当先进，个个勇于奉
献。这种感染和引领着公司其他同
事，在各自岗位都兢兢业业、勇做排
头兵，几年来培养了一大批高水平
的培训讲师和金牌拓展教练、教员，
锻造出一批拥有专业的劳务派遣管
理人才队伍以及专业的社会保险服
务管理团队，为政府机关、企事业单
位、中央驻豫企事业单位办事处、诸
多国企以及私营企业送去了优质的
服务。

面对着万余人的劳动者队
伍，面对着信息网络化的新形
势，高效、快捷的服务，已成为
企业发展的瓶颈，为此，厚泽支
部推行了公司管理与党组织建
设有机结合模式，通过创新制
度设计，从“跑断腿磨破嘴”到
“有事摆到桌面上”，党支部成

员仅仅用了一个月的时间，彻
底改变了凡事无论远近必须
到公司来办理的传统模式。
充分发挥了网络化办公、网络
化办社保、网络化申领退休待
遇等一站式服务。实施党员
“一站式”服务以来，共建立一
个两千人QQ群，5个 500人微

信群，有任何问题均可在群里
咨询，每名党员均有“责任
岗”，针对问题由专人给出专
业的答复，使枯燥难懂、流程、
手续复杂的人力资源及社会
保障问题简单化，提供了便捷
性，使得“事事有回音、件件有
落实”成为常态。

1997年，张幼林大学毕业，
就开始从事人力资源管理工作，
20多年的辛勤付出，历经风霜变
换，既有硕果累累，也有诲人不
倦。他带领的厚泽人力资源公
司曾荣获“改革开放 40周年，
新时代中国创新管理标杆企
业”，个人曾荣获“改革开放40周
年，新时代中国百名管理创新影
响力人物”，河南省 1998~2002
年安置就业工作先进个人，并

多次获得郑州市人才工作先进
者、高新区优秀党务工作者、优
秀党员等称号及荣誉。

此外，张幼林还积极参与
了大众创业项目指导、评审等
系列活动，为企业的创业和企
业创新作指导。他的创业精神
和创新事迹，得到了郑州市人
力资源和社会保障局的肯定，
被特聘为“郑州市首届创业导
师”，并被授予“郑州市优秀创

业导师”称号。
厚泽党支部秉承“诚信、博

爱、专业、奉献”的价值观，与人
才和企业共成长，与时代同进
步，为中部崛起，为国家强盛作
出贡献。“支部虽小，但我们希
望能用微薄之力，在新中国七
十年华诞之际提交一份满意的
答卷。我们已整装待发，时刻
听从党的召唤。”面对党旗，厚
泽人庄严承诺。

庄严承诺时刻听从党的召唤

本报讯 7月 4日至 5日，
高新区第一幼儿园党支部结合
“支部强堡垒 党员争先锋”主
题活动，选派党员中专业理念
先进、专业知识扎实、专业能力
突出的河南省骨干教师、郑州
市“千人教育名家”、高新区名
班主任工作室主持人等作为培
训讲师，对被帮扶园所进行
“私人定制”式培训，确保培训
效果的最大化的同时，确保党
的教育方针在学前教育领域深
入贯彻。

此次培训既有理念上的引
领，又有实践上的示范，令参培
教师系统地感受到了幼儿教育
的重要性和科学性，也让参培
教师掌握了规范开展保教工作
的策略与方法，更让参培教师
明确了自身立德树人的根本任
务。同时党员教师还在规划园
所发展、营造育人文化、引领教
师成长、优化内部管理上积极
出谋划策，帮助被帮扶园所快
速步入正轨。

一枝独秀不是春，百花齐
放春满园。高新一幼充分发挥
党支部战斗堡垒作用，保障正
确办园方向，认真做好教职工
思想政治工作，厚植立德树人
基础。同时一如既往地发挥自
身辐射引领的作用，与区内其
他园所共同将幼儿教育这一民
生工程做得更加扎实与优质，
为高新区高品质创新教育添砖
加瓦，积极贡献自身力量。
记者 孙庆辉

高新一幼党支部
积极开展
园所帮扶培训

实施党员“一站式”高效服务


