
县区新闻A06
2025年2月17日 星期一

责编：胡田野 编辑：王一品 美编：宋笑娟 校对：溯者

优化营商环境优化营商环境

本报讯（记者 薛璐）新春伊始，溱
洧大地一派忙碌景象。新密市工业
4.0 机器人产业园区越达智能装备有
限公司成品总装车间，机器轰鸣、车
辆穿梭，抢进度、赶订单、忙生产。“得
益于国内焊接机器人行业的技术领
先优势，我们的订单已经排产到了明
年，还有部分产品应用到了航空航天、
风力发电、海工装备这些高端领域。”公
司负责人表示。

无独有偶，尝到科创甜头的还有今
年初刚获得“全省创新龙头企业”荣誉
的郑州瑞泰科技。“十几天前，公司研发
的绿色智能化隧道窑成功点火，所有参
数均实现数字化，在节能减排、绿色低

碳方面再次达到行业领先水平，将极大
增加企业品牌的影响力和竞争力。”企
业负责人介绍说。

去年以来，新密市深入实施创新驱
动发展战略，补短板、强弱项、扬优势、
创特色，建立“科技型中小企业—高新
技术企业—瞪羚企业—创新龙头企业”
创新主体梯次培育体系，2024 年认定
创新龙头企业 2 家、高新技术企业 63
家，纳入高新技术后备库企业 73 家，
入库国家科技型中小企业 237 家，分
别 完 成 目 标 任 务 的 112.31% 和
107.73%，新密特色的现代化产业体
系聚新成势；大力推进创新平台建
设，提升科技创新平台质效，2024 年

新增省级创新平台 7 家、郑州市级创
新平台 10家，极大助力更多原创性成
果、颠覆性技术在新密落地转化，有
效引导全市各类企业因地制宜发展
新质生产力；规范加强企业研发活
动，持续开展科技奖励及科研项目申
报，逸祥科技、倡安电力、瑞泰科技等
多家企业荣获省级科技创新荣誉；夯
实人才智力支撑，用好金融源头活
水，畅通体制机制堵点，逐步打造“产
业链、创新链、人才链、资金链”相互
赋能、深度融合的良性发展机制，新
密被认定为河南省制造业（新型耐火
材料）创新中心，被命名为中国陶瓷
行业特色区域和产业集群创新升级

示范区，振东科技等 9 家企业入选中
国耐火材料百强，新密制造的实力、
品牌力、影响力进一步增强。

“当前，以科技创新引领新质生产
力发展，其时已至、其势已成。新的一
年，我们科技部门要树立领跑意识，坚
定不移下好创新‘先手棋’，健全完善高
企培育机制，稳步提升研发投入强度，
着力加快研发平台建设，积极促进科技
成果转化，依托政策引育科技人才，强
力打造优良科创环境，为全市经济产业
转型升级厚植根基、蓄势赋能，为推进
中国式现代化新密实践提供强大科技
支撑。”新密市科技局党组书记、局长于
思琪说。

“六大攻坚”举措
上街区优化营商环境

本报讯 （记者 武建玲 通讯员
楚萌）2025年是“十四五”规划的收官
之年，也是优化营商环境攻坚突破之
年。记者昨日从上街区获悉，该区将
通过开展“六大攻坚”、深化“三项改
革”、开展“三项行动”、推进“三个结
合”等措施，统筹推进优化政务服务、
规范市场环境、强化法治保障等工作，
全力营造市场化、法治化、国际化一流
营商环境。

持续开展“六大攻坚”。开展“高
效办成一件事专项攻坚”，推进线下
办事“只进一门”、线上办事“一网通
办”。开展“限时清欠专项攻坚”，严
格按照清偿时间节点，全面加快偿
还进度。开展“规范市场监管检查
专项攻坚”，推进企业信用风险差异
化抽查，合理确定监管重点、抽查比
例和检查频次。开展“金融服务专
项攻坚”，统筹解决小微企业融资难
和银行放贷难问题。开展“降成本
专项攻坚”，采取多种举措，努力降
低企业用能成本。开展“招标投标领
域腐败整治专项攻坚”，持续开展工
程建设项目整治，切实维护招标投标
公平公正。

着力深化“三项改革”。深化商事
登记制度改革，持续放宽经营主体准
入门槛。深化市场监管领域改革，加
大公平竞争监管执法力度。深化以土
地供给为核心要素保障改革，推进规
划用地“多审合一、多证合一”。

重点开展“三项行动”。开展营商
环境协同共建行动，建立政企互动、区
镇（办）联动、商会协同的沟通机制。
开展企业服务提升行动，探索制定园
区营商环境建设服务导则。开展省评
整改提升行动，扎实开展政务服务等
10项指标专项整改提升工作，重点做
好河南省营商环境评价准备工作。

深入推进“三个结合”。加强优化
营商环境与“万人助万企”活动、项目
服务、招商引资的结合，精准举办产
销、用工、金融、产学研对接活动，与企
业深入沟通、深度交流，不断提升产业
配套能力，健全企业全生命周期服务
体系，为企业提供最优的要素保障和
服务。

集优成势 创新驱动

抢进度、赶订单、忙生产……新密下好“先手棋”

本报讯（记者 李晓光 通讯
员 欧阳文权 文/图）“保护传承非
物质文化遗产，不仅留住乡愁，成
了登封对外文化宣传的一张金
名片，而且增强了村民的凝聚
力，提振精气神，感觉邻里更和
谐，日子有奔头。”在登封市，一
提起河南省非物质文化遗产“闹
阁”，颍阳镇杨岭村男女老少都觉
得十分光彩。

“始创于清康熙年间（公元
l703年）的杨岭‘闹阁’，属于民间
社火，长期以来有‘闹歌’‘臑阁’

‘挠搁’等多种叫法。”杨岭村民、
杨岭闹阁文化传媒有限公司总经
理杨志红介绍。“臑”在方言中意
为“用肩扛”，“阁”就是楼阁的意
思。申报非物质文化遗产项目
时，名称被定为“闹阁”，是集戏
剧、音乐、杂技、造型、绘画于一体
的民间表演艺术。

“古时候，杨岭村百姓为祈求
五谷丰登，在祈雨时用‘闹阁’助
兴。”杨志红说，主要有《桃仙洞》

《杨家将》《三娘教子》《卷席筒》等
传统节目。演出时，大人小孩装
扮成不同人物，大人脚踩鼓点，扭
动全身，走“一”字、“二”字、“8”
字、“0”字或“人”字等队形，扛着
的小孩则演唱各种民间小调。演
出时，还会在表演人员的脚下燃

放鞭炮，让表演者在烟雾中穿行。
2011年 12月，杨岭“闹阁”被

列入省级非物质文化遗产保护名
录，杨超凡也被评为省级非物质
文化遗产项目杨岭“闹阁”代表性
传承人。2015 年 10 月，杨岭“闹
阁”荣获河南民间文艺最高奖“金
鼎奖”。随着知名度越来越高，

“闹阁”除了节庆和农闲时在本地
及周边演出，还多次参加国家及
省市大型文化演出活动，2020年
和 2021年曾先后登上央视春晚、
央视村晚的舞台。

“现在村民有个共同心愿——
努力擦亮民间文化品牌。”谈起传
承发展“闹阁”带来的变化，原村
党支部老书记杨发水感触颇深，
现在邻里和睦，乡风更文明了，通
过到外地演出，村民的眼界也开
阔了。非遗的传承、保护和发展，
给古村落带来了新风貌。“今后我
们将继续把节日习俗和非物质文
化遗产活化利用，努力让优秀传
统文化兴起来，为乡村文化振兴
不断注入源头活水。”杨岭村党支
部书记杨海超表示。

杨岭“闹阁”
让优秀传统文化兴起来

杨岭“闹阁”表演

本报讯（记者 卢文军 通讯员 张
辉 花照宇 马伟利）2月 14日，中牟县
人社局在中牟人民文化广场组织开展
了以“春风行动促就业 精准服务暖民
心”为主题的 2025 年中牟新区（中牟
县）“春风行动”专场招聘会。

活动现场，前来求职的市民络绎
不绝，纷纷驻足咨询，详细了解企业招
聘信息，询问工作待遇等相关情况，寻
找适合自己的工作岗位。

此次专场招聘会汇聚了 200余家
企业，涵盖智能制造、数字经济、绿色能
源、现代服务等多个领域，提供岗位超
7000个，满足不同层次就业群众求职需

求。现场求职者近 6000人，线上累计
观看 11913 人次，发放政策宣传资料
1500多份，达成初步就业意向2126人。

在现场，中牟县人社局社保移动
小窗口——“牟小保”全新亮相，集政
策“点单式解读”与业务“即来即办”于
一身，让各招募者与求职者“零距离”
了解社保政策，沉浸式体验社保办理
的速度与温度，助力劳资双方实现伯
乐与千里马的双向奔赴，成为本次活
动现场一道亮丽的风景。

“牟小保”团队成员针对企业用工
方开展社保法、劳动合同法及工伤保险
条例等普法宣传，促使企业规范用工，提

升参保意识，防范法律风险，增强企业核
心竞争力，助力企业对优秀人才的选用
育留。现场一家企业的人力资源部负责
人表示：“我们是新成立的企业，这次招
聘会的社保宣传真是太及时了！”

与此同时，中牟县劳动人事争议仲
裁院的工作人员通过法条解读、案例讲
解等方式让法律知识“活起来”，立足实
际需求，既为求职者提供“维权工具
箱”，也为企业送上“风险防火墙”，保障
双方的合法权益。本次的招聘会上，仲
裁院的工作人员向企业和求职者发放
劳动人事争议法律法规宣传手册 300
余份，接受现场咨询100余人次。

“春风行动”促就业

“牟小保”全新亮相宣讲社保政策


