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刊政策政策 深 读

本报讯（记者 刘盼盼）为进一
步深入实施省市就业优先战略，6月
27日（周五）19时至21时30分，由惠
济区人民政府主办，郑州市人才交
流中心、惠济区人社局等多部门承
办的“职引未来·筑梦青春—2025年
百日服务攻坚、千万岗位推送公益
招聘专项行动暨郑州市第四届‘夏
季招聘夜市’”惠济专场活动，将在
文化路与英才街交叉口附近美景欢
乐广场火热开启。

重点产业链供应链企业、重要
民生商品保供企业和中小微企业等
有用工需求的用人单位将参与其

中。比亚迪汽车、华北石油、国控软
件、顺丰速运等 50余家用人单位带
来近3000个工作岗位。岗位覆盖市
场销售、金融保险、软件开发、食品
制造、旅游传媒等众多行业，涉及物
流运输、电子商务、律师会计、行政
人事等多个领域，充分满足不同层
次求职者的就业需求。活动将通过

“郑州市人才交流中心招聘会”微信
视频号同步直播，拓宽求职渠道。

市民可乘坐地铁 7号线至北大
学城站 B口，或搭乘 B53路、171路
等多路公交至英才街站均可到达，
自驾导航“美景欢乐广场”即可。

本报讯（记者 刘盼盼）为全面
落实国家“百日千万招聘专项行
动”部署，郑州市人才交流中心
将 于 7 月 推 出 四 大 主 题 招 聘 活
动：高校毕业生专场、贸易/批发/

零售行业专场、营销/管理/电商行
业专场及综合性人才交流活动。
活动预计覆盖近 3000 个岗位，助
力企业纾解“用工难”、人才破解

“就业难”。
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本报讯（记者 李娜 魏滢）6
月 25日，记者从河南省人社厅获
悉，关于河南省 2025年企业工资
指导线的通知已于近日发布。其
中提到，河南省 2025年企业工资
增长基准线为6.5%。

通知要求，各级人力资源社会
保障部门进一步加强对企业工资
分配的宏观指导，充分发挥协调劳

动关系三方机制作用，积极引导各
类企业开展工资集体协商，引导企
业参考 2025年企业工资指导线政
策，结合自身生产经营和经济效益
状况，合理确定本企业职工平均工
资增长幅度。

同时，各类企业要按照国家
和河南省工资收入分配宏观调控要
求，结合本企业发展战略、经济效益

和薪酬策略等情况，参考企业工资
指导线，依法自主确定职工工资水
平及增长幅度。各级各类国有企业
确定职工工资增长幅度要符合国有
企业工资决定机制改革要求。

通知特别指出，企业向提供正
常劳动的职工支付的工资，剔除加
班工资、高温津贴等项目后，不得
低于当地最低工资标准。

本报讯（记者 杨柳）6 月 25
日，记者从团市委获悉，由郑州市
委组织部、郑州市人力资源和社会
保障局、共青团郑州市委联合发起
的 2025年“引力计划”大学生政务
实践活动即日起开始报名。本次
实践活动面向全国高校招募在校
大学生，在郑州市直、区县(市)直、
乡镇（街道）、村（社区）、重点企业
等进行实践。

本次活动实践时间为暑假期
间（7～8 月），具体时间可由大学

生本人与实践单位沟通确定。实
践学生将有机会在郑州各级机关、
事业单位、国企、村（社区）等单位
沉浸式参与有关业务工作和活动，
了解相关单位的运转情况和日常
工作，承担实践岗位工作任务。

本次实践活动采取网络报名方
式，符合报名条件的学生可通过以
下三种方式报名：关注“郑州共青
团”公众号，搜索“引力计划”，根据
内容指引进行岗位报名；登录“郑好
办”APP，点击“引力计划”活动专区，

填写个人信息，提交报名申请；登录
“郑好办”APP领取“郑州青年卡”，在
2025年“引力计划”大学生政务实践
活动进行报名，了解更多郑州青年人
才政策，解锁更多青年专属福利。

实践单位通过政务实践报名
管理系统，对报名参加实践活动的
学生进行信息审核、录用，报名与
录用工作同步启动，先报先得。学
生登录学生报名端，及时关注录用
结果，如未被录用，在有效报名时
间内可转报其他岗位。

本报讯（记者 王红）记者昨日
从河南省卫生健康委获悉，2025年
河南省农村订单定向免费医学生培
养项目启动，今年全省计划招收980
人。其中，本科480人，专科500人。

政策规定，此次人才定向培
养，本科定向生只招收农村学生，
报考者须同时具备已通过 2025年
河南省普通高校招生考试报名审
核、本人及父亲或母亲或法定监护
人户籍地在我省农村两个条件。
专科定向生面向全省招生，优先招
收愿意扎根农村服务的学生。980
个定向招生计划中，本科层次 480
人（临床医学专业 342人、中医学
专业 138人），专科层次 500人（临
床医学专业 300 人、中医学专业
200人）。

本科定向生录取工作安排在
本科提前批次进行，单列计划、
单列志愿招收。专科定向生在
普通专科批次，单列计划、单列
志愿招收。考生填报志愿时须
签订承诺书并交至报名地所在
招生考试机构，否则不予投档。
本科、专科定向生在 5 年本科或

3 年专科期间均享受“两免一补”
政策：即免收学费、免缴住宿费，适
当发放生活补助。

本科定向生毕业后：2025年及
以后新入学的本科定向生可在应
届毕业当年报考户籍所在地省域
内全科医学领域全日制临床专硕
或按规定参加 3年全科专业住院
医师规范化培训。在规定时间内
到定向就业所在地县级卫生健康
部门报到，按照有关规定办理聘用
手续、签订聘用合同，办理相关手
续，落实编制。

专科定向生毕业后，按照入学
后签署的定向就业协议，到规定的
县级卫生健康行政部门报到。对
当年报到的大学生村医（含延迟毕
业的），由县级人力资源社会保障、
卫生健康等部门签订劳动合同，纳
入乡镇卫生院统一管理，按照乡聘
村用制度落实企业职工基本养老
保险、职工基本医疗保险等社会保
险，县级财政按规定予以补助。

本科定向生入学后直接签订
定向就业协议书，承诺毕业后到乡
镇卫生院服务 6年（不含 3年的硕
士研究生教育和住院医师规范化
培训）。专科定向生入学后院校依
据学生上报的就业地志愿、高考成
绩及生源地分配定向就业地签订
定向就业协议书，承诺毕业后到村
卫生室服务 6年（含 2年的助理全
科医生培训）。

本科、专科定向生毕业后未按
协议约定到签约定向单位，或在服
务期内违反协议规定提前离职的，
应当按规定退还已享受的培养费
用（含 3年的住院医师规范化培训
或 2年的助理全科医生培训），缴
纳违约金。同时违约事实将记入
个人诚信档案，并按照国家及省级
主管部门的相关规定进行处理。

■招聘资讯

夏季招聘夜市
3000+岗位点亮就业之路

7月“百日千万专项行动”多场招聘助力就业

■就业政策

增长基准线6.5%

河南发布2025年企业工资指导线

进机关、事业单位、国企、社区……
暑期政务实践开始报名啦
郑州“引力计划”带大学生解锁暑期实践新体验

入学后即签署定向就业协议
今年高考 河南计划招收980名订单定向免费医学生

招聘会主题和时间安排
7月1日（周二）百日千万专项行动——高校毕业生专场招聘活动
7月4日（周五）百日千万专项行动——综合性人才交流活动
7月8日（周二）百日千万专项行动——贸易、批发、零售行业
7月11日（周五）百日千万专项行动——综合性人才交流活动
7月15日（周二）百日千万专项行动——高校毕业生专场招聘活动
7月18日（周五）百日千万专项行动——综合性人才交流活动
7月22日（周二）百日千万专项行动——高校毕业生专场招聘活动
7月25日（周五）百日千万专项行动——综合性人才交流活动
7月29日（周二）百日千万专项行动——营销、管理、电商行业
郑州市人才交流中心将持续优化招聘服务，后续还将推出更多主

题招聘会，助力郑州市经济社会高质量发展。
招聘会地址位于陇海西路169号郑州人才大厦三楼人才交流区（陇

海西路与秦岭路交叉口）。


