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郑州民生
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年
$

月
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日 星期六 主编 王长善 编辑 赵璇 校对 学文 版式 李晓影
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天热难耐!晚报给辛勤劳动的您专供几条新闻
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晚报记者 马燕

本报讯
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晚报记者 邢进 通讯员 陈锦屏

本报讯
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被问有无高温津贴

他们是这样说的

!还有这费用"在郑州干
,

年了#从来没有

听说过$热天里让歇歇%让多喝点儿水#俺们都

觉得不错了$ & !!!建设路一工地李宝良

'没听说过啥高温津贴(每天公司给我们

发绿豆水#一个夏天发几条毛巾#还有人丹啥

的$ 我们还以为就是津贴呢$ &

!!!建设路环卫工
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防暑降温物品不能抵高温津贴
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缺乏强制措施
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什么条件下"哪类劳动者享受高温津贴

)河南省高温津贴标准的通知*具体规定+

一%高温津贴标准+每人每工作日
!$

元$二%高

温津贴适用范围+用人单位安排劳动者在夏季

高温天气下,日最高气温达到
,*.

以上-露天工

作以及不能采取有效措施将工作场所温度降低

到
,,.

以下,不含
,,.

-的(应当向劳动者支付高

温津贴$三%用人单位不得因提高高温津贴而降低

劳动者工资$最低工资标准不包含高温津贴$四%

用人单位在制定或调整岗位工资标准时未考虑

高温作业因素的(或者高温津贴标准低于每人每

工作日
!$

元的( 均按每人每工作日
!$

元的标准

执行$五%高温津贴从成本中列支(计入工资总额$

投诉举报电话

河南省劳动监察总队
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#郑

州市劳动监察大队
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郑州发布 !"%种职业工资指导价(请对比一下
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哪个岗位最有'钱&途"你的工资是低还是高"昨日(市政府召开新

闻通气会(公布了
&$$'

年郑州市劳动力市场工资指导价$按照平均月

工资计算(保险理赔员是最有'钱&途的职业(平均月工资高达
**,*

元$研发经理%机械设计工程技术人员位居第二%三名$同时(高级技师

等'蓝领&的工资指导价位高于本科学历者的工资指导价位(不少技术

人员的工资水平甚至超过了高级管理人员$

晚报记者 孙娟 实习生 王鉴昊
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低收入者
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职业 平均月工资

±ð�ñ� **,*E

$#°� ,(""E

8%& J�-.2� ,(*(E

Ü,°�'(�) ,$*$E

Ü,òi &#&'E

1

高收入者
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平均月收入前
*

名的职业%工种&

按照最高年薪计算

职位 最高年薪 说明
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最有潜力的岗位
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年本市工资指导价
0
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,更多工资'单&可登录郑州市劳动和社会保障局网站查询-

按照学历区分平均月工资
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按照专业技术等级区分平均月工资
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昨天最高气温达到了
,*.

( 按照今年
*

月份河南省劳动和社会保障厅新发布的规定(

室外工作者都应该领取高温津贴$ 几年前郑州建设部门就明令规定(在室外温度达到
,*.

及以上的时候(所有建筑工地都必须停止户外高空作业(到室内或阴凉的地方休息(并享受

一定的防暑降温待遇$ 昨日中午(记者采访
!$

个室外工作者(有
'

个不知道有高温津贴$

晚报记者 陈静
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文 王梓
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图

昨日
7

嵩山路上一名交通协管员不停擦汗'

昨日"郑东新区骄阳下的两名建筑工人正在繁忙地工作'


