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推出国内首个
企业年金品牌

“招商银行推出的‘金色人生’企业
年 金 品 牌 ，是 国 内 首 个 企 业 年 金 品
牌。此次推出的‘金色人生 1 号’是“金
色人生”品牌系列产品的延伸。”招商
银行企业年金管理中心祝献忠总经理
告诉记者说。

据介绍，“金色人生 1 号”产品由
招 商 银 行 担 任 受 托 人 和 账 户 管 理
人，由嘉实、华夏、招商、博时 4 家业
绩 优 异 的 基 金 公 司 担 任 投 资 管 理
人 ，由 中 信 银 行 担 任 托 管 人 。 该 年
金 计 划 的 投 资 特 点 是 在 保 持 投 资 组
合 低 风 险 和 充 分 流 动 性 的 前 提 下 ，
追 求 中 小 企 业 年 金 计 划 安 全和资产
的长期稳定增值。

记者了解到，单个中小企业年金计
划的基金规模小，难以通过投资组合有
效分散风险，也很难获得企业年金基金
管理机构比较优惠的管理费率。而此
次招行推出的“金色人生 1 号”产品，采
用的是多个企业共同参与的方式，即可
以通过有效的整合，扩大基金规模，又
可以降低管理费率，提高中小企业年金
基金收益率。同时，该产品也是市场上
第一个创新实现企业、个人在 4 款投资
组合产品中自主选择和投资转换的年
金产品。

“招商银行将秉承因您而变的服务理
念，针对不同地区、不同客户的要求，陆续
推出‘金色人生2号’、‘金色人生3号’等系
列中小企业年金产品，为广大的中小企业
客户提供更多选择。”祝献忠说。

引领银行业
年金业务“航向”

作为一向以创新著称的股份制银行，
招商银行在企业年金领域开创了太多的先
例——唯一一家企业年金基金账户管理
业务试点银行、第一家从事企业年金基
金管理业务实践的商业银行、唯一一家
首批获得企业年金基金账户管理人和
企 业 年 金 基 金 托 管 人 资 格 的 上 市 银
行。2007 年 12 月，劳动和社会保障部公
布了第二批企业年金机构资格认定名
单，招商银行又成为首批获得受托人资
格的商业银行。

招商银行郑州分行企业年金业务
有关负责人表示，企业年金也是该行
重点开拓的战略中间业务领域之一，
受托人资格的获得标志着该行企业年
金业务走向了一个新的阶段。“银行具

上证综指自去年10月6124点见顶后，一
年以来经历了疾风骤雨式的下跌。9 月 18
日，政府打出“救市组合拳”，出台对印花税单
边征收等重大利好，展开稳定证券市场的紧
急行动。股市反弹也带动了基金发行，记者
注意到，证监会前不久推出的“分红新政”成
为部分新基金的“卖点”。

中国证监会最近推出了《关于修改上市
公司现金分红若干规定的决定》（征求意见
稿）并向社会公开征求意见，意见稿中列出
了一系列完善推动上市公司回报股东的现
金分红制度的措施，如规定再融资公司最
近三年以现金或股票方式累计分配的利润
不少于最近三年实现的年均可分配利润的
30%等。

国联安基金总经理许小松认为，A股市场

大起大落，一个主要原因就是国内市场价值
投资理念淡薄，资本市场分红文化没有建立
起来。新政从制度上无疑强化了上市公司的
分红意识和观念，预计未来那些业绩优良、分
红丰厚的低市盈率、高股息率的红利股票将
受到市场的追捧。

市场人士认为，新政从制度上强化了
上市公司的分红意识和观念，预计未来那
些业绩优良分红丰厚的低市盈率、高股息
率的红利股票将受到市场的追捧，而从未
或者很少分红的“铁公鸡”将受到投资者
的冷落。

记者注意到，证监会的分红新政，使一
些新发基金的投资方向也产生了一些微妙
变化，部分新基金开始打出“分红”大旗。
最近刚刚发行的德盛红利股票证券投资基

金就明确界定，以具有稳定的高分红能力、
较强竞争优势和持续盈利增长的上市公司
股票作为主要投资对象；同时该红利基金
采取了每年至少分配收益 1 次的强制分红
条款。同时，刚刚获准发行的申万巴黎添
益宝债券基金以及南方恒元保本基金等也

都涉及了分红条款。安信证券分析显示，
国内红利基金整体所承担的总风险和系统
风险自 2005 年以来是逐步升高的，但同时
其获取收益的能力提升更快，因此比较下来
超越偏股型基金平均水平。

晚报记者 来从严/文 吴琳/图

招商银行
打造一流企业年金管理机构

9月18日，招商银行在郑州举办新闻发布会，宣布推出“金色人生
1号”中小企业年金产品。这意味着占我国企业总数99%的中小企业，
在通过年金计划提高员工退休后生活待遇，并吸引和留住人才方面又
多了一个上佳的选择。

业内人士表示，招商银行的“金色人生”企业年金业务在市场上取
得不俗成绩，又适时推出专为中小企业设计的年金产品，体现了招商
银行“因势而变”的经营服务理念及倾力打造在企业年金领域优势的
决心。 晚报记者 来从严 刘卫清 通讯员 樊振宁 胡怀建

有先进的业务系统、专业的服务团队和
遍布全国的机构网络，以及包括网上银
行、电话银行、自助银行等在内的电子
银行服务渠道，品牌、实力、网点有助于
发挥银行受托机构对受托责任风险的
承担能力和服务优势。”招商银行相关
负责人表示。

招商银行相关人士表示，招商银行将
依托自身丰富的企业年金管理经验和实
践，继续有效地提供包括为企业提供年金
计划设计咨询、投资策略和资产配置咨
询、企业年金账户管理、企业年金基金托
管、企业年金投资理财平台等“一站式”服
务的企业年金业务，帮助企业设计科学规
范的年金薪酬福利计划，并同时引领整个
银行业年金业务“航向”。

独特年金管理
竞争优势

“招商银行早在 1998 年从自身推行
企业年金计划制度开始，探索规范的企
业年金运行模式，并于 2003 年 5 月在银
行业中首家成立了企业年金管理中心。”
祝献忠说。作为国内最早和唯一的企业
年金业务试点银行，招商银行在该领域
有着独特的竞争优势。

据 了 解 ，招 商 银 行 企 业 年 金 管 理
中 心 聚 集 了 一 批 具 有 丰 富 的 国 内 外
年金产品设计、市场营销、账户管理以
及 年 金 业 务 咨 询 经 验 的 专 家 ，他 们 大
多在银行、证券、保险业等相关领域从
业 多 年 ，具 有 一 流 的 业 务 素 质 。 早 在
2001 年 ，招 商 银 行 企 业 年 金 管 理 中 心
大胆借鉴国际 先 进 的 管 理 经 验 ，从 境
外 引 进 一 流 的 年 金 账 户 管 理 系 统 ，并
结合本土化企 业 的 需 要 ，对 账 户 管 理

系统进行了优化改造，系统功能进一

步提升。

近年来，招商银行积极培育市场，

已 经 先 后 为 国 内 知 名 企 业 如 联 想 集

团、海洋石油总公司、东风汽车、南方

航 空 、招 商 局 、淮 南 矿 业 等 一 大 批 客

户 提 供 企 业 年 金 管 理 服 务 ，逐 步 积 累

了 丰 富 的 服 务 经 验 。 同 时 ， 招 商 银

行 还 开 年 金 整 体 移 交 之 先 河 ，参 与 实

施 了 深 圳 、福 州 等 地 方 企 业 年 金管理

中心的整体移交业务。

今年以来，招商银行先后成功中标

花旗银行（中国）企业年金受托人资格

和中国广东核电集团企业年金受托人

资格。“目前招行企业年金受托业务已

经超过 40 多亿元人民币，成为中国企

业年金受托业务资产规模最大的商业

银行。”招行人士说。

“分红新政”成新基金卖点点
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