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郑州民生

惠济区妇联开展卫生宣传
结合实际实践科学发展观

本报讯 惠济区妇联不断创新形式，开
展深入学习实践科学发展观活动，用科学
发展观的理论指导工作，并把学习科学发
展观活动与实际工作相结合。4月8日，结
合全市爱国卫生宣传月，组织长兴路街道、
刘寨街道、区卫生局、区执法局、区市政局
等单位在同乐社区广场开展“用科学发展
观指导生活实践，用卫生行为抗拒疾病侵
害”宣传实践活动。

本次宣传活动是科学发展观学习调研
阶段的一个深入实践活动，主要宣传内容
是科学发展观有关知识、卫生知识、疾病预
防等知识。 联宣

今天有短时小阵雨
最高气温21℃

□晚报记者 马燕 实习生 李猛

本报讯 据省气象部门的消息，今天，
三门峡、洛阳、济源、平顶山、南阳、驻马店、
信阳七地区多云转阴天，部分地区有阵雨
或雷阵雨；其他地区多云间阴天。全省有
东南风 2到 3级。最低温度西部山区和北
部 8℃到 10℃，最高温度 21℃到 23℃。郑
州市今天多云间阴天，有短时小阵雨。最
低温度 12℃到 13℃；最高温度 20℃到
21℃。

相对于冬天，春天由于阳光充足，很容
易让大家产生一种疲劳的感觉。这就是俗
称的“春困”。一般的春困并不是病，而只
是由于气温变化等原因引起的，因此可以
通过简单的饮食调节和运动调节来解决
它。在食物上，有关营养专家提醒，太多的
大鱼大肉容易导致身体变得“很酸”，从而
引起困乏感，在春天多吃一些豆腐、马铃
薯、香菇、油菜、南瓜、洋葱、茄子、苹果、梨、
香蕉、樱桃等碱性的食物可以有效地缓解

“春困”。另外，早睡早起也能防春困。

关注大学生就业

□晚报记者 张竞昳 实习生 王宗培

本报讯 细节决定成败。昨日，2009年我
省首场会计专业招聘会在郑州大学升达经贸管
理学院举行，从简历的制作到应聘者投简历时
的表现，甚至毕业生对自己成绩单的态度等，种
种细节均成为用人单位的“筛”人指标。

网上投简历为啥石沉大海？

小陈是河南教育学院的一名毕业生，今年
2月份以来，她就开始不断地在网上投简历找
工作。“收到的回复很少，几乎每次发出去的简
历都是石沉大海了，所以到现在我还没找到满
意的工作。”

“招聘信息一发出去，我们就会收到成百上
千份的简历，如何从中筛选出我们想要的人，是
件很困难也很费精力、费时间的事情。”一位工
程建筑方面的陈姓负责人告诉记者，他们单位
也有在网上招聘的经历，因为应征者太多，他们
会对那些主动打电话联系的学生印象比较深
刻，同时也会对他们的简历另眼相看。“对那些
主动联系我们的应聘者，我们通常会专门调出
来他们的简历仔细看一看，他们应聘成功的机
会也就大一些。”

现场投简历：要善于全面展示自己

参加现场招聘会和在网上投简历不同，毕
业生不仅可以直接把简历递到招聘负责人的手
里，同时还能与用人单位进行面对面地交流。

因此，现场投简历时和招聘负责人短短几句的
交流，也成为应聘时一个不能忽略的细节。

“我们会对那些投简历时善于和我们沟通
的学生印象更加深刻一些，会在他们的简历上
作记号，回去重点研究。”来自河南锦源建设
有限公司的刘先生说。一般情况下，公司参
加完校园招聘会返回后，会对收到的简历进
行筛选，投简历时，应聘者与负责人沟通时说
的第一句话，说话的语气，言谈举止等，都在
用人单位的考察范围。“简历是死的，人是活
的，是否善于表达并全面地展示自己，在一定
程度上影响我们对简历的判断，这部分因素大
约占30%的比例。”刘先生说。

企业不太喜欢“万能简历”

“我以前的时候准备了两份不同的简历，一
份应聘销售，一份用于应聘英语（职业），但是做
起来很麻烦，所以现在又恢复到之前的一份简
历。”马丽学的是商务英语，她和周围的大多数
同学一样，都是只准备了一个版本的简历，不管
应聘什么职务都是这样一份“万能简历”。对
此，企业并不认可。

“我们需要的是有针对性的简历，有的毕业
生交给我们的简历上边有很多和应聘职位没有
关系的信息。”陈先生告诉记者，不少毕业生准
备的简历封面很是花哨，还有一部分女生在简
历上写着身高体重什么的，这些其实都属于无
用信息。“事实上我们并不会在意这些与职位无
关的信息，简历的分量不在于厚薄。”

敢于晒成绩单应聘者“吃香”

陆萍是防空兵指挥学院通信工程专业的学
生，应聘时，用人单位提出要看她的成绩单，而
她的简历中并没有这个内容。

“其实对于理工科的学生来说，我们还会很
大程度上看重他们在学校的学习成绩的，但是
我们收到的简历中很少有同学附上成绩单。”某
招聘企业负责人表示，理工科不同于文科类，文
秘类专业对毕业生的要求更为灵活，而理工科
类就不同了。根据以往的招聘经验，在培训的
时候，那些大学成绩较好的毕业生进步更快，学
习能力也更强。

1.网上投完简历，再打个电话“加
深印象”

2.现场投简历时，别忘了“谝谝”
自己。

3.对不同的企业，要投有针对性的
简历。

4.简历中附上自己的”优秀成绩单”


