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1.河南新希望董事长 孙东辉
入围理由：2005年 12月，孙东辉荣膺亚洲

及太平洋地区“亚太区行销大师”，2007 年 12
月，董事长孙东辉先生荣获2007年河南最具成
长力行业精英。2007年12月，孙东辉再次荣膺
亚洲及太平洋地区“亚太区行销大师”。2008
年12月，孙东辉连续四年荣膺亚洲及太平洋地
区“亚太区行销大师”

2.河南新裕隆董事长 孙开东
入围理由：毕业于西南交通大学。1999年

开始掌舵河南新裕隆，用心十年，将河南新裕隆
精心培育，见证河南车市的辉煌与发展。孙开东
是河南汽车行业最春风得意的改革者之一。

3.河南亿泉总经理 何洪涛
入围理由：15年汽车行业历练，从省机电东

风联营公司开始，先后在河南富达汽车销售公
司、河南裕华汽贸服务多年，见证了中国汽车业
的成长和发展，今天始终如一，扛起“华”系车在
中原的大旗。

4.河南云阳海董事长 史海军
入围理由：他也是平顶山市金银龙汽车有

限责任公司、石龙畅运公交出租有限公司及金阳
光幼教艺术中心董事长。他认为作为一个企业
家要有科学决策、不盲从武断的能力。

5.长安铃木宇缘天时4S店总经理 刘英
入围理由：她于 1992年开始创业，2008年

她创建的长安铃木汽车宇缘天时 4S店盛大开

业，建立之始就与众不同，起点高，是长安铃木
汽车河南区域最大、最新形象店。

6.河南广发总经理 张春锋
入围理由：2009年河南广发在张春峰的领

导下，围绕年初计划、总部政策、回馈用户等方面
努力，仍然迎来大发展。他认为“没有技术产品
就没有价值，没有质量，客户就没有保障，没有服
务，客户就得不到增值，没有强大的售后团队，销
售就等于零。”

7.广汽本田港源店总经理 张斌
入围理由：作为一个从业 20年从基层走上

来的老行家，张斌带给人们的印象是爱岗敬业，
工作中任劳任怨，尽职尽责；注重钻研业务；有良
好的团队意识和协作精神，能够很好的团结、领
导他人；并且工作业绩突出，为企业发展做出了
贡献。

8.广汽本田北环店总经理 田玉峰
入围理由：1988年毕业于同济大学运输工

程系，在 2001年即开始投入汽车行业，近年来
管理本集团下属的汽车业务，其卓越的战略能
力和强大的团队打造能力在业界有口皆碑。

9.广汽本田宏邦店总经理 裴中原
入围理由：2008年 8月份出任该店的总经

理，具有多年 4S店管理经验，他带领全体员工
使广汽本田宏邦公司成为全省知名的广汽本田
汽车 4S店，具有严密的组织管理体系，良好的
运作模式。

10.广汽本田智通店总经理 常风林
入围理由：“善洞察、勤创造、积极工作、快

乐生活”是他一直以来努力为员工营造的企业
氛围。工作中以严谨、科学、灵活的管理方式指
挥公司整体运转，精心营造公司整体的和谐氛
围，用心构造人性化的公司。

11.河南通美总经理 贾伟
入围理由：提到通美奇瑞的发展，不得不

提到“贾伟 ”这个人。贾伟2008年进入通美奇
瑞，在他的带领下，通美奇瑞的半年销售量已占
全年目标销售任务的80%，并成功经营奇瑞高端
品牌-瑞麒、威麟。

12.锦程荣威董事总经理 石文伟
入围理由：在石文伟的领导下，河南锦程立

足上汽荣威品牌，为自主品牌高端车型在中原
大地的普及推广工作做出卓越贡献，目前河南
锦程销量进入全国前十强，石文伟先生也多次
获得上海汽车集团嘉奖。

13.河南新大陆、河南华健总经理 刘忠
入围理由：时至今日，刘忠进入汽车行业已经

整整十年了。十年之间，他见证了中国汽车行业的
风云变换。他也从一个普普通通的汽车营销业务
员成长为一个真正的职业经理人。

14.河南神源总经理 高顺新
入围理由：从事汽车行业近十年，2005年担任

河南神源总经理，经过4年，河南神源已成为河南地区
最大的东风标致4S店。 晚报记者陈娴王美华

首届（2009）郑州车市榜中榜·“突出贡献人物”候选名单

裴中原裴中原 常风林常风林

石文伟石文伟 张斌张斌

田玉峰田玉峰 何洪涛何洪涛

孙开东孙开东 刘英刘英

史海军史海军 贾伟贾伟


