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□晚报记者 王菁 实习生 李江

本报讯 昨日，有热心读者唐先生打
来电话，称在新郑国际机场的停机坪上，
看到鲲鹏航空的飞机换装，原机身上的“鲲
鹏航空”更名为“河南航空”，并用数码相机
拍了下来。

鲲鹏航空更名为河南航空了？就市
民关心的机身换装一事，记者昨日致电
鲲鹏航空负责人，得到的答复是，该架飞
机 12 月 2 日刚刚完成换装抵达郑州，这
是河南航空飞机换装的第一步，接下来
所有的飞机都将陆续完成换装工作。

据悉，鲲鹏航空更名河南航空各项
准备工作都在有条不紊地推进，现已进
入尾声。

□晚报记者 裴蕾 孙娟

本报讯 今天是国际残疾人日，昨日上
午，省政府召开新闻发布会，公布《河南省按
比例安排残疾人就业办法》将于明年1月1日
起施行。今后，用人单位应当按照不低于本
单位在职职工总数的1.6%的比例安排残疾人
就业，未达到规定比例的，每年度应按一定数
额向残疾人就业服务机构缴纳残疾人就业保
障金。

未来10年实现80%残疾人就业
据悉，近年来我省残疾人口的比重明显

增加，据统计部门公布，1987年第一次全国残
疾人抽样调查中，我省残疾人比例为 5.77%，
而 2006年调查中，我省残疾人比例上升到了
7.2%，目前我省共有707万残疾人。

省残联的一名负责人表示，他们曾作过一
次调查，在16至59岁的残疾人中，目前的就业
率只有54.5%。“按照规划，未来10年，我省残疾
人的就业率要达到80%，接近社会平均水平。”
拒缴残疾人就业保障金可由法院强制执行

根据办法规定，用人单位应当按照不低
于本单位在职职工总数1.6%的比例安排残疾
人就业。今后，用人单位安排残疾人比例未

达到该比例，每年度应当向残疾人就业服务
机构缴纳一定数量的残疾人就业保障金。

一些企业不按比例安置残疾人就业又拒
绝缴纳残疾人就业保障金，政府部门除责令限
期如数补交外，并给予通报批评，对仍拒不执
行的，由当地残疾人联合会申请人民法院强制
执行。
残疾人就业保障金一半用于残疾人技能培训

省残联负责人介绍，残疾人就业保障金大
约50%用于补贴残疾人职业技能培训费用。

残疾人就业保障金纳入财政预算管理，
接受各级财政部门监管和审计部门审计。

鲲鹏飞机喷上“河南航空”
热心读者传来照片向本报求证：鲲鹏更名了？

记者从相关负责人处得到证实
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国家税务总局首次明确
纳税人有知情权等权利

昨日，记者从二七区地税局获悉，为便于纳
税人全面了解纳税过程中所享有的权利和应
尽的义务，帮助纳税人及时、准确地完成纳税
事宜，促进纳税人与税务机关税收人员在税收
征纳过程中的合作，国家税务总局日前发布了
关于纳税人权利与义务的公告，公告根据《税
收征收管理法》及其实施细则和相关税收法
律、行政法规的规定，就纳税人依法享有的权
利和义务的具体内容作出明确规定。

纳税人依法享有的权利有知情权、保密权、
税收监督权、纳税申报方式选择权、申请延期申
报权、申请延期缴纳税款权、申请退还多缴税款
权、依法享受税收优惠权、委托税务代理权、陈述
与申辩权、对未出示税务检查证和税务检查通
知书的拒绝检查权、税收法律救济权、依法要求
听证的权利、索取有关税收凭证的权利。

依照宪法、税收法律和行政法规的规定，纳
税人在纳税过程中负有以下义务：依法进行税
务登记的义务，依法设置账簿、保管账簿和有关
资料以及依法开具、使用、取得和保管发票的义
务，财务会计制度和会计核算软件备案的义务，
按照规定安装、使用税控装置的义务，按时、如实
申报的义务，按时缴纳税款的义务，代扣、代收税
款的义务，接受依法检查的义务，及时提供信息
的义务，报告其他涉税信息的义务。

董占卿 王全堂 韩宏伟

发生烟花爆竹安全事故
将追究领导责任

□晚报记者 裴蕾 实习生 柴琳琳

本报讯 记者昨日获悉，为打击违法燃放
烟花爆竹行为，市政府将会在近期组织召开由
公安、消防、安监、卫生及区政府参加的“郑州市
烟花爆竹限放工作集中整治行动动员会”，安排
部署市区内烟花爆竹限放工作。

为强化责任追究，本市进一步明确，对因管
理不力、责任落实不到位，致使辖区内发生烟花
爆竹安全事故的，除追究当事人的责任外，将一
律追究相关领导责任。

全省残疾人707万，就业率不足60%
明年起用人单位安排残疾人比例升至1.6%


