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王小平 泰康人寿河南分公司总经理

中共党员，研究生学历，高级经济师。1981年毕
业于江西银行学校，毕业后在江西人民保险公司工
作。1993年，王小平加入中国平安保险公司，1995年
任安徽平安寿险总经理。2003年5月担任河南分公
司总经理至今。

上榜理由：30年的保险金融学习工作经历，使王
小平拥有一整套管理经验。自 2003年“主政”河南
泰康以来，王小平积极推动业务全面发展、经营管理
不断升华。

2009年，泰康人寿河南分公司在王小平的正确
领导下，保费收入已达 60余亿，已进入河南市场第
二。作为行业领军者，王小平还积极倡导变革保险
服务方式，实现由“卖保险产品”到“卖保险理念”的
转变。同时实现保险业务快速增长的同时，王小平
独创性地提出了一系列的企业文化管理之道，使泰
康人寿成为了河南市场上一家极具文化底蕴和竞争
力的寿险分公司。

黄呈华 兴业银行郑州分行行长

中共党员，高级经济师，籍贯福建省福州市人。
历任兴业银行漳州分行副行长（主持工作）、福州分行
行长，先后获得“2006 年度河南经济最具成长力人
物”、“2007年度河南最具成长力行业精英”和“2008年
度河南最具开拓力行业精英”等荣誉。现任兴业银行
股份有限公司郑州分行党委书记、行长。

上榜理由：2006年到任郑州分行后，黄呈华用近
半年时间，深入河南省 17个地市进行实地调研。通
过调研，基本摸清河南市场情况。短短的 3年时间，
郑州分行在原来“寻立求稳”的基础上基本完成了
从“初立未稳”到“已立初稳”的转变，从 2009年开始
迈进“固立强稳”的发展阶段。2009年，面对日益复
杂的经济金融形势，黄呈华和其他班子成员，又提
出了“整体上规模，协调大发展”的新思路，积极打
进主战场，用心抓好主流业务，截至目前，存贷款增
幅及资产质量在本地同业中和全行系统内均保持领
先水平。

孙林 人保财险郑州市分公司总经理

周口郸城县人，1976 年 8 月参加工作，研究生
学历，高级经济师职称，1981 年 5 月加入中国共产
党，现任中国人保财险郑州市分公司党委书记、总
经理。

上榜理由：在孙林的领导下，郑州人保坚持以市
场为导向、以客户为中心，以体制机制创新为核心，通
过调整经营策略，改革人力资源管理机制，优化整合
内外资源，夯实基础管理和内控制度，创新经营管理
模式，提升服务品质等一系列战略举措的有力实施，
公司面貌焕然一新：在业务发展、经营管理、基础建
设、队伍素质、创利能力等方面都有了质的飞跃和提
升。业务发展取得快速突破，业务规模由他上任之初
的4亿多元发展到目前的近7亿元；公司保持了稳健
的盈利能力，年均创利5000多万元，可持续发展能力
进一步提高，服务能力和企业核心竞争力进一步提
升，公司的品牌影响力和社会价值进一步增强，行业
主导地位进一步巩固。

——2009郑州金融年度盛典评选特刊


