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杭州“少帅班”
2004年秋，浙江大学城市学院“精选”

29名学生开设了“创业人才孵化班”，因绝
大多数学生都有家族企业背景，该班被称
为“少帅班”、“富翁子女班”。

宁波“未来老板班”
2007年5月，宁波方太厨具“掌门人”茅

理翔创办了国内首家民企接班人学校——
“宁波家业长青民企接班人专修学校”，8天
课程要1.28万元。来自江浙、广东、北京等
地的30名富家子弟成为首批学员。

上海“富二代”培训班
2009年11月，上海交通大学开办上海

高校中的首个“富二代”培训班。该培训项
目为“基业长青——企业接班人高级培养
计划”，这个联手美国西点军校、英国剑桥
大学、欧洲商学院等名校展开的培训班，培
训时间长达3年半。

广东“富二代”培训机构
据广州一大型教辅机构负责人介绍，

他们每年招收不少“富二代”学生，这些孩
子的辅导费用每月少则两三万元，多则七
八万元。很多学生家长的家产都上千万，
而该机构的“教师”月薪也相当可观，一些

“名师”月薪根本不封顶。 据《扬子晚报》

学习时间历时两年，培训
时间总计12周（大概3个月），
学费66.8万元，学习地点很随
意：“玩到哪，学到哪。”除了学
习企业经营之道外，还教打高
尔夫和骑马，甚至还教如何穿
衣打扮、喝酒品茶。不要以为
这是普通的培训课程，它可是
面向特殊群体“富二代”开设
的。继上海、浙江等地之后，
无锡也出现了面向江苏全省
招生的“富二代”培训班。7
日，记者从主办方了解到，该
培训班将于下月中旬正式开
班，截至目前报名者已超过10
人，最小的仅16岁。

最小的报名者16岁
“我们办学的目的就是为了打破‘富不过三

代’的传统观念，让民营企业不再因传承而上演
兴衰史。”7日，无锡“富二代”培训班主办方金
百灵教育负责人闫岭这样告诉记者。“无锡不是
最早开设‘富二代’培训班的城市，但也应该是
大有市场的。”闫岭说，据他们统计，无锡有八成
以上的民营企业老板希望孩子能子承父业，但
同时也为企业的后备接班人乏力感到担忧。

据了解，部分高校以及培训机构已开始瞄
准“富二代”教育，开办相应的培训项目，尤其是
在江苏、浙江、福建、广东等发达城市。“我们面
向整个江苏省招生，虽然现在招生咨询会还没
开，但已有 10多个民营企业家为孩子报了名，
最小的才16岁。”闫岭说。

“富二代”教育创始人、长期从事“富二代”教
育培训的专家苏建诚，也是此次无锡“富二代”培
训班的指导专家。他说，“富二代”培训班的招生
对象主要锁定可能掌管父辈企业的15至25岁的
年轻人，这些“富二代”是中国社会经济发展中产
生的一个特殊群体，只有教育培养好这些孩子，
并超越他们的父辈，才能让财富平稳传递。

要学经营管理、高尔夫、茶道等
“富二代”的培训课程没有固定的上课地点，

“玩到哪，学到哪”。用苏建诚的话说，这是一种
游学式的教育。那么，这种培训到底学些什么？
闫岭介绍，课程时间共计12周，其中有两周到新
加坡学习，其余时间主要在复旦、北大等知名大
学上课，最后两周在庐山的白鹿书院学习。

“富二代”培训班的课程也让人感到另类：
除了学习财报分析、国际贸易基本理念以及上
市公司表现等企业经营课程外，还有高尔夫、骑
马、茶道、国际社交舞、国学以及形象穿着与品
位等培训课程。

12周的课程收费多少？闫岭表示，目前收
费标准是一个学员 66.8万元。对于这样的“天
价”培训费，主办方解释，在此之前，上海“富二
代”培训项目一个月试听课程费用要16万元。

目前，无锡“富二代”培训班报名情况基
本上都是父母代报，几乎没有“富二代”自己
来报名。

一位年轻的学员小丁告诉记者，他现在上
大二，准备明年出国。由于自己经常开车上
学，同学们都知道他家很有钱。他说，除了生
活条件好一些，平时零花钱多一些，他和同龄
人没什么不同，只是多了一份忧虑：常常见不
到父母，觉得将来要做企业负责人会很累。“我

知道父母对我的期望，说实话，我本来不打算
来上培训班，但听说课程很吸引人，就准备来
试试，再说这也是父母的一片苦心。”小丁说。

和小丁一样，来自江阴的小钱也是被父母
“逼”来的。和小丁不同的是，这位年仅23岁的
女孩已经在加拿大留学 3年，而且现在还是自
家一工厂的负责人。在她看来，虽然是被迫来
培训，但肯定能学到不少东西，而且能结识一
些朋友。

学员基本上是“被报名”
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过关了！


