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女杰评选 获社会各界首肯

由郑州市妇联、郑州晚报联合教育、人力资源和社会保障等部门开展的“郑州市民办教育杰出女
性”大型社会调查评选、重点推介活动，通过基层组织推荐或自荐、社会投票、采访调查、教育培训机构
互评、专家评审进行综合评选审定，20名民办教育界杰出女性代表今日评出。

她们自强不息、拼搏奋进，在平凡岗位上创造出了不平凡的业绩；她们诚信办学、创业奉献，是新
世纪郑州女性在教育战线上的典范。

晚报记者 张国庆/文 赵楠/图

女杰评选尘埃落定
有调查力就有影响力

“郑州市民办教育杰出女性”大型社
会调查评选、重点推介活动自 3月 10日
启动以来，受到了省内外各界人士广泛
而强烈的关注。活动的广泛性、权威性、
影响力得到了业内的广泛认可。

4 月 7 日，市妇联、郑州晚报联合市
教育局、市人力资源和社会保障局举办
了“女性创业和民办教育发展论坛”，首
次针对女性创业与民办教育发展问题进
行激荡思辨和新政策解读（职称评定）。
省内知名教育机构、政府主管部门、行业
权威专家学者悉数到场，论坛堪称“思想
盛宴”。参与人数的广泛，前所未有。

权威性也是众多民办教育从业者对
此次调查评选认可的原因。据市妇联相
关负责人介绍，调查、评选活动组委会对
各单位所推荐或自荐的 386名报名者进
行材料筛选，选出 117名，结合主管部门
意见并进行初步调查，从中选拔 40余人
作为“杰出女性”候选人建议人选，通过
新闻媒体和网站等予以公示，广泛征集
社会各界的意见，接受市民投票。同时
通过报纸、网络、短信、电话等渠道进行
投票；评审委员会无记名投票；教育机构
无记名互评；媒体记者实地调查、采访等
综合评选出“郑州市民办教育杰出女性”
当选名单。

在网络投票方面，为保证“公平、公
正、公开”的原则，防止不正当竞争和恶
意刷票，评选在网络技术上采取了严格
的控制和无效票自动分离的措施。

不仅如此，评选活动还邀请各行业
领域众多专家学者、业内资深人士，对候
选人进行公正客观的评价。而 5项中每
一项评选方式的分值占整个评分的
20%，尤其注重对学校软硬件、声誉及对
教职工、学生及其家长深入的调查暗访
情况。

此次调查、评选还最具影响力。活
动甫一开始，本报专门组织力量，走访了
大量的各层次民办教育培训机构，深入
细致地了解了民办教育机构在创业办
学、教书育人过程中的酸甜苦辣和所作
出的贡献。同时，为更好地鼓舞、激励创
业办学、就业中有特色、有影响力的新女
性，特别慎重研究决定，破例在“郑州市
民办教育十大女杰”评选的基础上，选拔
并授予一批教育教学业务能力强，工作
成绩优异，在本行业或系统具有先进性、
示范性和导向性，在行业所属范围内有
很大影响力，而且有很强的社会责任感，
在和谐社会建设中起模范带头作用并作
出突出贡献及为社会奉献方面有突出成
就的女校长、女教师为“民办教育十大女
杰突出贡献奖”。

随着《民办教育促进法》《民办教育促进
法实施条例》的先后实施，我市民办学校的整
体发展已经逐渐步入发展阶段，民办教育已
日益成为我市教育事业不可或缺的重要组成
部分，充分体现了吸引、利用民间资本发展教
育事业的总方针，在发展、规范民办教育上还
体现了新的思路，这对民办教育的发展将起
到极好的促进和规范作用。

在调查采访中了解到，民办教育在兴起、
发展的同时也出现了许多问题，极大地妨碍
了民办教育乃至整个教育事业的健康发展。
河南民办教育中的基础教育这一块，从数量
上来说是萎缩了。但是幼教早教机构、各种
文化艺术培训机构、职业技能培训学校却异
军突起。

在前期的采访中，我们发掘出了许多办
学规模大、办学条件好、师资力量强、诚信经
营的学校，也有办学时间不长、规模不大，但
很有特色的学校。这些学校当中的女校长占
有一定的比例，越来越多的创业女性在民办
教育界不断涌现，她们以坚强的毅力、顽强的
精神、过人的智慧和强烈的责任感，在教书育
人、推动民办教育迅猛发展中迎难而上、奋力
拼搏，成为创业热潮中的女杰，她们在推进社
会进步、创造财富和创造就业机会方面为社
会作出了贡献，成为推动我市民办教育向特
色化、品牌化方向发展的重要力量。

本报《寻找民办教育的先锋力量》等一系
列的专题报道刊发后，引起了读者的强烈反
响。从总体来看，女性创办学校形势喜人，氛

围渐浓，潜力巨大，但是就全社会而言，女性
创办学校仍存在比例偏少、规模偏小等现
象。可以说是喜中有忧，亟待解决种种困难
和问题，如何促进女性创业及民办教育的发
展，是摆在政府、广大女性乃至整个社会面前
的重大问题。

谈及民办教育培训机构如何扩大品牌影
响力的问题，大部分女校长认为：“在整个学
校品牌的推广过程当中，外在的优势办学、特
色理念宣传固然重要，但是真正的竞争还是
来自于学校内在的核心竞争能力——教书育
人的开拓创新。作为民办教育培训机构，非
常强调与新闻媒体联合起来自内而外真正坚
实地共同打造我市的民办教育培训行业极具
影响力的品牌。”

河南启元教育有限公司总经理王卫佳
在接受记者采访时曾强调：“本次调查评选
活动可以帮助家长为孩子找到更好条件的
学校和享受更优质的教育资源。对于最终
入选的女性来说，这是一个展示教育教学特
色、学校实力和提升学校品牌影响力的很好
机会，也是展示中原地区女性创业、就业的
特殊魅力。”

登封市东华镇童星幼儿园的冉会丽表
示，这次活动的关键是找到了城乡教育发展
的巨大差距原因以及反映基层民办教育在
保障农村留守儿童、贫困家庭孩子充分享受
学前教育方面作出的努力。同时，河南师范
大学新联学院、铁文工业科技中专、铁文技
校董事长李香枝、郑州鹤立教育集团总校长
张鹤立等几位我市民办教育开路人强调，民
办教育在进一步做大、做强、做精、做实的同
时，却往往会忽略品牌影响力建设和持续宣

传的重要性。而此次调查、评选活动极大地
帮助了各层次民办教育机构树立自身的品
牌地位，并成为这个行业的佼佼者，作为行
业的榜样和标准，领导和带动其他新生力量
在教学教育管理创新、特色课程引进、师资
队伍建设方面达到“稳定、渗透、提升、发展”
的国际化育人条件和环境，从而提升整个民
办教育行业内的健康、迅猛、可持续发展。

在调查中记者发现，民办教育机构要想
建立一支高素质且稳定的教师队伍急迫需
要政府与学校共同努力。首先，政府应给予
民办学校的教师在职称评定、社会保障、评
先评优等方面享有与公办学校教师同等待
遇。其次，民办学校应制定长远的教师规
划，创造良好的生活、工作条件吸引优秀人
才从教。不过，在此次活动的论坛上，郑州
市人力资源和社会保障局职称评定方面的
有关人士表示，目前我市已经制定出了有关

民办教师在职称评定方面的政策，今年将会
大力宣传并实施。

据了解，许多民办教育机构依托企业为
强大后盾，运用灵活的办学机制，开创了形
成“企校结合，产学并举”的办学特色和“以
企养校、以校促企、互动发展”的独特办学思
路。但是我国的民办教育发展、成长非常艰
难。河南省民办教育研究会的专家指出，和
谐的社会更加需要和谐的教育。当前情况
下，社会各界必须充分认识到民办教育在构
建和谐社会中的重要历史推动作用。我们
要正视当前民办教育进一步发展面临的各
种问题，让政府、学校、媒体等社会各个方面
都参与到民办教育的可持续发展中去，关注
民办教育，促进我市教育格局的多样化，共
同推动公办教育和民办教育的协调发展，让
教育真正成为构建我市和谐社会的内在推
动力。

投票现场
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