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抓党建促进民政事业新发展

让人民群众
得到更多实惠

——郑州市民政局党委书记、局长
李建民谈党建

“面对新的时代、新的任务，市民政局将用科学发展观统领工
作全局，始终把党的建设作为一项强基固本工作，常抓不懈、夯实
筑牢，强力推进新社会组织的党建工作和基层民主政治建设。我
们在全市民政系统中提出，每一个干部职工都应该牢记立党为公，
执政为民，并为此而勤奋工作、无私奉献，应该说这是我们把党建
工作渗透、提升到一个新的高度。”昨日，市民政局党委书记、局长
李建民畅谈本市民政系统的党建工作。

晚报记者 裴蕾/文 首席记者 贾俊生/图

每周半天读经典、记笔记、写心得

把学习成效纳入
党员干部考核
——市委组织部副部长、市人力资

源社会保障局党委书记、局长周春辉谈
党建

近年来，郑州市人力资源和社会保障局按照“抓党建、强队
伍、促工作”的思路，充分发挥党建工作的龙头作用，党组织的凝
聚力和战斗力不断增强，党员队伍的整体素质不断提升，有力地
促进了各项工作水平的跃升。

2009年，该局荣获全国军转安置工作先进单位、全省劳动保
障监察先进单位、全市信访工作红旗单位、全市平安建设先进集
体等省市以上荣誉32项。 晚报记者 辛晓青/文 首席记者 贾俊生/图

·党建工作与业务工作同谋划
“党委十分重视党建工作，始终把党建工作放在重要的位置，纳入重要议事日程，做到三个

始终坚持。”周春辉介绍说，始终坚持凡是党建工作中的重大问题，党委都要进行认真研究。每
年在安排年度工作计划时，把党建工作与业务工作同谋划、同安排、同部署、同落实、同考核。始
终坚持主要领导抓党建，党委内部实行了党建工作责任分工，明确了党委成员在党建工作中的
具体职责。

·学习成效纳入党员干部考核内容
着力开展“学习型机关、学习型党支部”创建活动，把学习成效纳入领导干部考核内容，健全

完善局党委中心组学习制度，把党委中心组学习扩大到中层干部，用中心组学习推动全局面上
的学习。

为了加大学习的力度，该局还开展读书竞赛活动。建立学习日制度，确定每周半天时间为
学习日，采取读经典、记笔记、写心得、征文赛的形式，培养读书习惯，营造学习氛围。

3月24日至31日，在清华大学举办郑州市优秀公务员培训班，组织“人民满意的公务员”和
“人民满意的公务员集体”代表共51人参加，增强他们为人民服务的本领。

·对贫困群众、党员“三知三访”暖人心
大力开展“业务工作和队伍建设双跃升”教育活动，以“抓教育、强意识、提素质、上水平”为

主线，集中抓好思想建设、业务能力建设和队伍建设，深入查摆影响人力资源和社会保障工作双
跃升的突出问题，进一步明确“双跃升”的目标、重点、措施和标准。

贫困的党员和群众，在这个集体中也感受到了党的温暖，该局党委大力开展各种帮扶活动，
对贫困群众、贫困党员做到“三知三访”，即知家庭住址、知家庭情况、知愿望需求，生活有困难时
必访、生病住院时必访、重大节日时必访，使他们感受到组织的关怀和温暖。

·党建促工作，民生工程全部顺利过半
通过抓党建、强队伍、促工作，各级党组织战斗堡垒作用充分发挥，凝聚力、战斗力进一步增

强；党员干部队伍素质不断提高，有力促进了各项工作的开展。
截至6月25日，全市80521名城镇求职人员实现就业再就业，占年计划的 61.9%；专项援助

“零就业家庭”成员 343人，实现了城镇“零就业家庭”动态为零的目标。全市接收高校毕业生
9203人，已实现就业7374人，就业率达80%。截至5月底，城镇职工基本养老保险参保97.24万
人，城镇职工基本医疗保险参保84.76万人，城镇居民基本医疗保险参保129.34万人，失业保险
参保88.23万人，工伤保险参保56.79万人，生育保险参保35.37万人，基本完成全年目标任务；城
乡居民养老保险参保登记60.7万人，达到了时间过半任务过半。

民政系统要承担更多的社会责任
“我们马上就要迎来党的生日，中国共产党走过了89年的风雨征程，作为民政系统在当前的背

景下，党和政府对民政工作提出了更高的要求，这更高的要求高在哪?”李建民解释说，这体现在从
原来单一的扶贫济困到现在要承担更多的社会责任，减轻社会压力，缓解社会矛盾，打造坚实的社
会基础，这是现在党和政府对民政工作提出的新的要求，也是人民群众对民政工作新的期盼。

而这个新的期盼又是什么？李建民认为，那就是民主、民生、民权。“可以说，这是时代赋予
了民政工作新的内涵、赋予了民政工作将承担更多的社会责任，比如说社会队伍人才建设，打造
坚实的社会基础等。”

强力推进新社会组织和基层民主政治建设
面对新的形势，新的任务，在新的时代背景下如何抓党建？李建民提出了“两点一面”的党

建工作格局。
“两点”中，一个是新社会组织、一个是社区建设。
截至目前，我市共登记社会组织2140家，党建覆盖率100%，党员10197名。
为强力推进新社会组织的党建工作，市民政局全面排查，摸清底数，并采取登记审核，党建

并行的方式，协调业务主管单位督促其尽快建立党的基层组织，充分发挥在社会组织中的战斗
堡垒作用和共产党员的先锋模范作用。

第二“点”，就是强力推进基层民主政治建设，郑州市现有616个城市社区居委会，56个“村改
居”社区。全市各级民政部门从加强城乡基层组织建设、制度建设和基础设施建设入手，推进我
市基层政权和社区建设，进一步巩固了党在城乡社区的执政基础。

通过党建促民政工作新发展 让人民群众得到更多实惠
“围绕这‘两点一面’的工作格局，我们将强力推动民政事业的快速发展，强力推进三项大的

工程。”李建民表示。
第一项大的工程就是将完善民政基础设施建设。由于历史原因，郑州市的民政基础设施建

设远远落后于其他周边省份。本市民政部门将会抓住当前的发展机遇，强力推进基础设施建
设，比如殡仪馆的迁建、救助站、军供站等一批基础设施建设，力争经过两至三年的努力，将一个
基础相对完善的民政事业交给郑州市民。

第二项工程，就是将着力打造一支优秀的民政干部职工，做到有人会办事、想办事、能办事、
办成事，培养一大批热爱民政事业的民政干部队伍，让党的事业后继有人。

第三项工程，就是要千方百计或者百计千方让广大人民群众得到更多的实惠，享受到更多
的改革开放成果。比如，市政府已经最新研究通过本市的最新低保标准，将从每月285元提升到
300元。

“我们的目标是，通过抓党建促进民政事业发展，通过抓党建使民政事业得到更加长足发
展，我们也真诚地希望民政工作在新的时代背景下能得到广大人民群众更多的关注。”李建民最
后表示。


