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要闻

即日起至7月31日，凡固话尾
号、手机尾号、车牌尾号、身份证尾
号为61或8的读者，144元订一份
全年《郑州晚报》，将可能获得61倍
或8倍的惊喜。咨询电话：67659999

□晚报记者 王继兵

本报讯 近日，市委书记连维良在开
展调研活动时乘坐公交车，体验市区交通
拥堵及其治理状况，察看郑州城市公交服
务水平。市长赵建才走上公交车体验公交
出行，问计于广大市民。市领导马懿、孙金
献、黄保卫、张建慧等，也分别以乘坐公交
车或出租车的形式，从各个方面了解和体
验市区交通运行实际情况。

在乘坐公交出行过程中，市领导对部
分公交车乘客拥挤、车况较差、不够准点、
站点设置不够科学合理、车身广告内容不
高雅、公交服务水平有待继续提升和完善
等问题与公交公司共同探讨解决方案，对
个别路段市容市貌不整洁、占道经营、沿街
人行道损坏和路面砖维护不及时、个别地
段私搭乱建现象严重等城市管理问题，交
办有关部门抓紧解决。市领导亲身体会到
了高峰时段市区交通不畅、长时间等候公
交车等对市民工作和出行带来的极大不便
和影响，同时，市领导也感受到了广大市民
尊老爱幼、主动让座的文明素养和公交、出
租车司机群体的辛勤和不易。以一个普通

市民的身份、从一个普通市民的视角深入
实际、亲身体会，才能够及时发现这些关切
广大市民生活的实际问题。

据了解，为解决市区交通拥堵，按照
“畅通郑州”综合治理工作要求，市委、市
政府已做出决定，机关公务车辆每周停运
一天，与此相结合，建立领导干部定期乘
坐公交车制度。市委书记、市长、市委副
书记、主管副市长每周至少乘坐一次公交
车，倡议市党政班子其他成员每周乘坐一
次，市直部门领导干部每周一天乘坐公交
出行。

市人大常委会召开党组会、主任会专
门研究，积极响应市委、市政府决定，要求
人大常委会主任、副主任和人大机关干部
在不影响正常工作情况下，每周至少一天
乘坐公交、骑自行车或步行上班。与此同
时，市人大常委会还专门形成决议，号召全
市国家机关工作人员、人大代表也选择公
交等绿色出行方式。

市政协分别召开全体机关干部动员会
和政协委员动员会，要求政协主席、副主席
和政协机关干部每周至少一天选择公共交
通工具出行，并印发了《致全体政协委员的

一封信》，号召他们绿色出行、文明出行。
市直有关部门也积极行动起来，市公

安局负责人乘坐或驾驶摩托车，与值班民
警一道上街巡逻、疏导交通；作为全市交
通运输业的主管部门，市交运委向全系
统、全行业发出“我为畅通郑州做贡献”的
倡议，倡议全体人员带头乘坐公交车出行，
减少汽车上路。目前，该委选择公交车、自
行车或步行上班的人数已超过80%。市文
明办负责人每天步行上下班，该办还与市
公务员局联合，拟出台约束公职人员闯红
灯、翻越护栏等不文明交通行为的规定。
市园林局要求机关工作人员每周三坚持
不开车，乘坐公交车或步行上下班。市
城市管理局负责人表示，他们已要求机
关工作人员通过乘坐公交、骑自行车或
步行方式，发现并寻找加强城市管理的
方法和途径，着力抓好市容市貌管理、市
政设施建设和维护、占道经营、垃圾运输
车辆治理等工作，为市民营造良好的出
行和生活环境。市文广新局和市属新闻
单位在倡导本单位人员选择公交出行的
同时，还结合各自特点开设“文明出行
畅通郑州”、“遵章出行 畅通郑州”等专

栏、专题，进一步加大对郑州治理交通拥
堵的宣传报道，为畅通郑州营造了浓厚的
舆论氛围。

没有调查就没有发言权。深入实
践，调查研究既是我们党的优良传统，也
是实事求是、科学决策的重要前提和基
础。要持续我市跨越式发展的良好势头，
领导干部就应有这种经常深入实际、调查
研究的求是态度和务实作风。就要经常
到生产生活一线体验和调查研究，掌握第
一手资料，寻找解决问题的切入点，做出
科学决策，切实解决事关百姓切身利益
的热点、难点问题。这不应是权宜之计，
而应该是一种长期坚持的工作方法和态
度。我们欣喜地看到，在这方面，市委、市
政府已下了大决心，并做出了实实在在
的表率和行动。

我们有理由相信，有省委、省政府的高
度重视，有全市各级领导干部、领导机关深
入一线的务实作风，有广大市民的热情参
与、全力配合支持，治理交通拥堵、保证市
民平安出行畅通的目标一定可以逐步得到
实现，“畅通郑州”的目标在不远的将来也
一定能够变成现实。

市级领导班子和市直部门相继做出规定

建立领导干部定期
乘坐公交出行长效机制


