
中国红十字会总会 9 日发表声明称，所谓
“司局级以上领导每人2辆豪华公车”纯属谣言。

昨日，有网友在微博上称，“位于北京北新
桥三条8号的中国红十字总会的车库里，停着若
干豪华公车。红会司局级以上领导，每人 2辆。
此举是为应付北京限行而为。”

对此，红十字会总会声明称其公务用车严格

执行国务院机关事务管理局关于《中央国家机关
公务用车编制和配备标准的规定》。根据国管局
2010年1月15日《关于增加中国红十字会公务用
车编制的函》，核定公务用车编制15辆。

声明说，目前红十字会总会在职和退休的
副部级干部每人配备1辆专车，其他会领导每人
使用1辆一般公务用车，这些车辆均由国管局统

一配发。
根据中国红十字总会上月公布的三公经费情

况，2010年其“三公经费”财政拨款共支出152万
元，其中107万元用于公务出国(境)费，用于参加
红十字国际委员会等召开的国际会议。用于车辆
购置及运行费支出30万元，全部为年度公务运行
费用；用于公务接待费15万元。 据新华社电
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随着一部分事业单位被纳入政府机构，公
务员队伍的人数将进一步增长，公务员工资制
度改革和津补贴问题也需要有明确规定。

日前，人保部有关部门已经开始着手在北
京、云南等地开始调研公务员津补贴情况，并
根据调研结果着手起草《公务员实施地区附加
津补贴方案》。

彭光华认为，事业单位在进行改革时，应
该将养老金适当提高，向公务员看齐。事业单
位养老改革应照顾到社会整体的公平性，要把
国家公务员的养老保障和事业单位的养老保
障和企业职工养老保险这三者整体来考虑和
谋划，找到大体相对能够平衡的点。

据《南方日报》

事业单位养老金应向公务员看齐

由人力资源和社会保障部负责起草制
定的《事业单位岗位绩效工资制度》将于近
期出台，其中对于目前争议颇大的事业单
位“绩效工资”提出了较为明确的原则：公
益性质越强，绩效工资占比越小。

采访中，不少工作在一线的医生、教师
都对此新规表示赞同，认为通过适当提高
固定岗位工资，同时配合绩效考核的工资
制度更加适合医院、学校这类公益性强的
事业单位。

专家：公益性分类需谨慎
广州市社科院高级研究员彭澎表示，

事业单位工资改革的前提是要对事业单位
的公益性质进行有效分类，“如乡镇诊所、
社区医院属于基层的基本医疗服务，理应
属于公益一类，依靠政府补贴，造福广大人
民。但目前绝大多数的三甲医院，其经营
已经远远超出了纯公益的范畴，因此应定
位为二类。此外，以前经常说的教育产业
化概念模糊，义务教育肯定不可以产业化，
长期不治的义务教育阶段‘择校费’在改革
中应被叫停”。

医生：为求绩效开大处方
采访中，广州某三甲医院住院医师陈

医生表示，从提高医疗质量方面来看，绩效
工资改革肯定是好的，但是从另一个侧面
也“逼迫”医生开“大处方”。“科室的收入是
以出院病人的结算为准的，因此遇到一些
慢性病患者不愿出院，医生往往会通过用
贵药、加大检查量的办法‘迫使’病人出
院。”

教师：暑假没课绩效为零
广东科贸职业学院凤凰校区讲师阮国

安认为，新近出台的《事业单位岗位绩效工
资制度》可以令教师的工资有保障。

阮国安说，寒暑假老师不讲课，没有了
绩效工资，只能拿到 2000 多元的岗位工
资。而平日算上绩效工资，每月能有五六
千元。“有些还在供楼的‘房奴’老师，一到
假期就发愁。”

华南师范大学的宋老师告诉记者，高校
老师劳动不能简单地用体力来对等，更多地
体现在脑力劳动方面，而这很难量化。

据《信息时报》

卫生部责令吉林调查
“人肉胶囊”入韩事件

针对日前有报道称中国使用死
婴制成的“人肉胶囊”流入韩国市场，
卫生部新闻发言人邓海华 9日表示，
卫生部对此事高度重视，已责成吉林
省卫生厅立即开展调查。他强调，卫
生部坚决打击贩卖人体组织和尸体
的行为。

邓海华说，我国对于婴儿遗体、
胎儿遗体以及胎盘的管理和处置都
有严格规定。医疗机构必须将婴儿
遗体、胎儿遗体纳入遗体管理范畴，
依照我国《殡葬管理条例》进行妥善
处置，严禁将婴儿遗体、胎儿遗体按
照医疗废弃物进行处理。根据《尸体
出入境和尸体处理的管理规定》，严
禁医疗机构及其工作人员进行患者
尸体的买卖和各种经营性的活动。
我们严格规定，任何人、任何单位不
得买卖胎盘，对可能造成传染性疾病
的胎盘，要严格按照《传染病防治法》
和《医疗废物管理条例》的有关规定
进行处理。 据新华社电

解放军广西边境集结
系广州军区例行演练

国防部网站 9日发布消息称，希
望媒体不要误读广州军区有关部队
近日进行的年度例行性演练。

有记者问：据媒体报道，近日大
量解放军部队在广西边境地区集结，
可能与当前南海局势有关。请问对
此如何评论？

国防部新闻事务局表示，经核
实，近日广州军区有关部队进行了一
次年度例行性演练，希望有关媒体不
要误读。 据新华社电

挂号等候不超过10分钟
卫生部称努力可做到
“挂号等候不超过 10分钟”会不

会成为一句空话？针对卫生部日前
在相关文件中对医院提出的这一要
求，卫生部新闻发言人邓海华 9日表
示，相信只要努力最终可以达标。

为推动“服务好、质量好、医德
好，群众满意”活动在全国医疗卫生
系统顺利开展，卫生部日前组织制定
了《全国医疗卫生系统“三好一满意”
活动 2011 年工作任务分解量化指
标》。其中，“挂号、划价、收费、取药
等服务窗口等候时间不超过10分钟”
一条备受关注。

邓海华说，这些指标都是医疗机
构日常工作的指标，是经过科学测算
和长期实践总结出来的。

据新华社电

京珠客车燃烧原因查明
又有3名嫌疑人被刑拘

由国家安监总局、监察部、公安
部、交通运输部、全国总工会、最高人
民检察院和山东省人民政府、河南省
人民政府有关负责人组成的国务院
京珠高速“7·22”卧铺客车燃烧特别
重大事故调查组，9 日在河南信阳召
开会议，听取河南、山东两省关于事
故调查和善后处理工作的情况汇报，
并就下一步工作进行了部署。

经调查，基本查清导致此次事故
发生的直接原因系有关人员违反易
燃易爆化工产品包装和运输规定，非
法使用卧铺客车运输应由冷藏车运
输的易燃易爆化工产品所导致的特
别重大事故。事故造成 41名遇难人
员的身份信息，已全部经DNA比对确
认，赔偿已全部到位，遗体也已全部
火化。事故造成的 6名受伤人员，仍
在进行全力救治。

经公安机关侦查，除前期已刑事
拘留的 6 名犯罪嫌疑人外，又有 3 名
犯罪嫌疑人被依法刑事拘留。

据新华社电

事业单位将实施绩效工资制度
工资计算方式发生变化，不等于简单涨工资
公务员实施地区附加津补贴方案也将起草

由人力资源和社会保障部负责起草制定的《事业单位岗位绩效工资制度》将于近期
出台，《公务员实施地区附加津补贴方案》也将进入起草制定阶段，为下一步公务员工
资改革作准备。

中国人民大学劳动关系研究所副所长彭光华告诉记者，实施绩效工资是事业单位
收入分配制度改革的重要内容，事业单位绩效工资改革寓意强烈民生关怀。

>>>记者调查

公益性质越强
绩效工资占比越小
医生教师多表赞同

2009年9月温家宝主持召开国务院常务会
议，决定在公共卫生与基层医疗卫生事业单位
和其他事业单位实施绩效工资。根据会议确
定的时间表，事业单位实施绩效工资分三步展
开：第一步从2009年1月1日起先在义务教育学
校实施；第二步从2009年10月1日起，在专业公
共卫生机构和乡镇卫生院、城市社区卫生服务

机构等基层医疗卫生事业单位实施；第三步是
从2010年1月1日起，在其他事业单位实施。

此次即将发布的“岗位绩效工资制度”进
行的改革，只针对除义务教育学校和基层卫生
机构和乡镇卫生院两类事业单位的其他类事
业单位，也就被业内人士看成这三步走中的最
后一步。

“三步走”迈出最后一步

实行绩效工资不等于涨工资
根据 2009 年数据统计，中国有事业单位

120 多万个，在职人员 3000 多万人，离退休人
员 900 多万人。然而对于工资改革有两种声
音，有声音认为是为了涨工资，另一种则认为
是财政为了甩包袱、降工资。

相关报道指出，国务院此前有关分类推进
事业单位改革的做法，被评价为是“甩掉两
头，留下中间”。除公益性事业单位得以保留
外，一部分被推向社会，朝着“自收自支”的企

业方向改革，另一部分则被纳入政府机构序
列。

国家行政学院教授汪玉凯认为，绩效工资
跟以前的“大锅饭工资”方式相比，更多是工资
计算方式的变化，是一种相对规范和相对公平
的方式。规范分配秩序，理顺分配关系，不能
简单地理解为是涨工资。绩效工资改革并不
是以涨工资为基本目的，实行绩效工资，财政
是要出钱的。

即将出台的《事业单位岗位绩效工资制
度》涉及的主要是那些在分类改革中得以保留
的公益类事业单位。按照国务院 3 月发布的
《分类推进事业单位工资改革实施指导意见》，
公益性质的事业单位被细分为公益一类和公
益二类。

在公益性事业单位中，承担义务教育、基

础性科研、公共文化、公共卫生及基层的基本
医疗服务等基本公益服务，不能或不宜由市场
配置资源的，划入公益一类。承担高等教育、
非营利性医疗等公益服务，可部分由市场配置
资源的，划入公益二类。也就是说，以后公益
类事业单位的工资将由岗位工资和绩效工资
两部分组成。


