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本报讯 农产品质量是否达标，直接关系到千
家万户的餐桌安全。昨日，省十一届人大常委会第
三十次会议审议了关于《河南省实施<中华人民共
和国农产品质量安全法>办法（草案）》（以下简称
《办法（草案）》），从农产品产地、生产、经营等方面
做出明确规定。

《办法（草案）》指出，无公害产品、绿色食品、有
机农产品的产地环境，应当按照规定进行监测。对
不适宜特定农产品生产的区域，相关部门应划定其
为特定农产品禁止生产区，并报本级人民政府批准
后公布。

肥料、农药、生长调节剂、兽药、饲料和饲料添
加剂等农业投入品销售者应当建立农业投入品购
销记录，并保存两年。

哪些农产品不得进行销售？根据《办法（草
案）》，农药、兽药等化学物质残留或重金属含量等
有毒有害物质不符合农产品质量安全标准的；含
有致病性寄生虫、微生物或者生物毒素不符合农
产品质量安全标准的等农产品，一律不得销售。

此外，《办法（草案）》指出，鼓励、支持农产品生
产者按照国家规定的程序，申请使用无公害农产
品、绿色食品、有机农产品标志和农产品地理标
志。对擅自变更无公害农产品、绿色食品、有机农
产品标志证书，或者伪造、冒用、超范围使用
无公害农产品、绿色食品、有机农产品质量
标志和农产品地理标志的，由县级以上人民
政府农产品质量安全监督管
理部门责令限期改正，并处
2000元以上2万元以下罚款。

记者 李萌
见习记者 董艳竹

农业农业
肥料、农药等
应建购销记录
并保存两年

无公害产品、绿色食品、
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据省审计厅有关负责人介绍，
2011年6月至2012年5月，省审计厅共
移送有关案件线索和重大违法违规事
项 166 件。其中移送司法机关 12 件、
纪检监察机关 48 件，地方政府和有关

部门106件。
至2012年7月，相关部门已查处完

结115件，给予相关责任人各类处分230
人。其中检察机关批捕6人，公安机关刑
事拘留3人，党内警告和严重警告52人。

自2012年7月至10月，相关部门又
查结了26件，给予相关责任人各类处分
79人。其中检察机关批捕4人，公安机
关刑事拘留7人，取保候审8人，党内警
告和严重警告2人。 记者 李萌
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本报讯 昨日，省十一届人大常委会第三十次
会议审议了《河南省安全技术防范管理条例（草
案）》（以下简称《条例（草案）》），规定了安装技防系
统的场所。

哪些场所和部位应当安装相应的技防系统？
《条例（草案）》明确规定，武器弹药生产、存放场所，
易燃、易爆、剧毒等场所；存放涉及国家秘密的文
件、资料，博物馆等场所；金融机构的营业场所，金
库、运钞车等场所，机场、大型车站、广播电台、电视
台等场所；城市广场、公园等场所须安装技防系统。

另外，《条例（草案）》特别指出，城镇学校、幼儿
园、医院，大型文化、体育场所等也须安装相应技防
系统。对应当安装技防系统而未安装的，按照规
定，将由县级以上公安机关责令限期安装；逾期仍
不安装的，处以1万元以上3万元以下罚款。

同时指出，任何单位和个人不得擅自在社会
公共区域或者其他单位管辖的区域安装视频监控
系统。禁止在宾馆客房、公共宿舍、公共浴室、更
衣室、卫生间等涉及公民隐私的场所安装视频监
控系统。

《条例（草案）》规定，技防系统记录的图像信息
资料以及其他相关资料，留存时间不得少于 30日。
任何单位和个人不得买卖、传播或者未经允许查
看、复制技防系统中采集、保存的信息。

记者 李萌 见习记者 董艳竹
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本报讯 昨日，省十一届人大常委会第三十次会议审议
了《河南省邮政条例（修订草案）》，对邮政企业的规划和服务
等方面作出明确要求。

修改后的《条例》更注重为居民服务的细节。
其中明确规定，城乡单位、住宅区、街道、村落的地址牌，

应该标明所在地的邮政编码，如果地名地址发生变更，地名
管理机构要及时通知邮政企业。

《条例》新增了对邮件“分类”处理的内容：邮政企业要对
信件、单位重量不超过 5千克的印刷品、单位重量不超过 10
千克的包裹的寄递以及邮政汇兑按照国家规定的标准提供
邮政普遍服务；对于按照国家规定办理机要通信、国家规定
报刊的发行，以及义务兵平常信函、盲人读物和革命烈士遗
物的免费寄递等开展特殊服务业务。

同时，邮政企业要在营业场所的明显位置公布服务的种

类、资费标准、邮件和汇款单查询及损失赔偿办法等。
修改后的《条例》明确表示，邮政企业在城市每周的营业

时间应当不少于6天，投递邮件每天至少一次；在乡镇人民政
府所在地每周的营业时间应当不少于5天，投递邮件每周至少
5次，在村民委员会所在地投递邮件每周至少2次。

此外，用户对交寄的给据邮件和交汇的汇款，可以在国家
规定时间内持据向收寄、收汇的邮政企业查询。邮政企业应
当按照国家规定期限免费办理查询，并依法通知查询人。

同时，邮政企业要对外公布服务监督电话，在接到投诉
之日起 5个工作日内处理完毕并将处理结果答复投诉人。

如果邮政企业服务质量不过关，要处以相应的罚款。《条
例》规定，对普遍服务不符合相应标准的，由邮政管理部门责
令改正，可处 1万元以下罚款；情节严重的，处 1万元以上 5
万元以下罚款。 记者 李萌 见习记者 董艳竹
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本报讯 工资怎么发、奖金如何分配、加班工资怎
么计算……这些职工非常关心的问题以后将由职工
和企业共同决定。昨日，省十一届人大常委会第三十
次会议审议了《河南省企业工资集体协商条例（草
案）》（以下简称《条例（草案）》），以后职工在企业中将
更具有主动权。
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哪些内容属于企业要和职工进行
集体协商的？根据《条例（草案）》，主
要涉及 9 方面和职工利益息息相关的
内容：工资分配制度；职工年度平均工
资水平及其调整幅度；最低工资标准；
工资支付办法、支付时间；津贴、补贴
标准；奖金分配办法；计时工资、计件
单价、劳动定额标准；加班工资计算办
法；工资专项集体合同的起止时间、变
更、解除或者终止条件、违约责任等。

为了保证协商结果的科学性，

《条例（草案）》还规定，协商双方确定
的劳动定额标准，应当是 90%以上的
职工在正常条件下和法定工作时间
或者劳动合同约定的时间内能够完
成的工作量。

其中，省辖市以下区域内建筑业、
采矿业、餐饮业、休闲娱乐服务业等行
业工会组织以及省辖市以下工会组织，
可以与本行业、本区域的企业代表组织
进行工资集体协商，订立行业性、区域
性工资专项集体合同。

什么是工资集体协商？就是指
职工方和企业方依法就企业工资分
配制度、工资分配形式、工资收入水
平等劳动报酬事项进行平等协商，在
协商一致的基础上签订工资专项集
体合同的行为。

按照《条例（草案）》，企业要依
法开展工资集体协商，其中，职工
方协商代表中，一线岗位职工的代
表比例不得低于三分之一。

主要涉及9大内容一线职工代表

不能少于三分之一
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《条例（草案）》指出，如果企业有这
3项行为：拒绝或者故意拖延工资集体
协商，无正当理由始终以唯一方案或者
立场排斥对方合理意见和主张，拒不履
行已经生效的工资专项集体合同，劳动
部门要责令企业整改，情节严重的，可

以对企业处以2000元至2万元的罚款，
对企业法定代表人或者主要负责人处
以1000元至1万元的罚款。

遇上拖欠工资的情况怎么办？《条
例（草案）》规定：如果企业违反规定，
扣发、降低职工方协商代表的工资、福

利等劳动报酬的，由劳动行政部门责
令改正，逾期不改正，除了应当支付被
扣发或者降低的工资、福利等劳动报
酬外，责令企业按应付金额的50%以上
100%以下的标准加付赔偿金。

记者 李萌 见习记者 董艳竹

本报讯 昨日，记者从省十一届人大常委会第三十
次会议上了解到，2011年度省级预算执行和其他财政收
支审计查处问题中绝大部分问题已经得到整改，对少部
分正在落实整改和尚未落实整改的问题，省审计厅将依
法督促有关部门落实整改。

“社会保险制度衔接不够”的问
题，各级政府及其职能部门对因此造
成的重复参保问题，目前已清退不符
合条件人员 65654 人，追回资金 2568
万元。有关部门正在研究完善制度。

“部分地方政策执行不到位”的问
题，相关部门对应保未保和未按规定
缴纳社保费的问题进行整改，将未参
保职工纳入社保范围，补缴社保费9.98
亿元。

“个别地区社会保障资金未纳入
财政专户管理”的问题，有关地方正在
整改。目前21个县已清理社保基金账
户金额 44059.82 万元，纳入财政专户
管理。
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“项目进展缓慢，计划完成滞后”
的问题整改中，对建设进度迟缓的县
（市、区）进行问责。其中对鹤壁市 14

名责任人追究了责任。
“违规分配保障性住房和发放廉

租房补贴”的问题，经核实，违规分配

保障性住房、发放廉租房补贴人数为
2040人，目前保障部门已取消资格、清
退出列；补缴款项的人数为1343人。

省十一届人大常委会第三十次会议昨日召开
集体审议企业工资、邮政、农产品安全等条例草案
工资协商制度让职工参与“定价”

企业扣发工资 最高双倍支付


