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“王姨”名叫王素梅，今年72岁，从事
调味品批发近20年。走进她的小店，记者
看到几十平方米的店铺摆满了红彤彤的
西域红番茄酱纸箱。在红色映衬下，王素
梅灿烂的笑容宛如冬日里的一道暖阳。

王素梅是信基调味品城首批老商
户，近 20 年来，无论谁有困难，她都会热
心帮助，大家亲切地叫她“王姨”。“我做
的事可平凡，没啥可说的。”在记者的一
再追问下，王素梅才讲起几个“小故事”。

有一次，商丘的一位客户想在市场
采购一批货，付钱时却发现还差 4000 元
货款，王素梅替他解了围：“如果三天之
内他没有转来欠款，我替他付上。”次日，
这个商丘客户通过银行打来了4000元。

去年冬天，一对中年夫妇拉着一车
白菜到市场销售，转了半天一棵也没卖

出去。王素梅看他们穿着单薄冻得发
抖，就带着他们在市场内逐家推销，最后
白菜所剩无几。

“俺这里没有人不认识王姨，遇到困
难大家都喜欢找她说。”隔壁商户石献辉
告诉记者，逢年过节，看到谁没回家，王素
梅就会请到家里吃顿热乎乎的饺子。郑
州信基调味品城总经理范兴国深有感触
地说：“几十年来，王姨一直在坚持不懈地
做着一件事，那就是助人为乐。”

王素梅的小店里挂着10多个荣誉牌
匾，其中最吸引人的是金灿灿的“终身商
户组长”，也是该调味品城唯一的“终身
商户组长”。“大家对我都可好，我想把
这种真善美传递给更多人。”王素梅说，
她不在乎挣多少钱，只希望能够尽全力
帮助更多人。 郑州晚报记者 李爱琴
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时间 地点

郑州大学体育学院（银河街2号）大学生活动中心（室内）

12月21日 信阳农林学院（羊山新区新24大街与北环路交叉口西北）
学院篮球场

12月21日 周口师范学院（川汇区文昌路东段）3号餐厅1楼、2楼

王素梅：
助人为乐的“热心肠”

“在我们市场，没有人不认识王姨。她心地善
良，喜欢助人为乐，最爱帮助外地客户。”在郑
州信基调味品城，有3000多个商户，提起“王
姨”，大家纷纷跷起大拇指。之一

市级政府投融资公司
将建现代企业制度
8家公司先期试点，年底完成员工招录
连续两年考核末等，董事长、总经理将被免职
前一段时间，郑州市8家市属企业公开招聘26名高管备受社会各界关注。
昨日，市政府出台了《关于市级政府投融资公司建立现代企业制度深化劳动
人事分配制度改革实施意见》，推动政府投融资公司建立与市场经济发展相
适应、相配套的劳动、人事、分配制度(以下简称“三项制度”)。这项改革将
先期在郑发投集团、地产集团、投资控股公司、建投集团公司、城建集团公
司、交建投公司、公用事业集团公司、公共住宅公司8个公司开展，今后逐步
推向其他市级政府投融资公司。
根据要求，今年12月31日前，投融资公司要完成中层和一般员工招聘录用
工作，制定公司内部绩效考核、薪酬分配等制度，构建责任、有序、高效的现
代企业运营管理体制。2014年12月底前，完善对公司各层级人员的绩效
考核方案，形成多劳多得、按劳分配的竞争、激励分配格局。
郑州晚报记者 孙娟

市级政府投融资公司要建立市
场取向的选人用人机制，董事长、监
事会主席、总会计师由市委、市政府
批准委派，公司总经理、副总经理等
高级管理人员和中层管理人员一律
采取市场化运作方式，实行公开招
考、择优聘用、竞争上岗，一般工作
人员按照逢进必考、择优录用，要求
公开招聘。

今后，政府投融资公司要完善绩
效考核指标体系，以融资管理、投资管

理、风险控制、一票否决 4 类指标为考
核依据，年度考核与任职、薪酬奖惩相
挂钩。

年度绩效考核结果分为 A、B、C、
D、E五个级别。比如，年度考核为E级
的公司，报请市委、市政府和市投委会
对公司董事长、总经理进行诫勉谈话；
连续两年为 E 级的，对公务员(事业)身
份兼职的公司董事长、总经理进行岗
位调整、降职或免职，对选聘的公司董
事长、总经理予以解聘。

绩效考核
连续两年为E级的董事长、总经理要被免职

薪酬发放 高管实行年薪制，还有年度奖励

政府投融资公司高管的工资如何计
算呢？

今后，公司负责人实行年薪制，原则
上年薪总额的40%作为基薪，其余60%作
为绩效薪。年度考核结束后，兑付绩效薪
的 70%，剩余 30%绩效薪纳入责任风险
金。责任风险金的兑付待任期考核完成
后，按考核结果分档兑现。非公务员(事
业)身份的公司董事长年薪按总经理年薪
的 1.1 倍确定，非公务员(事业)身份的公

司副总经理等负责人年薪按总经理年薪
的70%确定，而中层管理人员和一般工作
人员实行以岗定薪。

今后，对政府投融资公司年度业绩考
核为A级的，按照总额不高于该公司总经
理年薪的标准给予奖励，奖金的50%用于
对公司总经理的奖励(非公务员、事业身
份的董事长按相同标准执行)，剩余 50%
用于对公司其他非公务员(事业)身份负
责人的奖励。

人员管理 “老人老办法、新人新办法”

政府投融资公司现有人员和新进人员
该如何管理呢？根据规定，今后实行“老人
老办法、新人新办法”的差异化管理。

老人老办法，即公司现有人员属于公
务员兼职，可保留公务员身份，工资薪酬、
社会保障、退休政策等按公务员标准和原
有渠道执行；现有人员中属于事业身份兼
职、且在公司担任公司负责人职务，竞聘成
功的需放弃事业身份，工资薪酬、社会保障
等按照企业相关政策执行；现有人员中属
于事业身份兼职，且在公司担任公司负责
人职务，未能竞聘上岗的，可享受原职级身
份待遇不变，工资薪酬、社会保障、退休政

策按事业标准和原有渠道执行。公司人
员中属于事业身份兼职的公司中层和一
般工作人员，事业身份不变，保留档案工
资，人事关系由政府投融资公司人事管理
中心集中管理(在政府投融资公司增挂“人
事管理中心”牌子，董事长兼任人事管理中
心主任，负责事业身份人员的人事管理等
工作)，实际工资薪酬、社会保障等按照企业
政策执行，退休政策按事业单位标准执行。

新人新办法，即公司原有人员不属于公
务员(事业)兼职和改革后的新进人员实行
层层聘用制，签订劳务用工合同，工资薪酬
等严格按照市场化劳动合同政策执行。

本报讯 记 者 昨
日从河南省毕业
生就业办获悉，
本周，全省安排
了 5 场高校现场
双选会，其中有
两场在郑州。
郑州晚报记者
张竞昳

本周全省有5场高校现场双选会


