
秦岭辖区总建筑面积约 90
万平方米，其中上世纪70年代之
前的建筑面积约12万平方米，70
年代至2000年的建筑面积约41
万平方米，多为老旧社区和破产
企业生活区，人员聚居密度大，物
业管理缺失，基础设施老化，建筑
结构不合理、配套设施匮乏，甚至
因年久失修存在安全隐患，直接
影响广大居民的日常生活。

对于辖区居民来说，改造就

是最大的民生。秦岭路街道根
据市委、市政府的战略部署和在
区委、区政府的正确领导下，自
开展新型城镇化建设以来，街道
办事处从实际出发，长远规划，
投入大量人力、物力等，在广大
群众的参与下，顺利实现了南陈
伍寨城中村改造，二期项目主体
工程也已 2014 年底全部完成；
六厂前街棚户区改造项目已完
成整体工程的60%；后牛庄城中

村改造拆迁、安置工作已基本完
成，正在完善相关手续。

总结六厂前街棚户区改造
经验，积极谋划，强化运作，争取
推动辖区一厂、六厂老旧居民区
改造工作早日启动，并争取在
2015年让出占地面积9亩，建筑
面积 14700 平方米，涉及拆迁 5
栋楼162户478人的惠众西城一
品二期工程全面开工，尽早实现
辖区新型城镇化。

推动旧城改造 实现全域城市化
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秦岭路街道党工委、办事处在区委、区政府的正确领导
下，紧紧围绕“抓改革、强投资、调结构、改民生”的总体
思路，凝心聚力，克难攻坚，着力推动了街道经济社会各
项工作的全面发展。昨日，记者从秦岭路街道了解到，
2015年，街道将根据区委、区政府工作部署，借助中原
经济区建设的东风，理清思路、科学谋划、创新务实、奋
勇先行，在重点抓好老城区改造提升和项目推进的同
时，加强基层党建，保障改善民生，促进街道全面发展，
实现全域城市化。
郑州晚报记者 董占卿 通讯员 鹿予 葛江博 文/图

加强基层组织建设 打造街道经济商圈 实现全域城市化

经济社会发展再提速

今年，区委将社区党建列
为全区一号工程。秦岭路街
道党工委高度重视，将今年定
为街道社区党建年，以党建工
作为统领，不等不靠，务实重
做，全力提升街道社区建设服
务民生工作水平。

凝聚共识，形成多重合
力。街道多次专题研究、征求
意见、制订方案；成立了相关
工作小组，抽调专职人员，不
等不靠、精心谋划，全天候下
沉社区，深入开展社区建设；
在财力方面，街道统筹安排，
目前已实际投入资金近300万
元，为社区建设提供了有力物
质保障。

统筹谋划，强化示范带
动。面对各社区基础条件不
同、发展不均衡的现状，先
期以秦江社区为试点，力争
将其打造成全区乃至全市的
基 层 党 建 示 范 点 ，以 点 带
面，全面铺开。目前，秦江
社 区 已 基 本 建 成 并 投 入 使
用，锦艺西社区预计 6 月前
完工；下半年一棉、建西、六
厂前街、电新街等 4 个社区
党建示范点建设也将梯次推
进、全面提升。

以人为本，加强队伍建
设。推动力量向社区倾斜，
充实网格人员，依托网格单
元建立基层党支部。按照上
级 60% 人 员 下 沉 社 区 的 要
求，街道已安排 40 名文化层
次较高、年轻有活力工作人
员补充到社区工作，配齐配
强社区党支部、居委会、工作
站，将社区党支部升格为社

区党总支或党委。在社区人
员组成上，除机关下沉之外，
我们在保留原有人员中素质
和能力较强一部分外，还面
向社会选聘一部分大学生，
再从居民中推选出部分威望
高、能力强的居民，进一步优
化了人员结构。

突出特色，提升服务理
念。坚持“一社区、一特色”，
各社区结合各自实际，挖掘自
身潜力，打造叫响特色服务品
牌。如锦艺东社区的“七色彩
虹”服务、秦江社区的“光合服
务、众树成林”行动、金源社区
的“安全和谐社区建设”等多
元化活动载体，各社区通过不
断创新工作方式，提高居民满
意度，从而形成了各具特色、
百花齐放的自我管理、自我服
务新格局，初步实现了社区网
格人员每年“走访居民家庭百
分百、帮扶困难群众百分百、
回应居民诉求百分百”三个一
百的目标，将社区党委（总支）
打造成服务特色鲜明、凝聚党
员人心的坚强堡垒，辖区居民
的主人翁意识和社区归属感
明显提升。

2015 年，是郑州都市区建
设新三年行动计划的开局之
年，也是实现全域城市化、加
快推进郑州市中心城区西部
核心区建设的关键之年。秦
岭路街道紧紧抓住千载难逢
的好时机，科学谋划、创新务
实、奋勇先行、克难攻坚，着力
推动街道经济社会各项工作
的全面发展，早日实现全域城
市化。

秦岭路街道自始至终牢固
树立抓经济就是抓发展、抓经
济就是抓民生、抓经济就是抓
和谐的理念，坚持项目带动战
略，实行项目建设班子成员分
包制度，加大协调服务力度，
努力营造良好的建设环境，为
项 目 顺 利 推 进 创 造 条 件 。
2014 年，辖区的 4 个在建项目
中，蓝天佳园三期项目工程已
基 本 结 束 ，现 已 进 入 招 商 阶
段。正是坚持抓好项目建设，
改变了传统老工业区所面临
的企业破产、小区老旧等制约

经济发展的瓶颈问题，促进了
产业结构日益优化，并形成了
以锦艺城、西元国际广场为两
个中心的秦岭商圈形象，王府
井百货、世纪联华、华润万家、
国美电器、成龙影院等知名品
牌日益响亮，凝聚了更多商机
和人气。

2015 年，加快蓝天佳园招
商工作，力争 6 月份开门营业；
督促南陈伍寨二期改造工程进
度，确保 2015 年 10 月实现居民
回迁；加快六厂前街棚户区改
造 建 设 进 度 ，努 力 实 现 居 民

2015 年底回迁目标；配合市、区
完善后牛庄村城改相关手续，
加快后牛庄城中村改造安置区
建设工作；抓紧推动新力电力
公司总部搬迁项目；做好惠众
西城一品二期拆迁项目。围绕
几栋标志性的综合商务楼宇，
充分发挥地铁口优势，努力打
造建设路、棉纺路总部经济、楼
宇经济聚集区。着重引进一些
有带动力、辐射力的商贸、餐
饮、娱乐等服务业项目，提高三
产的比重，优化经济发展结构，
增强街道发展的后劲。

抓好项目建设 打造街道经济商圈

“6+1”阳光服务平台

辖区的高端社区一景

秦岭路

办事处

围绕“网格全覆盖、资源共分
享、管理无盲区、服务零距离”的
社会管理目标，秦岭路街道按照

“深化、规范、提升”的要求，整合
力量，完善网格化管理机制，提高
网格人员的责任意识、履职能力，
推动社会管理、服务工作再上台
阶，切实通过实实在在的整改效
果让群众得到实惠，着力把网格
化管理工作打造成联系群众、服
务群众、凝聚群众的民心工程。

继续深入开展城市管理整
治提升，不断提高城市管理的科
学化、精细化水平。扎实做好违
法建设排查整治和拆除工作，在
巩固往年违法建设拆除成果的

基础上，依托网格化管理，认真
开展违法建设督察。加强对一
厂中街便民摊群的管理，制订专
项管理方案，除日常管理之外，
每周集中清理整顿一次，并多次
开展联合执法行动，努力营造良
好的经营秩序，效果明显。

依托网格化机制，拓宽群众
参与渠道，营造和谐社区环境。
将巡防队员、劳动保障协管员、
民调员、计生专干、环卫工人等
统编为网格协管员，实现了“两
长+五员”网格服务体系。组建
巾帼志愿者、党员志愿者、青年
志愿者、老年志愿者等志愿者队
伍 27 支，积极开展社情信息收

集、环卫监督、治安巡防、青少年
教育、民事调解、爱心服务等多
个群众性的志愿者服务活动；开
展了一社区一特色亮点活动。
在 金 源 社 区 开 展“ 安 全 服 务
360，人文关怀你我他”活动，在
锦艺东社区开展“两乐园，四中
心”、“七色彩虹”服务。截至目
前，街道依托网格共发现各类台
账问题 1609，办结 1592，办结率
98.98%；社情信息 4167，办结数
4084，办结率 98.01%，较好地实
现了小“事”不出社区（村），大

“事”不出街道的目标，连续两年
被评为郑州市网格化管理工作
先进单位。

完善网格管理 提升城市管理水平


