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本报讯 郑州住房公积金管理中心昨日
发出通知，对 2015 住房公积金缴存年度

（2015 年 7 月 1 日至 2016 年 6 月 30 日）郑
州住房公积金缴存基数、缴存比例进行
调整。

通知称，2015住房公积金缴存年度，
郑州住房公积金缴存比例为单位和职工
个人各5%~12%。

据介绍，郑州市统计局公布的2014年
度全市非私营单位在岗职工平均工资为
49279元。非私营单位缴存职工2014年度
的平均工资达到或超过全市当年平均工资

水平的，缴存比例不得低于10%（即410.66
元，49279÷12×10%）；达到当年平均工资
80%(39423元)的，缴存比例不得低于8%（即
262.82元，39423÷12×8%）。

对于私有企业的缴存标准，郑州市
统计局公布的2014年度城镇私有企业就
业人员平均工资为30853元，城镇私营企
业缴存单位职工2014的年度平均工资达
到或超过当年平均工资水平的，缴存比
例不得低于 10%（即 257.11 元，30853÷
12×10%）；达到当年平均工资80%（24682
元）的，缴存比例不得低于 8%（即 164.55

元，24682÷12×8%）。
另外，按照住房公积金月缴存基数

原则上不得超过统计部门公布的上一年
度职工平均工资 3 倍的意见，确定 2015
年 度 住 房 公 积 金 月 缴 存 基 数 上 限 为
12319元（49279÷12×3），住房公积金月缴
存总额上限为 2956 元，缴存基数的下限
按照郑州市 2014 年度最低工资标准，
市区、各分中心、各管理部月缴存基
数的下限为 1400 元，住房公积金月
缴存下限为140元。
郑州晚报记者 胡审兵

本报讯 记者 6 月 15 日从省商务部门获悉，第
12 届中国—东盟博览会将于 9 月 18 日~21 日
在广西南宁市举办。为不断扩大对东盟的贸
易投资合作，我省将继续组团参加该博览会。

据了解，作为国内唯一以中国—东盟自由
贸易区为主题的国家级国际性综合展会，该博
览会已成为传递自贸区商机、推动经贸交流的
最佳平台。我省已连续11届组团参加该博览
会。为不断扩大对东盟的贸易投资合作，我省
决定继续组团参加第 12 届中国—东盟博览
会。届时，我省参展团将重点参加商品贸易、
投资合作专题展等活动。此次参展报名截止

期为6月30日，展位确认截止期为7月31日。
本届博览会采取“一会三馆”，共设国际

标准展位 4800 个，其中,主会场设在南宁国际
会展中心，展览面积8万平方米。农业展分会
场设在广西展览馆，展览面积1万平方米。轻
工展分会场设在南宁华南城，展览面积1万平
方米。本届博览会将设商品贸易、投资合作、
先进技术、服务贸易及“魅力之城”五大专题，
其中商品贸易专题展区共设工程机械及运输
车辆、食品加工与包装机械、电力设备及新能
源、电子电器、建筑材料等七大展区。
郑州晚报记者 徐刚领
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对于这份工资单列表，网友们
的反应不一。

其中最多的为吐槽派，网友“佩
颖丫丫”说：河南这工资水平低的，
排个队去拖后腿还得排好几天呢。

网友“果冻”说：每次都拖后腿，而
且都拖到大腿根了，我都不好意思了。

除了吐槽，还有淡定的分析派，
网友“夏末”说：目前河南缺少大的
有名气的产业和好公司，自然人才
吸引较少，工资较低。

当然，也有不服派，网友“杜杜”
说，青海、宁夏的平均工资都排在了
大河南之前，我有点不服气啊。

去年年平均工资
北京是河南2.4倍
只有4省超全国平均水平
网友吐槽拖后腿

近期，各地2014年平均工资数据陆续出炉。据悉，目前全国至少已有20个
省份公布了2014年平均工资，数据显示，在这20个省份中，北京的平均工
资最高，河南则垫底。早在6月12日，河南省统计局公布2014年，河南省
城镇非私营单位就业人员年平均工资42179元，低于全国城镇非私营单位
就业人员年平均工资56339元，实际增长7.1%。 郑州晚报记者 赵柳影

2014平均工资北京是河南2.4倍

郑州2015年度住房公积金缴存基数调整

月缴存下限为140元

我省将组团
参加中国—东盟博览会

据中新网不完全统计，截至6月
15 日，除辽宁、黑龙江、湖北、新疆、
西藏、贵州、上海、江苏、天津、山东、
云南这11个省份外，其余20个省份
2014年的平均工资数据均已出炉。

数据显示，在这20个地区中，北
京平均工资最高。北京市统计局公
布的数据显示，2014年北京市城镇非

私营单位就业人员年平均工资为
102268 元，城镇私营单位就业人员
年平均工资为52902元。此外，北京
市城镇非私营单位就业人员平均工
资是目前全国唯一突破10万元大关
的地区。而河南省城镇非私营单位
就业人员年平均工资42179元，排名
垫底。北京是河南的2.4倍。

纵览 20 个省份的平均工资，多
数省份未超过全国平均水平。其
中，在城镇非私营单位中，同全国平
均工资水平 56339 元相比，北京、浙
江、广东、青海这 4 个省份超过了全
国平均水平。

其实，每次统计部门公布工资
数据，许多人都感觉自己“被平均”，

对此，河南省统计局分析，平均工资
数据是全省或某一类单位、某个行
业的平均水平，是对全省或某一类
单位、某个行业工资水平的综合反
映。特别是由于工资分布是典型的
偏态分布，即少数人工资水平较高，
多数人工资水平较低，所以多数人
的工资水平会低于平均工资。

吐槽+分析+不服，网友反应不一


