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创新模式奖

“只有创新的教学方法、诚信的办学理念、优质的师资力量、过硬的教学质量，
才能真正地保证学生提高成绩。”丁老师文化培训学校负责人一再强调，这是
一个教育者应该具备的行为方式。学校也由此不但得到了众多家长的热捧
和好口碑，也吸引来许多重点中学老师的子女前来报名学习。 唐善普

针对一些培训机构存在夸大宣传
的问题，丁老师文化培训学校的张老
师说，任何事情都不是绝对的，就像医
生不能包治百病一样，教育教学也有
它自身的科学性、客观性，作为有一定
影响品牌的丁老师培训学校，有责任
也有义务在行业率先倡导诚信教育。

辅导学校好不好，是靠家长和孩
子来说的，而不是辅导学校自己宣传

出来的。“每年我们的生源有2/3是通
过老学员介绍而来的。”丁老师文化
培训学校招生部的主任介绍，正是诚
信办学让孩子成绩快速提升，取得了
家长和学生的信赖。

“报班不能盲目，应根据孩子的基
础、个性特点、自控能力、接受能力，合
理选择培训形式。”丁老师培训机构认
为，正确的选择，才能起到应有的效果。

在张老师看来，做教育除了用科
学的创新教学方法进行教学之外，还
需要以时间做保证，脚踏实地，学生成
绩才能快速提高。

为此，学校的老师在教学中，通过
采取强化培养学习兴趣、掌握学习方
法、拓宽解题思路、开拓思维空间等独
特的教学方法，为基础差的学生提供
补习、提高成绩的机会，使好学生更优
秀，让偏科生补上缺科，保证98%的学

生成绩能快速提高。
目前，已有 10 年办学经验的丁

老师文化培训学校，现已发展为正
规化、规模化的知名品牌教育机构，
汇聚了一批教育精英和权威教育专
家。学校提倡赏识教育、快乐教育、
严格管理，以打造郑州文化教育第
一品牌为己任，致力于专业中小学
生文化课培训，以“王牌教育塑造王
牌学生”。

某重点中学高级英语教师王老师
表示，丁老师文化培训学校的老师是
名副其实的重点中学的优秀教师，有
些还是中招命题组的专家。“这对孩子
的针对性学习、强化重点和难点，都能
起到画龙点睛的作用。”

记者了解到，虽说还没到假期，但
老师子女来报名的还真不少。

据介绍，丁老师文化培训学校的
任课教师，大都来源于郑州市重点学
校的名优教师、教育专家，对新生存在
的一些问题很熟悉，也有很丰富的解
决方式与方法技巧，能让学生很快地
扔掉焦虑，在暑期里轻松解决可能遇
到一些影响学习的烦恼，轻装上阵跟

上学习进度，保持学习成绩优良状态，
从而信心百倍地迎接中高考。

有了资深的师资力量，还得有好
的教学方法和教学思路，学生的成绩
才有可能提高。一对一、VIP、5 人精
典班、10 人精品班、精品大讲堂等，让
家长根据孩子的基础、个性特点、自控
能力、接受知识的能力等，合理选择。
学校采取的这种多元化的培训形式，
一经推出就赢得了市场的认可。

一位前来报名的家长说，4年前他
就知道这个学校，当时他一个亲戚的
孩子是老师，就在这所学校授课，告诉
他学校里任课的老师经常参加中招出
题，所以他就将自己的孩子也送来了。

口碑效应 让孩子成绩快速提高

创新教育 教师孩子追捧“丁老师”

诚信教育 2/3新生都是介绍而来

丁老师文化培训：
“创新+诚信”赢得好口碑


