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年度中原金融杰出领军人物

李燕
富德生命人寿河南分公司

总经理

上榜理由：面对金融改革持续
深化，保险行业竞争日趋激烈的新形
势，她凭借丰富的保险行业从业经验
和前瞻性的眼光及判断力，领导富德
生命人寿河南分公司走上了持续快
速稳健发展的道路。截至2015年11
月12日，富德生命人寿河南分公司
实现规模保费收入66.23亿元，同比
增长40%，完成了公司又一个新的跨
越。面向未来，她将继续坚持“以人
为本”的管理理念，秉承“内诚于心
外信于行”的核心价值观，大力实施
创新驱动发展战略，将富德生命人寿
河南分公司由做大、做强不断向做
优、做久迈进。

甄洪流
泰康人寿河南分公司
党委书记、总经理

上榜理由：2015 年，甄洪流
带领泰康人寿河南分公司打造
专业化队伍，推动业务高速发
展，成功实现价值转型，大个险
业务位列泰康人寿前三名，同比
增长 22%。同时，专注于提升客
户服务水平，推广“重大疾病绿
色通道”服务，创新发展养老社
区衔接保险产品，得到全省 270
万客户的青睐。泰康人寿养老
社区目前布局全国 7 个城市，河
南 有 596 人 已 经 获 得 入 住 资
格。2015 年共理赔 1.7 万起，累
计理赔金 1.38 亿元，有力支持了
河南民生保障和经济发展。

董赣
长城人寿河南分公司
党总支书记、总经理
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王志科
太平洋人寿郑州中心支公司

党委书记、总经理

上榜理由：凭借丰富的保险行
业从业经验和专业独到的市场分析
能力，王志科坚持创造性地开展工
作，以推动和实现价值可持续增长
为主线，以实现业务发展模式优化
创新为目标，坚持“两个聚焦”“两个
围绕”“双轮驱动”发展战略，在产品
与销售等方面不断创新，内抓管理、
外树形象，打造了太保寿险郑州中
心支公司独特的品牌影响力与核心
竞争力。截至2015年11月，公司大
个险当年标准保费收入突破10亿
元，保费同比增幅超过50%，营销团
队总人力突破5000人，同比增幅超
过75%。

上榜理由：作为长城人寿河
南分公司的掌门人，董赣在保险
行业的多年经历，给长城人寿在
河南的良好发展奠定了基础。
自 1995 年至今从事人寿保险工
作 18 年来，丰富的基层保险业
务开拓和销售管理的工作经验，
给予长城人寿河南分公司更大
的前进动力，公司在服务客户、
投身公益方面成效显著。董赣
一直遵循“优质 便捷 恒久 领
先”的服务理念，以客户为中心，
以市场为导向，全员服务，不断
探索服务的升级与完善，致力于

“打造服务最好的保险品牌”。


