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培育大众创业、万众创
新新引擎,促进创新创业带动
就业,为打造北斗云谷提供人
力资源支持是近一段时间来
高新区人劳局创业就业工作
的重中之重。

为帮助企业引进人才留
住人才，同时帮助在校大学生
通过就业见习提高就业技能，
增长工作经验，高新区人劳局
积极谋划，为辖区企业与省内
中专院校搭建了校企互动的
良好平台，2015年12月30日，
在人劳局的组织下，河南大学

民生学院与高新区具有代表
性的格力电器（郑州）有限公
司、黎明重工、汉威电子、百度
锐之旗等 9 家知名企业开展

“教学实习、实训与就业创业”
见习基地签约授牌仪式。

人劳局相关负责同志与
河大民生学院共同走进企业，
面对面交流、与企业签约授
牌。三方就深入开展校企合
作、人才培养、共建实习基地
等方面进行了商谈，河南大学
民生学院招生就业部竞永华
部长从学院历程、现状、人才

培养、特色专业等方面介绍了
民生学院的基本情况，学院办
学目的是为用人单位培养高
素质应用技能型人才，代表河
大民生学院希望通过校企平
台的搭建能对学生实习、就业
等方面起到实质性作用，为高
新区高成长性高科技企业输
送人才。

此次签约，共涉及黎明重
工、新开普、汉威电子、格力电
器、百度锐之旗、威科姆、新天
科技、蓝信科技、世纪精信等9
家高新区高科技企业、上市企

业、高成长性企业。企业代表
纷纷表示，教学实习、实训与
就业创业见习基地的建立，将
真正实现校企的合作双赢，以
及实现学校培养与企业需求
的无缝对接。

据了解，高新区人劳局
将继续做好高校毕业生人才
引进工作，通过高校毕业生
就业见习，多渠道、多方位积
极引进高校优质毕业生源，
帮助他们提升就业技能，为
高新区千亿科技城建设提供
有力的人才储备。

2015 年 12 月 29 日上午，
“郑州高新区残疾人创业与
经营者峰会”在河南工业大
学会议室顺利召开。

“郑州高新区残疾人创
业与经营者峰会”是由高新
区残联主办，管委会党群部
领导，团委、民政局、社会事
业局、文明办、河工大团委及
5个办事处、各村（社区）委会
领导参加，河南工业大学爱
心同盟、河南工业大学书画
艺术协会、河南工业大学创
行社团协办，郑州高新区助
残爱心团、河南省小红宝文
化传媒有限公司承办。郑州
财虎金融服务有限公司、郑
州建滨汽车租赁有限公司、
河南新天地商贸有限公司、

北京威果智能科技有限公
司、河南省多米吉网络科技
有限公司、河南省新盛商贸
有限公司等企业参会。

会上，高新区残联主席
团副主席时金川宣布高新区
残疾人创业与经营者同盟成
立，并对残疾人创业与经营
者同盟及组织架构内容与运
营作了简要介绍，指出残疾
人在全市乃至全社会有着非
常大的影响，并鼓励他们自
力自强，做一个身残志坚的
人，为家庭为社会作出贡献。

最后，高新区残联主席、
理事长及参会有关部门领导
为评选出的10名优秀自主创
业的残疾人赠送了由河南工
业大学书画艺术协会提供的

书法作品，并对他们自主创
业工作表示充分肯定和赞
扬，希望他们在今后的工作
中自强不息，取得更大的成

绩，并对参会的部门领导、嘉
宾企业表示由衷地感谢，感
谢他们对残疾人事业的大力
支持。

枫杨办事处
服务辖区经济建设

枫杨办事处为抓好辖区经济建
设，工作人员分包辖区20家上亿企业
到辖区重点企业走访、调研、了解生产
经营情况，为企业健康发展排忧解难。

2015 年 12 月 30 日，经济发展局
相关负责人和办事处领导一同到辖区
重点企业走访、调研，听取企业的发展
规划、当前企业工作状况以及存在的
问题，积极与企业进行交流沟通，帮助
企业克服困难，为高新区由二星级高
新产业集聚区提升为三星级高新产业
集聚区作出积极贡献。

梧桐办事处
召开部门创新工作考核会

为加强机关管理，改进工作作风，
提高工作效率，呈现工作亮点，营造浓
厚的创新工作氛围，2015 年 12 月 29
日上午，梧桐办事处召开了2015年部
门创新工作考核会。

会议由办事处各部门负责人进行
发言汇报，紧扣部门年初制定的目标
任务和重点工作完成情况，同时对本
部门的创新思路和亮点工作进行汇
报。办事处党政办联合纪委监察室对
考评结果统计汇总，办事处负责人对
各部门汇报情况进行点评，并要求各
部门扬长避短，相互学习，对 2016 年
工作尽早谋划，全盘考虑。

石佛办事处
开展消防安全教育

2015 年 12 月 26 日，石佛办事处
邀请郑州市消防支队宣讲团教员董方
旭为辖区单位进行消防安全教育。此
次宣传，主要是以提高大家的消防意
识及增强大家的自防自救能力为主，
提升“四个能力”建设，宣传消防法律
法规，并结合近几年的重大火灾案例
分析、工作生活遇到突发事件的处理
方法等作为重点进行讲解，努力创建

“人人学习消防、人人参与消防、人人
重视消防”的良好氛围。

社会事业局主办，郑州
市中心医院高新区医院承办
的“高新区 2015 年度乡村医
生培训班”历经半年的培训，
通过期中、期末考试圆满结
束，120 多名乡村医生参加了
此次培训。

乡 村 医 生 是 医 疗 卫 生
服务队伍的重要组成部分，
是 农 村 居 民 的 健 康“ 守 护

人”，是发展农村医疗卫生
事业、保障农村居民健康的
重要力量。此次乡村医生
培训，是高新区提升乡村医
生综合素质的重要内容之
一。培训方式采取课堂集
中授课、互动讨论、现场观
摩、临床实践等方式，进一
步提高了培训效果。培训
主要针对乡村医生所承担

的职能，进行分类指导，系
统培训，从基本公共卫生服
务、慢病管理、传染病管理、
妇幼保健以及一般常见病、
多发病的初级诊治方面进
行培训。

通过培训，进一步加强
了乡村医生的理论知识、业
务素质及依法执业意识，熟
练掌握了业务操作规范，提

高了乡村医务人员对辖区常
见病、多发病的诊治能力，切
实保障居民群众的身体健康
和生活质量。

通过本次培训，基层乡
村医生的业务素质得到普遍
提高，纷纷表态，要乐于吃
苦，勇于奉献，努力为高新
区的医疗卫生事业作出积
极贡献。

高新市政建设有限公司
荣获城市防汛先进单位

按照郑州市委、市政府防汛工作
要求，根据管委会防汛工作部署，郑州
高新市政建设有限公司积极响应，全
力以赴，确保汛期安全度汛，保障区内
人民群众生命财产安全，圆满完成城
市防汛任务，荣获2015年度城市防汛
先进单位。

为高效做好防汛工作，市政公司
秉承早安排、早动手、早落实的方针，
汛前组织人员对区内4908座收水井、
4 座污雨水泵站、两条明渠及出水口
进行全面清淤疏通，保障汛期排水畅
通，同时组织防汛队伍500人，储备防
汛物资，建立防汛应急方案和联动机
制，确保汛期安全度汛。

入汛以来，市政公司进一步细化
防汛应急预案，严格执行应急值守制
度，24小时人员值班，确保汛情及时发
现，高效处理。今年汛期市政公司共计
出动应急抢险315次，全体工作人员日
夜坚守，保障汛期区内道路畅通，居民
出行安全。

高新区120名乡村医生忙“充电”

拓宽人才引进路 搭建校企连心桥
高新区人劳局牵头，9家企业成为高校学子就业创业见习基地

高新区成立残疾人创业与经营者同盟
评选出10名优秀自主创业残疾人

郑州市巾帼创业创新示范基地授牌
4家企业获荣誉称号及两万元奖补资金

2015年12月23日上午，
郑州市巾帼创业创新示范基
地授牌在郑州滨海国际酒店
隆重举行。

活动为 10 个郑州市巾
帼创业创新示范基地进行了
授牌，由高新区妇联推荐的
河南锐之旗信息技术有限公
司、郑州果真商贸有限公司、
河南杰夫电子商务有限公
司、河南企汇网信息技术股

份有限公司共 4 家企业获得
郑州市巾帼创业创新示范基
地荣誉称号及 20000 元奖补
资金。市妇联主席马斐颖在
活动上讲话，她希望广大妇
女要抓住机遇，在“互联网+”
的实践中实现创业创新梦
想，示范基地要发挥作用，在
示范带动中促进妇女就业创
业创新，各级妇联要深化服
务，在真诚服务中推动广大

妇女参与发展。
今年以来，高新区妇联

主动顺应“互联网+”时代潮
流，面向电子商务企业广泛开
展巾帼创业创新电商示范基
地创建活动，为广大女性借助

“互联网+”创业创新搭建平
台。截至目前，高新区已有5
个电商企业获得郑州市巾帼
创业创新示范基地命名，并
获得50000元扶持资金。巾帼创业创新示范基地授牌
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