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扎实推进工业企业外迁工作

中原区工信局局长、党委书记王明党
首先介绍了工业企业外迁情况。2016
年，市定 3家外迁企业：郑州西城磨料
磨具有限公司、郑州永泰磨料磨具有限
公司、郑州金磊树脂有限公司已经搬迁
完毕。

2016年 6月份，市工信委到中原
区对 2016年市定 3家外迁企业外迁
工作进行检查验收，对大围合区域内
企业外迁工作给予了充分肯定，至此
中原区市定 2016年大围合区域内 3
家不符合条件企业全部完成外迁任

务。郑州金磊树脂有限公司已搬迁
至焦作孟州 53亩新厂区、郑州西城磨
料磨具有限公司在焦作武陟占地 50
亩新厂区搬迁工作也已完成；郑州永
泰磨料磨具有限公司已被惠济区企
业兼并重组。

下一步，将继续稳步推进大围合
区域内不符合产业政策企业外迁工
作，按照制订的工作方案，逐步推进
外迁企业外迁进度，做好 2017年白鸽
磨料磨具有限公司整体搬迁的前期
工作。

王明党说，区工信局积极培育引
进工业 4.0（第四次工业革命）先进示
范企业，促进工业 4.0在汽车零部件
产业的推广应用。“2016 年 2 月 26
日，中原区人民政府区长乔耸同志带
领区政府相关工作人员一行 11人到
凯毅德（郑州）公司，针对该公司引
进德国 4.0 生产线项目进行调研；
2016年 3月 4日，我们工信局再次到
凯毅德（郑州）公司，就该企业引进

工业 4.0项目进行进一步商谈。2016
年 4月 6日上午，区长乔耸、常务副
区长陈春梅在区委七楼会议室和凯
毅德德国总部主管全球生产运营的
副总裁普兰先生一行 5人就凯毅德
（郑州）公司引进德国工业 4.0项目一
事进行了深入洽谈，并热情邀请乔区
长到企业参观考察。”截至目前，正
在与凯毅德亚太总部协商出台可行
性报告。

王明党对 2016年区工信局的工作
作了进一步介绍。

继续加强对企业的服务，遵照
“指导服务，监督协调”工作原则，积
极协调解决企业生产经营中遇到的
困难和问题，确保企业正常生产和稳
定经营。

贯彻落实优惠扶持政策，用好中
央和省市相关扶持政策，宣传好、落
实好国家和省市已经出台的各项优
惠政策，做好企业申报享受政策中的
协调和服务工作，确保更多的中小企
业能够及时享受到国家和省市相关
优惠政策。

积极开展培训，提高中小企业创业
创新能力和企业管理部门人员的综合
素质。组织辖区企业高管和部门负责

人10余人参加了市中小企业局举办的
业务知识培训，有效地提高了中小企业
非公经济系统工作人员业务能力和服
务水平。

开展创新创业培训班。组织辖区
企业共 60余人参加培训，邀请专家围
绕企业战略定位、互联网时代传统企业
发展之道进行授课，为企业今后的发展
提供更宽的思路。

着力开拓市场。组织一家专精
特新企业参加中国国际中小企业博
览会、APCE中小企业技术交流暨展
览会。

下一步，区工信局将继续做好信访
稳定工作，致力对接活动，积极促成合
作，提高成交签约率，帮助中小企业开
拓国内外市场。

积极引进工业4.0项目

深化中小微企业服务职能

2016年以来，在区委、区政府的正
确领导下，中原区工信局认真学习党的
十八届五中、六中全会精神，认真贯彻
落实省市一系列稳增长、调结构的决策
部署，持续扎实开展工业经济和信息化
工作，坚持“新型工业化”战略不动摇，
加快产业集聚步伐，通过技术改造和科
技创新，提升了工业发展的质量和效
益，有效推进了工业和信息化经济健
康、协调、可持续发展。记者 张改华

加快产业集聚
提升发展步伐

——访中原区工信局局长、党委书记王明党

实施品质教育
成就学生未来

——访中原区教育体育局党委书记、局长吴晓昊

2016年，中原区教育工作紧紧
围绕“教育强区”发展战略，以成就学
生未来为根本任务，以提高教育质量
为重点，以学校建设和队伍建设为保
障，以创建品牌学校为载体，探索实
施教育“信息化、国际化、集团化”三
化建设，深入推进“品质学生、品位教
师、品牌学校”三品教育，全面提升中
原教育品质，为实现现代化教育强区
奠定坚实基础。记者 张改华

加快学校建设，办学条件逐步改善

中原区教育体育局党委书记、局长
吴晓昊对中原区的教育事业做了总体
介绍。

2016年，按照全域城市化发展总
体规划，结合中原教育发展实际，科学
布局规划辖区中小学、幼儿园，初步完
成桐树王片区、后牛庄、白家庄、闫垌、
密垌、赵仙垌、五厂、朱屯等8个改造项
目13所中小学方案论证工作。

新建郑州市第90中学、中原区澜景小
学、桐柏路小学、金田路第二幼儿园等4所
中小学、幼儿园。目前，已全部开工建设。

此外，做好中小学、幼儿园续建工

作。共有郑州市第 80中学、64中学南
校区、中原区建设路小学、上品新天地
幼儿园、升龙天汇幼儿园、蓓蕾幼儿园、
郑州市第二实验幼儿园东（西）园区、金
桐路幼儿园、金田路幼儿园、玉轩路幼
儿园等中小学、幼儿园续建项目11个，
目前正在按计划顺利推进。

吴晓昊介绍说，2016年具备招生
条件中小学、幼儿园项目共 7个，分别
为：郑州市第 69中学、郑州市实验小
学、中原区阳光小学、建设路第二小学
西校区、外国语小学、伏牛路第四小学、
经纬花园幼儿园。目前，已全部回迁。

吴晓昊说，队伍建设是中原区教
体局一直狠抓的工作之一，师德师风
是重中之重。中原区严格落实《郑州
市中小学教师违反职业道德行为处
理实施细则》，不断加大师德监管力
度，积极开展最美教师评选、“立德树
人·成就最美”师德征文演讲、师德先
进个人评选等活动，22名教师获得省
市级师德先进个人。

为给提升中原教育品质提供强有
力的师资保障，中原区教体局加大了
教师招聘力度，公开招聘教师 130名，
并加大培训力度，分层次、多形式开展
教师及校（园）长全员培训。先后组织
19名校长赴北京、上海名校跟岗研修，
370余名校级干部、教师赴华东师范大
学、北京师范大学、苏州大学、华中师
范大学等高校进行高级研修。选派 15

名优秀教师到周口“两区”支教，32名
优秀教师进行城乡交流。12位教师被
评为郑州市名师和杰出教师，6名教师
评为省级名师培养对象。对于教育质
量这个全社会关注的焦点问题，吴晓昊
说，中原区的课改一是统整国家课程
和校本课程，完善学校课程总体规
划，深入推进“真爱梦想”课程实施，
加大校本课程开发力度。

二是把生本课堂、高效课堂纳入
道德课堂范畴，加强学业评价改革，开
展“一师一优课、一课一名师”优质课
评比等活动，荣获省市级优质课 146
项。

三是积极组织各级各类课题立项
申报，教学成果和教育科研论文评审，
共获得省市课题立项 210项，教科研
成果奖117项。

加强队伍建设，教师素养持续提升

吴晓昊说：“中原区教体局把促进
学生全面发展作为一项重要工作来做，
不断培养广大学生的创新精神与实践
能力。”举办了体育节、啦啦操比赛、全
国少儿足球邀请赛等活动，开展舞蹈、
戏剧等美育社团活动，成功承办 2016
年郑州市学校美育工作推进会。与意
大利AC米兰俱乐部（中国）青训营合作
成立中小学足球培训基地，创建全国校
园足球特色学校12所。教育部体卫艺
司督察中原区校园足球工作时，给予了
高度评价。中原区投入1400余万元用
于教育信息化基础建设，对 38所校园

进行光纤升级，完成 100套一体机安
装，建成10间高清录播教室。

此外，扎实开展基础教育国际化
工作，促成 17所学校与国内外知名学
校结为友好学校，还积极推进伊河路
小学等六大教育集团工作，初步实现
“三统一”“四创新”（“统一认识，共谋
发展；统一管理，建章立制；统一教
研，教学相长”“师徒结对创新、教学
模式创新、师生活动创新、国际交流
创新”）。“目前，各教育集团运行良
好，均衡发展初见成效。”吴晓昊对中
原区教育事业未来的发展信心满怀。

开展多彩活动，促进学生全面发展


