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惠济区年中工作大考核亮点多 公开述职+现场问政+综合评议

上半年到底干得怎么样？这就晒给你看

“宜家项目何时开业？是否有
更详细的建设内容和项目时间表
公布？”

“惠济区城中村经过几年的征
迁和建设，已逐步进入回迁阶段，
针对回迁后的社区居民，政府如何
引导利用补偿金实现创业、就业？”

“古荥大运河文化区建设是
市、区重要项目，目前进展情况和
下一步计划是什么？何时能与市
民见面？”

8月2日上午，惠济区委党校
会议室内座无虚席，一场不同以往
的年中考核正在这里进行，由辖区
“两代表一委员（党代表、人大代
表、政协委员）”、项目单位、离退休
老干部及部分驻区媒体记者组成
的社会公众代表团，正根据听取到
的20家单位党政领导述职情况，
就公众关心的项目建设、民生事业
等内容向述职单位进行提问。这
是该区举行的2017年上半年重点
工作（项目）推进暨“抓项目抓作风
保发展”述职讲评会活动。
记者 蔺洋
通讯员 连敬春 张超 文/图

述职讲评是惠济区近两年
持续开展“两抓一保”活动中的
“规定动作”，与往年不同的是，
今年的活动有了“创新环
节”——现场问政。

据了解，此次参与述职的
单位来自 8个镇（街道）和由
镇（街道）随机抽选出的 12个
政府部门、协调部门、党群服
务部门，参与述职的各镇（街
道）党（工）委书记和部分政
府部门行政正职，统筹协调
部门常务副职（开发区办公
室主任）及党群服务部门主

要领导，要围绕上半年全区
重点工作和重点项目完成情
况、推进滞后的工作和下一
步打算进行公开述职。述职
结束后，由惠济区邀请的社
会各界公众代表就公众关心
的在建项目推进情况，教育、
医疗、环保、交通等民生关切
问题对述职单位进行现场
问政，最后由县级领导、镇
（街道）、区直部门和社会公
众代表根据各单位述职情况
和日常工作情况，通过填写
综合评议表进行考核。

在会场用播放记录视频
的形式，替代以往集中乘车现
场观摩，是此次述职讲评会的
另一个亮点。会前，惠济区督
考办组织人员对全区129个项
目进展情况进行拍摄记录，并
按照绿、蓝、黄、红四种颜色将
项目划分为进展顺利项目、正
常推进但未达到时间节点项
目、进展缓慢项目、停滞项目
四类。制作完成后在会议现
场播放，不回避问题，直接点

中要害，让后进的单位红红
脸、出出汗。

在当天下午的各重点工
作领导小组汇报环节，区委书
记黄钫打破惯例，采取就问题
现场提问的形式，对各领导小
组负责人进行询问，并要求现
场给予作答，提升了考核的难
度，增强了干部的责任意识。

述职问政是形式，干出成
绩才是关键。这些成绩来自
于一组组增长的数据。

截至上半年，惠济全区固定资产
投资完成 95.858 亿元，增长
18.5%；地方财政一般公共预算收入完成
9.5913亿元，增长 43.3%；规模以
上工业增加值完成9.9434亿元，增长
24.8%。3项主要经济指标增速均位
居全市第一。

今年以来，惠济区围绕“四个片区
（古荥大运河文化区、惠济新区、惠济
特色商业区、北部商业中心片区）”建
设，先后举行了3批次集中开工仪式，
中部两岸水产海鲜果蔬物流园二期工
程、碧源和园地产项目、碧源荣园地产
项目、碧源月湖水岸项目等21个区重
点项目先后开工，项目涵盖花卉电商、
商贸物流、安置房建设、高端地产、民
生工程等多个领域，上半年项目开工
率达到 47%，高于去年同期水平。
2017年列入考核的16个省、市重点项
目中，省重点项目完成投资61.3亿
元，完成目标比例67.5%；市重点项目
完成投资35.9亿元，完成目标比例
75.6%；新开工 5个项目中，上半年 4
个项目顺利实现新开工，新开工率达
到80%。截至目前，惠济全区在建
项目共 80个，完成投资95.858亿
元，增长18.5%，居全市第一。

7月 19日，郑州市公布今年新修订
的《郑州市城市总体规划（2010~2020）》
中提出，新区居住建设将以郑东新区、
惠济片区为主，可见惠济的生态宜居不
容否认。数据显示，上半年惠济区空气
质量综合指数累计 8.176，全市排名第
一；在 7月郑州市实施的空气质量周排

名中，惠济分别获得 200万、250万、300
万的奖励。围绕生态建设，该区上半年
累计完成生态营造林任务4200亩，新建
绿地 71.05万平方米；完成怡丰跳跳云
公园、锦艺四季城景观带等游园建设；
强力推进“小散乱污”企业整治，完成台
账 204家企业整治取缔工作，清理整治

并组织验收台账外“小散乱污”企业579
家；强力推进黄河滩区生态整治，关停
采砂场 17家，清运全部存砂 75万立方
米，恢复湿地 680余亩，拉建围网 2766
米；以人为本推进水源地整治，征收渔
船 183艘，提供就业岗位 100余个，协调
经营场所31处约6300平方米。

道路管网方面，今年推进的28条续
建道路中，新苑路、新城路、金河路等22
条道路已顺利通车；京水路、迎宾东路管
廊工程施工顺序推进，预计年底前完工；
完成39平方公里雨污水系统专项规划，
实现惠济区域全覆盖。

教育资源方面，2017年计划年内开
工项目由18个增加到19个。目前，碧
源月湖小学已经竣工，南阳小学综合楼
项目正在进行内外装饰装修；迎宾路小
学主体已结顶，正在进行二次结构施
工；绿源路小学正在主体施工。预计这
4所学校能够按照区政府既定目标要

求，实现秋季投入使用。
医疗卫生方面，区公共卫生服务中

心项目6月底已完成地下室主体施工，计
划9月15日主体封顶。市三院项目已完
成空调、消防安装工程的80%；郑州吉安
医院已完成项目备案，正在进行建设用地
收储；台湾欧安乐龄医养结合体项目调
整规划已在郑州市联审联批会上通过，
正式批复后即可办理建设规划许可证；
郑州惠仁医院主体及外装饰工程已完
成，正在进行内装修工程设计变更；古荥
镇卫生院新建项目建议书已完成，正在
办理立项手续。惠济区被命名为河南省

慢性病综合防控示范区。区人民医院成
功创建为二级综合医院。

社会保障方面，建成劳动维权工作
站38个，监督发放农民工工资4100
余万元，涉及农民工2900余人；处理劳
动争议案件 83件，涉案200余万元，
按期结案率达100%，仲裁调解结案
率60%；受理工伤认定17起。市定公租
房全年建设任务提前完成;新增城镇就
业1705人，“零就业家庭”实现动态
为零,城镇登记失业率为 2.9%；拨付资
金 1152万元，圆满完成“两免一补”工
作，2.5万中小学生受益。

宜家项目6月6日完成土地摘牌，土
地出让合同已签订,公司注册、项目备案
已完成。麦德龙大卖场项目已确定地块
选址。迪卡侬大型体育用品卖场项目已

明确在惠济区布局3家商场的投资计划，
两家店分别在北部片区和特色商业区内
确定了选址，第三家店正在选址。艺茂国
际仓等6个项目，按时间节点有序推进。

上半年，惠济区主要领导带队外出招
商，围绕“四个片区”建设和“二次选商”资
源重点对接了一批国内外500强和行业10
强企业，储备特色项目资源50多家。

鼓励园区实施花卉苗
木规模化连片种植，蔬菜
标准园完成 0.45万亩，特
色林果完成 0.7万亩；指导

3家休闲农业园区获批全
国休闲农业与乡村旅游星
级示范企业；动员 20余家
园区入驻全国休闲农业电

商平台，依托媒体平台宣
传报道 75期，打造旅游精
品线2条，组织园区开展农
业节庆活动90场次。

“农旅融合”打造精品路线，做大惠济名片

强化党员党性观念，不
断提升基层党组织的战斗
力和凝聚力。深化“红色驿
站”党建品牌，新建杜庄安

置区、苏屯安置区红色驿
站，并依托红色驿站开展了
廉洁文化示范点政企共建
等活动。严格落实全面从

严治党要求，落实领导干部
“一岗双责”，强化“两个责
任”，切实增强全体干部职
工廉政防控能力。

安置区“红色驿站”提升基层党组织力量

惠济区教体局持之以
恒，为宜学惠济建设提供
人才支撑。深入部署高等
师范院校，引进优秀毕业

生 30人；面向社会招聘教
师工作正在筹备面试；持
续深入开展“三名工程”和
“三百培训”。上半年来，

累计开展各级各层次培训
16次，1600余人次受益，为
惠济区教师队伍水平的提
升提供了保障。

宜学惠济持续打造“三名工程”

分级诊疗和家庭签约
服务工作已全面启动，已签
约 9700多户，约 4.6万人。
医疗资源一体化改革在花

园口镇卫生院试点启动，计
划 10月 9日全面启动。医
疗卫生信息化“云平台”项
目一期于3月建成投用，投

资1709万元的信息化二期
17个系统模块正在进行投
资评审；“健康惠济”微信公
众服务平台6月正式推出。

医疗资源一体化，家门口就能挂上专家号

深入开展安全文化
“七进”“安全生产月”及

“安全生产宣传咨询日”活
动；在天河路及古树苑设

立“安全文化长廊”及“安
全主题公园”。

安全文化氛围浓，为居民生活保驾护航

下半年重点干点啥？

惠济区下半年要重点做
好安置房建设这个“头号工
程”，让拆迁群众早日回迁，对
符合条件的小杜庄、王岗、毛
庄安置房项目加快网签。围
绕“四个片区”加快现代产业

构建，尽快完成大运河文化区
规划编制和安置区控规修规
审批；在惠济特色商业区引进
文化创意、商业旅游和电子商
务等文旅项目，强化产业支
撑；以宜家项目落地推动郑州

北部商业中心建设；尽快完成
惠济新区总规和控规，启动运
河小镇产业规划工作。推进
生态绿化、生态水系、滩区整
治和大气污染防治工作，打造
宜居宜业宜游的大美惠济。

大方向

举办以“全域旅游·五旅
融合发展”为主题的惠济大
讲堂；重点对接、推进“火车

时光艺术”小镇、“法莉兰魔
法”小镇两个文旅项目；全面
展开特色旅游标识系统设计

工作；积极建设民俗文化人
才资源库，加大传承人培养
力度。

宜游惠济

力争惠济七中、江山路
一小、锦艺实验小学 3所已
经开工建设的学校年底前完
工，金洼小学、五十七中学北
校区等12所正在办理手续的

学校年底前开工。做好结对
帮扶和“青蓝”衔接工作，建
设梯级队伍，预计全年培训
会达 3000人次，为明年更多
的学校投入使用储备人才力

量。继续深入开展国际理解
教育、创客教育、足球进校园
等活动，做好与英国签约友
好学校的回访工作，丰富学
生的生命体验。

宜学惠济

惠济区司法局将着力建
设“惠济区公共法律服务中

心”，并推广“一村（社区）一律
师”工作。探索由专业法律人

才、心理专家、社会各方力量共
同参与的社区矫正工作机制。

和谐惠济

惠济区安监局创新隐患
排查机制，聘请第三方专业
技术服务机构参与企业安全
隐患治理工作。深化“安全
惠济”创建。加强对企业主

要负责人、安全生产管理人
员、农民工和新上岗人员的
培训，确保“三级教育”培训
率达到100%，切实提高安全
水平。开展为期 4个月的安

全生产大排查、大整治、大督
查活动，重点做好高温汛期
和重点行业、部位、领域的安
全生产工作，确保全区安全
生产形势稳定。

安全惠济

公开评议

公开述职
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亮亮
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绩绩
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晒晒
计计

划划

行行业业
亮亮点点

农村股改冲刺，让钱在百姓手里活起来
惠济区农村经济股份

制改革自2016年 4月开始
启动，目前已进入冲刺阶
段。54个行政村中，已有
35个完成工商注册，19个

行政村正在按照股改计划
有序推进，预计 10月底全
部结束。6月 8日，惠济区
召开农村土地承包经营权
确权登记颁证工作推进会，

成立了领导小
组，举办了培训
会。目前参与土地确
权工作的 6个镇办都已经
与测绘公司对接。

3项主要经济指标增速
全市第一

项目提速全市居首
民生更实，公建配套有序推进

招商更强，大商名企争相落户

亮点一 述职现场公众问政

亮点二 视频记录直视问题

视频纪录晒进展，直视问题

代表提问


