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公 告
按照郑州市贾鲁河综合治理工程西流湖公园段建设协调指挥部的工作安

排，决定将位于西三环以西，陇海快速路以北，凯旋路、湖西路以东，陇海铁路
以南区域内的坟墓整体外迁 （包括陇海快速路以南赵坡村第四村民组所有坟
墓）。 外迁时间为 2018 年 3 月 1 日至 2018 年 3 月 15 日。

请涉及西流湖街道办事处的西岗、柿园、赵坡、常庄四个村内的坟主及其
亲属及时与所属村拆迁安置指挥部或相关村组联系对接办理迁坟手续， 逾期
将按无主坟处理。

联系人：西岗村：宋子山，联系电话：13803839548
����������������������柿园村：宋 涛，联系电话：13703861518
����������������������赵坡村：宋 森，联系电话：13703716827
����������������������常庄村：王五臣，联系电话：13592605095

中原区贾鲁河综合治理工程西流湖段拆迁建设协调指挥部
2018 年 2 月 23 日

按照《中华人民共和国城乡规划法》、《中华人
民共和国行政许可法》、《中华人民共和国政府信息公
开条例》等要求，现对郑州机场北货运区一期及飞
行区配套工程项目选址意见书予以公示。 公示期
为 2018 年 2 月 23 日至 3 月 2 日（7 个工作日）。

公示期内， 欢迎社会公众对该建设项目是否
符合城乡规划予以监督。 以单位名义举报反映问
题的，应加盖单位公章；个人举报反映问题的，应署
明真实姓名、身份证号及联系方式。

联系单位：河南省住房和城乡建设厅城乡规划处
联系地址： 郑州市郑东新区内环路 29号新蒲

大厦
邮政编码：450046
咨询电话：0371-68080850� 0371-68080852

公示内容
建设项目名称： 郑州机场北货运区一期及飞

行区配套工程
建设单位名称：河南省机场集团有限公司
建设项目依据 ：河南省人民政府豫政办

【2017】42号《关于印发河南省“十三五”现代综
合交通运输体系发展规划的通知》

建设项目拟选位置： 拟建项目位于郑州航空
港经济综合实验区相州路东侧、灵枣路南侧、马陵
路西侧、现状机场第二跑道北侧。

（附图详见河南省住房和城乡建设厅———http:
//www.hnjs.gov.cn/zjtWeb/GongZhongFW/De
tail_piqiangongshi.aspx?newId=3449）

拟用地面积：拟占地约 255.7652 公顷（约合
3836.478亩）

拟建设规模：北货运区的滑行系统，与年货运
量 60 万吨能力配套的库房、货运机坪、除冰坪、供
油工程以及必需的生产配套设施，机坪塔台等。

关于郑州机场北货运区一期及飞行区配套工程选址意见书的公示

企业购入原材料
未及时取得发票能否扣除

本报讯 昨日，市民王先生致电本报
96678热线称，他的公司去年购进一批价
值200万元的原材料，由于客观原因当时
未能取得发票等合法支出凭证，而供应方
说要在今年9月才能开具发票。那么，这
笔200万元的原材料支出，能否在企业所
得税前扣除？

金水区国税局税政科相关负责人
说，根据相关规定，王先生公司该项支出
不允许在税前扣除，公司应在取得发票
后，向主管税务机关做出专项申报及说
明，并追溯至支出发生所属年度即2017
年计算扣除。
通讯员 陈继烈

全市严查春节“加班欠薪”
假期7天最少能拿1344.36元

本报讯 记者从市人社局获悉，全
市各级劳动监察部门节后将集中受理职
工春节加班欠薪案件，投诉电话为
0371－67439828。市劳动监察部门提
醒，最低工资标准只是计算加班费的底
线，企业应按照劳动者实际工资计算支
付，投诉人应尽量收集打卡记录、值班安
排记录、工作数量统计单据等证据。

今年春节假期从 2 月 15 日至 21
日。其中，初一到初三即 2月 16日~18
日 3天为法定节假日，按照不低于劳动
者本人工资 3倍标准支付加班费，且不
得安排调休。2月 15日除夕，2月 19日
初四到21日初六，共4天为休息日，按照
不低于本人工资两倍的标准支付加班
费，如不支付则需安排补休。

从 2017年 10月 1日起郑州市市区
月最低工资标准调整为1720元，以此为
基数，计算加班工资应当按每月平均工
作时间21.75天折算，每个职工平均每日
最低工资约为 79.08元。在此基础上，3
天法定假日，劳动者每天加班工资不得
低于 237.24 元，前 4 天累计为 711.72
元。4天休息日按照两倍计算,每天不得
低于158.16元,4天累计为632.64元。也
就是说，用人单位若不实行补休，职工假
期加班7天至少可拿到1344.36元。

此外，实行小时工资制和计件工资
制的劳动者也依法享有相应的加班工资
待遇，郑州市市区每小时最低工资标准
为16元。
郑报融媒记者 王红

迎春招才服务月明天启幕，24场招聘18万个岗位等你来

节后薪情好 普遍上涨7%

本报讯“河南省2018年迎春招才服务
月”活动明天将在河南人才市场（经二路与红
旗路口）启幕，持续36天，计划举行24场专
题招聘，共提供各类岗位18万个。
郑报融媒记者 张翼飞

求职小神器：胜任力模型
高校毕业生精准就业招聘服务平台智能匹配系统将首次在春季大型

招聘会中启用，自动建立胜任力模型，实现招聘单位与高校毕业生之间便
捷、高效、精准的对接匹配，这一智能化服务手段将明显提升求职初步达成
意向率，预计在40%以上。

不用挤现场 网上也能找工作
招聘期间，河南人才市场新媒体矩阵让您足不出户就可以求职择业。
网址：中国中原人才网（www.zyrc.com.cn）
客服QQ：970050453、106475802、3292192932
新浪微博：@河南省人才市场
微信服务号：河南省人才交流中心

规格

招聘单位
过半数为领军企业

截至目前，已有1400余家实力
雄厚、行业翘楚的企事业单位报名
参加首场招聘会，涉及机械、电气、
建筑、互联网、电子、医药、生物工
程、新材料、汽车、食品、教育、文化
传播、物流、印刷、旅游、餐饮、居民
服务等近 30个行业，前 8天将为求
职者提供涉及 42个门类 71个专业
的职位近5万个。

从参会企业自身综合实力和规
模看，本次春季大会汇集了富士康、
中粮、华润、肯德基、麦当劳为代表
的世界五百强企业，国内外各行业
领军企业占据报名单位总量的
55.71%，是近几年大型招聘会中知
名企业覆盖率最高的一次招聘会。

需求

IT、电子商务、
互联网成热门行业

从参会企业行业需求分布
看，以 IT、电子商务、互联网为代
表的新兴服务业、制造业、医药医
疗等行业是热门需求行业，释放
了软件开发工程师、测试、运维工
程师、机械、电气设计及自动化工
程师、3D设计、医药代表等大量就
业岗位。

从职位需求看，岗位涉及高
中低三个层级，冷门热门专业齐
聚集。会计、人力资源、营销、文
员、客服、技工等基础类岗位仍是
需求主体。

从变化趋势看，新材料、新能
源、装备制造业不仅对高技能人才
的岗位需求与去年相比呈上升趋
势，对机械、电气工程师等传统技能
型人才就业的吸纳能力超出预期，
而且随着经济向高质量阶段迈进，
新产业也释放了人才需求信号，催
生出像大数据分析师、人工智能和
物联网专家等一系列高端、高薪职
位，“一专多能”复合型人才颇受企
业青睐。

从薪酬方面看，企业提供的招聘
月薪从普通岗位到中高层管理岗位
普遍都有所增长，涨幅在 7%左右，
高于去年 5%，薪酬增长幅度与经济

发展形势呈现正相关，各类优惠政
策对人才的集聚效应也逐渐显现，
住房补助、购房补贴成为吸引人才
的首要福利。

待遇 薪酬普涨7% 房补是引才首要福利
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