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管城回族区落实“路长制”市容市貌大提升工作

让环境净起来、美起来、亮起来

本报讯 1月 17日下午，管城区委副书记
张艳敏带队到紫荆山南路街道处、十八里河街
道、南曹乡实地督导生态建设、城市精细化管理工
作，并在南曹乡召开推进会对下一步工作进行安
排部署。区委常委、常务副区长刘利，区政府办、
市政局等单位负责人参加。

张艳敏一行先后来到京广铁路沿线、紫辰路、
绕城高速等地，实地督导铁路沿线、出入市口拆迁
绿化，并沿途认真察看市容市貌、环境卫生等城市
精细化管理工作。

在随后召开的推进会上，张艳敏指出，铁路沿
线拆迁、国土绿化、市容市貌整治提升等工作是市
委、市政府的重大决策部署，形势急、任务艰巨，各

单位要高度重视，等不得、慢不得，要集中人力、集
中时间，抓住当前有利时机，迅速掀起各项工作建
设高潮，确保如期高质量完成任务。就做好下一
步工作，她要求，聚焦重点、全员上阵。要统筹规
划好国土绿化、城市精细化管理、铁路沿线拆迁等
工作，抓住重点关键，集中人力物力，迅速推进。
要尽快明确细化标准，逐项明确工作任务，层层进
行分解，制定责任清单，强化责任落实。完善机
制、强化督导，形成行之有效的议事协调、问题解
决等机制，强化督导检查，狠抓工作落实，严格问
责追责，全力以赴做好各项重点工作。
记者 柴琳琳
通讯员 娄璞 文/图

本报讯 1月25日上午，管城回族区在区委礼
堂二楼召开深入推进“路长制”市容市貌大提升工
作推进会。区领导张艳敏、杨洁、陈定、孙涵出
席。会议由区政府副区长孙涵主持。

会上，区委常委、宣传部长杨洁宣读了《关于
对管城回族区城市环境卫生精细化管理周考核成
绩的通报》，“红（黑）旗”路段长上台领取了“红
（黑）旗”，城东路街道办事处、航海东路街道办事
处分别做了典型和表态发言，副区长陈定通报了
当前工作中存在的突出问题和下步工作安排。

最后，区委副书记张艳敏作讲话，就抓好下步
工作落实提出四点要求：一是强化认识，坚决树立

打攻坚战、持久战的思想准备。推进“路长制”市
容市貌大提升工作是当前全市上下的“头号工
程”，务必要深刻认识到开展好此项工作的重要性
和紧迫性，坚决树立打攻坚战和持久战的准备，努
力营造“安全、整洁、有序、文明”的城市环境。二
是正视问题，深刻查找工作中存在的思想短板和
标准差距。管城区是一个老城区，基础差、底子
薄，历史欠账较多，工作中还存在着机制运转不
畅、工作标准不高、工作上有畏难情绪、宣传氛围
不浓等问题。三是长短结合，着力形成运转高效、
上下协同的工作局面。要强化思想认识，进一步
提高重视程度，树立勇争上游的奋进精神；要强化

工作机制，充实“路长队伍”，加强部门联动，落实
门前“四包”；要强化宣传发动，展开强大舆论攻
势，让每个单位、每家商户、每个人都成为市容市
貌提升活动的宣传者、参与者、监督者。四是提升
标准，以勇争一流的信念务求各项工作取得实
效。要深化治理成效，坚持一边整改一边查找问
题，发现一处、整改一处；要延伸工作触角，由主次
干道向背街小巷延伸，由主城区向城乡接合部延
伸；要打造示范街区，主动对照评比细则，提高工
作标准，提升细节品位，积极打造一批样板路、示
范街。
记者 柴琳琳 通讯员 娄璞

本报讯 自郑州市深入推进“路长制”
市容市貌大提升工作开展以来，航海东路街
道扎实推进“路长制”工作，着力营造“安全、
整洁、有序、文明”的城市环境。街道在 28
名路长基础上，动员沿街商户、公共单位、物
业3类群体参与，协调发动区、街道、社区和
群众志愿者四个层级力量，组建巡查员、监
督员、文明劝导员、应急处置、联合执法5支

队伍，推动“路长”转变为“路队”，形成城市
共建共治的强大声势。

强化标准细节，让城市管理更精细。围
绕“路长制”考核项目细则、商户“门前四包”
责任等，采取集中教育培训、定期宣传巩固、
每天检查指导等方式，督促全员明晰标准，
注重细节，从小处着眼，从实着手，真正做到
整治全覆盖、无死角、无盲区。

强化立体整治，让市容环境更美观。
结合辖区地处城乡接合部、基础底子薄的
实际，立足高定位、高标准、高要求强势
推进“空中、地面、墙面、立面”立体化整
治，全力打造城市精细化管理的典范。强
化机制建设，让城市治理更高效，围绕道
路巡查、问题处置、对接协调、复查结案、
考核问责等工作流程，建立排查例会、联

席会、问题调度、红黑旗评比等一系列制
度，形成路长牵头、责任到人、无缝衔接
的责任体系，做到每人每天至少巡查 2小
时，实现群众反映 10分钟内到场，小问题
10分钟内处理完毕，难点问题当天处理
完毕。
记者 柴琳琳
通讯员 张晓鹏

本报讯 近日，陇海马路街道联合郑
州市第五中学青年志愿者开展路长制巡查
和市容市貌提升系列服务活动。当天，在
紫荆山路和北一街交会处路口开展交通安
全劝导工作，针对骑车闯灯越线、过马路
不走斑马线、上下公交车混乱等不文明
行为进行引导和劝阻。同时，耐心向过
往群众宣传“路长制”工作的重要意义，
让更多的群众知晓“路长”、理解“路长”、

支持“路长”。
除此之外，街道还组织志愿者开展规

范停车及道路清洁行动，针对南关街及学
校附近两侧停放的电动车、共享单车等进
行规范停放整理，对市民随手丢弃的烟头、
果皮、纸屑等各种垃圾进行清扫。另外，街
道路长巡查员带领青年志愿者一起到沿街
商铺派发《门前卫生“四包”责任书》，并现
场签订，同时向他们介绍城市“卫生四包”

的相关要求，通过学习“门前四包”制度，青
年志愿者们真正认识到“城市卫生靠大家”
的真正内涵。

下一步，街道将通过形式多样的系列
活动，让更多人了解和支持“路长”的工作，
让“路长制”工作更加深入人心，倡导广大
居民群众从身边小事做起，做好自己，共同
营造文明和谐优美的生活。
记者 柴琳琳 通讯员 张茹 文/图

陇海马路街道 青少年志愿者寒假不休假，上街当管家

航海东路街道 推动“路长”转变为“路队”形成城市共建共治

管城区领导实地督导生态建设、城市精细化管理工作

强化责任落实 全力以赴做好各项重点工作

本报讯 1月 19日上午，区委副书记张艳敏
带领区政府办、区市政局、区执法局、区城建局、
区督查办等相关单位负责人，到紫荆山南路街
道辖区实地查看深入推进“路长制”市容市貌大
提升工作。张艳敏一行先后到紫荆路、红云路、

紫云路、赣江路、冯庄东街查看路段的市容市
貌、环境卫生等情况，并对发现的问题提出了具
体整改意见。张艳敏强调，要高度重视市容市
貌大提升工作，抓重点、攻亮点，有针对性地开
展各类专题宣传活动，充分发动辖区企业、商

户、居民成为市容市貌提升活动的宣传者、参与
者、监督者。坚持条块结合、协调联动，落实好
“一长两员”和日常巡查机制，形成工作合力，确
保市容市貌实现大提升。
记者 柴琳琳 通讯员 娄璞

管城区领导实地查看深入推进“路长制”市容市貌大提升工作

形成工作合力，确保市容市貌实现大提升

管城回族区召开落实“路长制”市容市貌大提升工作推进会

调动基层工作积极性 切实把工作抓实抓细抓精

■领导重视 ■狠抓落实

本报讯 为全面提升“路长制”工作效果，更好
地整治市容环境，1月29日下午，管城回族区文明
办联合区团委、妇联、工会等相关单位，深入二里
岗街道办事处凤凰路、北下街办事处法院东街，开
展“参与路长制、文明在行动”志愿服务活动，全区
40家文明单位300余名志愿者积极参与。

活动中，志愿者们沿街走访每家商铺，积极与

商户和周边的群众攀谈，劝导其不要占道经营，不
要乱扔垃圾，并且将人行道上停放不规范的自行
车、电动车重新整齐地摆放在规划线内。随后，志
愿者们深入小区拿起扫帚和小铲子忙活起来，清
理墙上小广告，清运垃圾，部分志愿者还用手找到
花池杂草根系连根拔起。

管城区文明办主任吴俊江表示，此次活动旨

在弘扬志愿服务精神，传播志愿服务理念，进一步
在全区营造学习雷锋的浓厚氛围。下一阶段，管
城区文明办将号召广大志愿者们持续开展整治
市容环境志愿服务活动，进一步引导广大市民遵
守城市管理法律法规，努力做一名文明守法的好
市民。
记者 柴琳琳 通讯员 娄璞

管城区组织志愿者参与“路长制”管理，助力市容环境大提升

在“路长制”市容市貌大提升工作开
展过程中，街道总结经验，探索建立了
“1+1+1+N”的“路长制”工作法，并制定
工作标准，形成了“路长吹哨，全员报
到”的工作机制。同时，专门组建督导
组每天对各路段进行检查督导，进行通
报，并把此项工作与科室、社区评先和
个人绩效考核挂钩，奖勤罚懒，激发斗
志，确保“路长制”市容市貌大提升工作

长效开展。
“路长制”工作自开展以来，紫荆山

南路街道辖区各路段的管理职责进一步
明晰，各部门配合更加密切，以道路为单
位的环境卫生、公共秩序逐步好转，城市
精细化管理得到明显加强。下一步，街
道将进一步加大“路长制”工作落实力
度，努力为辖区群众营造一个干净、整
洁、美观的城市环境。

紫荆山南路街道 全力推进“路长制”市容市貌大提升工作

自郑州市“路长制”工作实施方案出台以来，管城回族区紫荆山南路街道在区
委、区政府的安排部署下，迅速行动，全面推行，特别是近期《郑州市城市环境卫生
精细化管理工作检查评比方案》下发以来，街道对照方案细则，结合办事处实际，
进一步加大工作力度，确保“路长制”工作落到实处，取得实效。
记者 柴琳琳 通讯员 娄璞

紫荆山南路街道办事处地处城乡接合
部，辖区总面积8.1平方公里，共有道路30条，
破损道路 6条，建成未移交道路 5条，待建道
路6条，管理面积大，市政配套设施不完善，基
础较差。

自“路长制”市容市貌大提升活动周评比
以来，连续两次被评为黑旗路段，周综合排名
倒数第一，街道上下化压力为动力，全员上岗，
发动一切力量，坚持“四个统一，四项提高”，坚

决打赢“路长制”市容市貌大提升攻坚战。一
是道路两旁树坑统一覆盖海绵石和绿苫网，能
够绿化的尽量绿化，亮化城市街景，提高绿化
程度。二是沿街门店空调外机统一清扫，做到
洁净无杂物，提高沿街门店整洁程度。三是施
工工地围挡统一修复、清洗，保证整洁美观，提
高工地规范程度。四是商户门前“四包”统一
宣传上墙，人行道清扫到位，城市家具保洁到
位，提高道路洁净程度。

针对赣江路、红云路、紫云路、白桦路、客
技路等重点路段，结合铁路沿线拆迁工作集中
攻坚，对照 10大类 46项考评标准，对标先进，
全面提高工作标准，逐条整治，辖区面貌焕然
一新。针对紫荆路、五里堡西街、赣江路等路

段，加大人力、物力、财力投入，进行亮点打造
工作，新增 50名清扫保洁人员和 50名城市协
管，集中购置了果皮箱、烟头收集器、绿苫网等
物品，确保投入到位、保障到位，为“路长制”工
作推进和市容市貌大提升活动奠定坚实基础。

街道全体人员全部投入到推进“路
长制”市容市貌大提升活动中，并对沿
街商户、公共单位、小区物业、各类志愿
者、楼院积极分子等进行全面动员，广
泛宣传推进“路长制”市容市貌大提升

活动的重大意义，赢得他们的理解和支
持，积极发动他们加入到路长团队中
来，每天参与“路长制”工作达上万人
次，形成强大的工作合力，助推工作
开展。

街道通过LED显示屏、微信群、宣传
栏等各种方式向辖区群众进行宣传，发
放了倡议书10000多份，和辖区所有商户

签订了门前四包责任承诺书，做到每条
街道都有宣传标语，力求家喻户晓，形成
全民参与的局面。

统一部署，全面提高

破解难点，打造亮点

全面动员，建立路长团队

强化宣传，营造工作氛围

积极探索，建立长效机制


