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四六级成绩今日揭晓
查分官网有变

本报讯 2月 26日 13时，2018年
下半年四六级成绩（含小语种成绩）开
始查询，教育部门提醒考生注意，四六
级查分官网有变更。

据教育部考试中心消息：原四六
级考试官网已变更，cet.etest.net.cn将
于近期停止访问。大家可通过网址
cet-bm.neea.edu.cn，登录四六级考试
官网。部分学校教务处网站也支持
四六级成绩查询。

据了解，上半年考试时间已经确
定：笔试 6月 15日，口试 5月 25日~26
日。完成 2019年上半年大学英语四
级或六级笔试报考的考生即可报考对
应级别的口语考试。记者 张竞昳

河南省大学生创新创业
优秀项目选拔大赛启动

本报讯 2月 25日，记者从省教育
厅获悉，“新时代·新梦想”第二届河南
省大学生创新创业优秀项目选拔大赛
启动，入选的大学生优秀创新创业项
目，将获专项资金扶持。

按照政策，参赛项目须符合国家
产业政策，符合我省重点产业结构需
求，紧密结合我省产业结构调整方向，
能代表学校大学生创业水平，对我省
实施六大国家战略规划和经济社会发
展具有积极推动作用。另外，参赛项
目须为我省高校在校大学生创新创业
项目，具有较强的持续创新能力、管理
科学、产品市场和效益前景好，或与高
校科研成果转化紧密结合，充分运用
互联网、物联网、云平台、大数据，着重
培育新能源、新材料、新技术、新工艺、
新品种等具有较高科技含量的创新创
业项目。 记者 张竞昳

现代服务业
线上“升级”

现代服务业与传统服务业的劳
动密集不同，现代服务业作为知识密
集型产业，在第三产业中扮演着吸纳
大学生就业的重要角色，因此也格外
受到青年求职群体的关注。其中商
务服务业人才需求量依然较大，以丹
尼斯百货、大商新玛特、华润万象城
为代表的百货行业提供了储备干部、
楼层管理等相关岗位，以山水物业、
正弘物业、新田物业为代表的房地产
后端产业则提供了综合管理、强弱电
服务、客服等基础岗位，以麦当劳、海
底捞、曼玉、花千代为代表的餐饮连
锁业提供了储备店长、服务员、新媒
体推广等岗位，以仟吉、福晶园为代
表的烘焙业提供了线上推广、美工、
店长等岗位。由于对于专业无限制，
工作的场景更加社交化，更成为本次
活动纳才大户。

与以上行业旺盛的用人需求相
比，房地产中介受国家房价管控相关
政策的影响，行业形势受挫，销售类
人员岗位需求降低，求职者对本行业
信心不足，导致供需双方均受冷。而
电子商务、快消品行业人才需求也整
体退温。

高新技术企业
急需新兴人才

本次大会新一代信息技术、新材
料、生物工程、物联网、环境保护等高
新技术企业积极参会，释放了大量的
就业岗位。与去年相比，其行业人才
需求量呈上涨趋势。

分析显示，这些高新技术企业多
已度过初创期，对精益生产管理和研
发管理人选需求凸显，对学历要求也
在逐步提高，企业在招聘人才方面面
临跨界招聘等诸多挑战，尤其体现在
计算机视觉、人工智能、人机交互、大
数据、模拟开发、深度学习等技术热
点岗位上。人工智能时代已经来临，
一些用人单位为了提前布局，也纷纷
增加新兴岗位进行人才储备和培养，
2019年这些热门职位仍旧会是各大
企业争相抢夺人才的重点。

中小城市
人才吸引力增强

在为期 9天的招聘活动中，洛
阳、安阳、许昌多地多批次企业组团
参会，给求职者的就业地域提供了更
多的选择，现场求职者更有携带行李
从外地赶来应聘。各省辖市推出人
才落户、住房补贴、生活补贴等人才
优惠政策，集中发力营造了高层次人
才创业氛围，在成功保留本地人才的
同时，也吸引了外部人才流入，各类
优惠政策对各类中高端人才的集聚
效应逐渐显现。而随着我省三、四线
城市在城市环境、周边影响力、城市
可持续发展等方面的持续发力，对求
职者的吸引力不断增强，越来越多豫
籍学子愿意回来建功立业。

哪些人才受欢迎？什么行业前景好？
河南省春季人才供求“晴雨表”给你答案

人才供求状况是经济发展的“晴雨表”，2月25日，省人才交流中心发
布河南省2019年春季大型公益招聘活动分析报告，数据显示，我省经济实
现开门红，传统企业转型升级初见成效、新兴行业不断涌现，市场主体供需
两旺。记者 王红

统计显示，为期 9天的河南省 2019年
春季大型公益招聘活动中，世界五百强、省
内外上市、国有控股、国内外知名品牌、行
业领军企业等各类用人单位共 1485家进
场招聘，为求职者提供各类职位 70760余
个，41950余人进场求职，18600余人达成
初步求职意向，达成意向率 44.34%。机械
制造、能源化工、医疗器械、电子商务、农林

牧渔、教育培训、快消等行业用人单位提供
岗位数量较多，占据岗位需求总数的
68.82%。知名企业、上市公司、规模以上企
业占参会单位总数的38.59%。

此次活动中，线上平台客户浏览量总
计达到 859450人次，比去年同期上涨了
21.37%，这意味着线上平台越来越受到青
年求职群体的欢迎。

随着节后逐步进入招聘旺季，我省经
济实现开门红、传统企业转型升级初见成
效、新兴行业不断涌现等众多利好因素的
作用下，用人单位释放出大量的新岗位，给
2019年的人才市场提供了原动力。

分析显示，本次招聘活动中，化工、材
料、冶化、机械、环保、电气等技术岗位需求
较大，这些岗位均来自机械、电气、能源等

传统行业。中原石化、能源化工、豫光金
铅、中国一拖等近 100家实体生产、能源类
用人单位的人才需求数量与去年相比增长
了 9.37%，需要人才的专业涵盖理工大类
近 30个小门类，专业覆盖范围更广，以机
械、能源、电气为代表的实体经济在连续多
年去产能的大环境下，开始焕发出新的生
机。

消费者对自身以及子女综合素质
要求的提高，使得教育产业在近几年呈
现出蓬勃发展的态势，2019年以 K12教
育为主的教育行业依然保持旺盛需
求。幼儿英语、基础教育辅导、留学英
语教育均需要大量授课教师、课程顾问

等岗位。在线教育市场规模增长已成
为教育增长趋势的主动力，教育与互联
网的结合已成为风投的新宠，技术重新
定义了教育行业，线上教育领域成为大
热门，这也直接导致了教育类平台开发
人员需求的增加。

人们对身体健康的重视程度不断提
高，在本次招聘会中，除了传统的医疗器械
和制药企业，健康管理、体检、营养、养老、
母婴等新兴产业的出现和发展直接推动了
医疗健康领域人才需求的增加。

此外，在治污需求急速扩容的大背景

下，我省环保产业人才需求上升，今年环保
行业参会单位的数量比去年同期增长了
11.22%，提供岗位数量增加了 15.76%。从
需求人才涉及的岗位看，污水处理、传感检
测、环保材料、检测试剂开发等岗位数量出
现小幅增长。

人才市场主体供需两旺

实体经济逐步回暖

教育产业蓬勃发展

医疗健康“蛋糕”越做越大

2019年春季大型公益招聘会现场 资料图片

上街区峡窝镇开展
文艺走基层汇演

本报讯（记者 谢鹏飞 通讯员 马
彦）为进一步弘扬中华优秀传统文化，
丰富辖区群众精神生活，2月23日，上
街区峡窝镇在郊段村新时代文化广场
隆重举办“践行十九大 文艺走基层
文化进万家”春节文艺汇演暨百姓宣
讲直通车活动。

本次演出节目内容丰富、形式新
颖，激发了群众的爱国情感和民族自
豪感、自信心，进一步增强了人民群众
的文化获得感、幸福感、满足感。

近年来，峡窝镇将宣传文化工作
列为全年重点中心工作之一，学习传
播新时代精神，大力发展文化软实力，
倡导移风易俗活动深入开展，落实意
识形态工作责任制，在习近平新时代
中国特色社会主义思想的引领下，不
忘初心，牢记使命，努力以新作为展现
新时代的新气象。


