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区文化馆
书画公益培训开班

本报讯 3月 22日，二七区文化馆2019
年书画公益培训在二七区郑飞社区正式开
班。本学期的主要学习内容是国画，每周五
上午上课，其余时间学员自己练习，辖区50
余名书法绘画爱好者报名参加了此次活动。

本次培训活动旨在提升辖区业余书画
爱好者的文化艺术水平，进一步推动基层文化
活动有效开展，弘扬中华传统文化，更好地
活跃和丰富群众精神文化生活。记者 景静

区仲裁院
获评全市劳动人事争议
调解仲裁先进单位

本报讯 3月22日上午，郑州市人社局
组织召开了全市劳动人事争议仲裁工作
座谈会。会上，对2018年先进单位和个人
进行了通报表彰，其中，二七区仲裁院获
评 2018年度郑州市劳动人事争议调解仲
裁先进单位，徐中杰荣获2018年度河南省
劳动人事争议优秀仲裁员，丁挺荣获2018
年度郑州市劳动人事争议优秀仲裁员。
二七区人社局副局长赵红菊代表先进单
位在会上作了题为《以信息化建设推进仲
裁工作高质量发展》的发言。

下一步，区人社局将继续做好劳动人事
争议仲裁工作，加大劳动仲裁调解力度，积
极维护劳动者的合法权益。记者 景静

区应急管理局
对危化品企业进行安全检查

本报讯 为强化全区危化品企业安全
监管，杜绝危化品企业安全事故发生，3月
6日至 20日，二七区应急管理局对全区 31
家重点监管的危化品企业进行了现场安全
检查。检查中，按照“紧密结合实际，坚持
问题导向”的原则，将企业的“一落实，两运
行”（即通过检查企业“安全设备设施运行
情况”和“双重预防机制运行情况”，看企业
“主体责任落实情况”）作为重点检查内容，
通过深入细致检查，共发现问题隐患 108
处，已全部下达责令整改指令书，要求企业
于3月31日前全部整改到位。记者 景静

区环保局
开展作风、服务“双提升”
宣传活动

本报讯 3月21日上午，二七区环保局
在解放路立交桥下开展了作风、服务“双
提升”宣传活动。

活动现场，工作人员不仅向过往群众
发放了环境保护宣传资料，传达今年全市
环保系统开展的作风、服务“双提升”活动精
神，还详细介绍了二七区的工作举措和“四
问四标”具体内容，表明了二七区在努力打
造生态环保铁军上的强烈决心。同时，认真
解答了群众对生态环境保护法规政策、办事
流程、服务内容等方面的疑惑，通过强化作
风、服务意识，提升服务质量，营造良好的作
风建设氛围。记者 景静 通讯员 付蓓

二七区敲定60项基层党建重点任务
本报讯“坚持党建清单‘对表’落实

制度，抓实党建问题、责任、任务‘三个清
单’，每周召开一次党建工作例会，每月
召开一次党建工作点评会，每季度进行
一次党建工作考核……”近日，福华街街
道党工委召开党建专题工作例会，学习
贯彻区委“基层党建巩固深化年”行动精
神和60项基层党建清单任务，以项目化
台账式管理举措着力破解基层党建难点
难题，推进基层党建全面进步、全面过
硬、全面提升。

据介绍，2018年，二七区切实抓实
基层、夯实基础，推动党建工作由“软
虚松”向“严紧硬”有效转化，全力推

进基层党建高质量发展。2019年，二
七区坚持问题导向，狠抓难点难题解
决，谋划实施“基层党建巩固深化年”
行动，明确了党建工作思路和责任落
实体系。

为让基层党建抓实抓细抓出成效，
凸显党建工作效能，今年初，二七区制
订出台了《二七区“基层党建巩固深化
年”行动实施方案》和《二七区“基层党
建巩固深化年”行动重点任务项目清
单》，二七区提出，将加强党支部标准化
规范化建设、消除软弱涣散党组织、严
肃党内政治生活、扎实开展“不忘初心
牢记使命”主题教育、加强党员教育、强

化党务工作队伍保障、创新党建引领基
层社会治理新模式、巩固深化“一街一
品”党建品牌举措、全面抓实党建品牌
创新项目评比活动、加大党建“微视频”
电教片创作力度等 2019年基层党建 60
项重点工作清单任务，明确责任单位、
牵头领导和完成时限，以项目化推进、
台账式管理的方式让党建工作有力度
有进度有成效。同时，二七区还创新出
台了责任落实、工作推进、例会点评、督
导通报、奖惩考核“五项工作机制”，以
强有力的制度机制为 2019年党建工作
高质量开展保驾护航。
记者 景静 通讯员 徐克镜

二七区农工委开展“世界水日”“中国水周”宣传活动

节水千万条 行动第一条
本报讯 3月22日，二七区农工委在

淮河路办事处的金域上郡一号院举办第
二十七届“世界水日”第三十二届“中国
水周”宣传活动。

此次活动以“坚持节水优先，强化水
资源管理”为主题，倡导节约用水、人人
有责、科学用水、依法用水、安全用水。

在咨询台处，工作人员向过往群众派发
宣传资料及宣传用品洗手液、肥皂盒、抽
纸、扑克牌、围裙等，并围绕水资源管理
等相关法规接受群众咨询，仔细讲解有
关要点，认真解答相关涉水问题，让市民
更准确理解相关法律法规的有关规定和
精神。同时，各乡（镇办）、各有关单位分

别在各自的辖区开展宣传活动。
此次活动共悬挂条幅 500条，制作

展板 100块，接受群众咨询 10000多人
次，发放宣传资料 2000份、宣传品 8000
多份，通过形式多样的宣传，营造和提升
了全区惜水、节水、护水、爱水的良好社
会氛围。记者 景静 通讯员 李雪帆

■聚力乡贤创思路 观摩座谈谋发展

马寨镇开展第一季度逐村观摩、整乡推进活动
本报讯 为进一步提升基层党建水

平，3月 20日，马寨镇开展 2019年第一
季度“逐村观摩、整乡推进”活动，镇党
委主要领导，各村（社区）支部、书记，17
名乡土人才代表共同参加。

观摩组先后来到地铁六号线（马寨
段）建设工程、程炉社区党群服务中
心、刘胡垌安置区等进行现场观摩。
观摩结束后，观摩组成员在镇政府会
议室召开座谈会，就如何发挥自身优
势、发展产业壮大村级集体经济提出
宝贵意见。

马寨镇党委常务副书记赵红林表
示，乡村振兴是当前和今后一个时期
的重要工作，乡村振兴必须要汇聚全
社会的力量，强化人才支撑，建立健全
乡土人才成长的机制和平台。要充分

发挥乡土人才作用，破解乡村振兴人
才瓶颈，把乡土人才作为加强农村（社
区）“两委”“领头雁”干部配备的重要
来源。同时把抓发展和抓党建结合起
来，突出区“基层党建巩固深化年”行

动，深入实施战斗堡垒工程、先锋模范
工程、基础保障工程和品牌创新工程，
推进支部规范化标准化建设，努力筑牢
高质量党建推动马寨镇高质量发展。
记者 景静 通讯员 叶留亚 文/图

本报讯“从以前的农村面貌到如今
高楼林立的现代化都市，家乡的变化让
我感到由衷的自豪。”在金水源街道筹
备组乡土人才座谈会上，来自荆砦村的
乡土人才荆军锋说。

为切实拓宽村级后备人选渠道，进
一步建强基层骨干队伍，为乡村振兴提
供有力支撑，近日，金水源街道筹备组
围绕做好乡土人才联络和回归工作组
织开展 2019年第一季度“逐村观摩、整
乡推进”活动。街道领导班子、各村（社
区）书记、优秀乡土人才代表参加活动。

观摩团参观了北安置区项目和万
商项目，详细了解了项目的建设规划和
进度。在随后的座谈会上，乡土人才代
表踊跃发言，表达了强烈为家乡服务、

积极投身家乡建设的愿望，同时也为街
道发展建言献策。

最后，街道筹备组组长魏红利提
出，希望乡土人才更多地关注街道建设、
参与街道建设，利用自身优势，为街道项

目建设、大局稳定等贡献才智。同时把
自身发展与金水源发展紧密联系在一
起，积极回乡创业兴业，带动更多群众发
展致富，展现乡土人才的时代风貌。
记者 景静 通讯员 李少贞 文/图

金水源街道筹备组召开乡土人才观摩交流座谈会


