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贡献突出人员
可破格晋升技术职务

建设专业化技术转移人才队伍，方
案提出加快“四个一批”（一批创新引领
型企业、平台、人才、机构）建设，为技术
转移提供源头供给。

鼓励省内高校、科研院所围绕环境
治理、乡村振兴、精准扶贫等经济社会
发展重点领域的科技需求，开展公益
性技术研发和应用，推动科技成果惠
及民生。鼓励有条件的高校设立技术
转移课程或增设相关学科、专业，与企
业、科研院所联合建设技术转移人才
培养基地。引导高校、科研院所科研
人员通过到企业挂职或兼职、在职创
办企业、离岗创业等多种形式，推动科
技成果向中小微企业转移。鼓励和支
持高校、科研院所通过设立流动岗位
等方式吸引社会创新创业人才兼职从
事技术转移工作。

推动高校、科研院所完善科研人员
分类评价制度，方案提出，对主要从事
技术转移工作的科研人员，加大技术转
让、开发、咨询与服务等评价指标的权
重，把技术转移转化对经济社会发展的
贡献作为绩效考核、职务晋升、职称评
审等的重要依据。对在省内技术转移
贡献突出的科技人员，破格晋升专业技
术职务，优先推荐申报国家相关方面专
家或荣誉称号。

按照部署，培训将重点加强普通高中
教师的职业道德修养，增强依法执教意识
和能力，提升教育教学、教学科研方面的
综合素质，帮助广大教师整体把握、准确
理解新的课程标准，有效实施高中新课程
改革。采取混合培训模式开展培训工作，
按照集中培训 7天与网络研修 50学时相
结合、校本研修与教学实践相结合的方
式，融理论学习、实践操作、校本研修于一

体，切实保障培训质量。
省教育厅强调，各地要按照中小学教师

继续教育管理权限，加强对辖区内高中教师
全员培训工作的统筹管理，全面贯彻落实五
年一周期不少于360学时的基础教育教师
全员培训制度，有计划、有步骤、分批次开展
普通高中教师岗位培训工作。普通高中学
校要制定本校教师培训规划，重点开展好校
本研修的组织实施与管理工作。

据介绍，2018年入冬，市县乡三
级民政部门分别制订《冬春救助工
作实施方案》，加强对冬令春荒期间
受灾困难群众生活救助工作的协
调、检查、指导。

为精准救助，进入冬季前，市民政
系统组织发动乡镇民政干部、网格下沉
人员、村委会干部等各方面力量，深入

受灾乡村，对受灾群众的数量和分布情
况，以及受灾群众冬春口粮、御寒衣被、
取暖器材等过冬生活物资需求情况进
行了摸底排查，准确确定救助对象，对
受灾的五保户、残疾人、军烈属、老复员
军人以及缺钱、缺粮、缺劳动力的“三缺
户”等困难人员给予重点救助，确保“镇
不漏村，村不漏户”。

重点救助，确保“镇不漏村，村不漏户”

促进高水平科技成果集聚转化

明年，全省技术合同成交额力争150亿

科技成果
集聚转化
目标

有效实施高中新课改
全省遴选1200名
高中骨干教师专题培训

530万元确保受灾群众
温暖过冬安全度荒

4月1日，记者从省政府获悉，日
前印发的《河南省技术转移体系建设
实施方案》提出，我省将加快建立以企
业为主体、以市场为导向、产学研深度
融合的技术转移体系，促进国内外高
水平科技成果在我省集聚转化，为打
造中西部科技创新高地、建设创新型
河南、让中原更加出彩提供强有力的
科技支撑。 记者 张竞昳

2020年，全省技术合同成交
额力争150亿元

根据方案，河南将从基础架构、转移通
道、政策环境和支撑保障等方面系统布局，构
建符合科技创新规律、技术转移规律和产业
发展规律的技术转移体系，全面提升科技供
给与转移转化能力，推动科技成果转移转化。

方案还明确了建设目标：
到 2020年，基本建成领域布局合理、功

能层次明晰、技术转移链条全面、具有河南特
色和优势的技术转移体系。培育省级技术转
移示范机构100家，引进国内外知名技术转移
机构 50家；培养技术经纪人、技术经理人、技
术转移管理和服务人员等专兼职技术市场从
业人员5000名以上；推动省内外高校、科研院
所在我省落地转化科技成果 10000项以上。
全省技术合同成交金额力争达到150亿元。

到 2025年，全面建成功能完善、体制健
全、运行高效、特色突出的技术转移体系，形
成技术、资本、信息、企业深度融合的技术转
移生态系统。全省技术合同成交金额力争突
破300亿元。

支持鼓励企业转移转化先进技术成
果，方案明确，对在豫实施技术转移转化
以及在豫企业购买省外先进技术成果并
在豫转化、产业化的，省财政按其上年度
技术合同成交额给予最高 10%的后补
助，每家企业每年最高100万元。

优化全省技术转移体系基础架构，
建设统一开放的技术市场，方案提出，培
育5~10个功能完善、辐射能力强的区域

性科技大市场，组织开展科技成果信息发
布、评估、挂牌、并购、拍卖、咨询辅导等专
业化服务，促进技术转移和科技成果转
化。其中特别提到，加快建设国家技术转
移郑州中心网络平台，全面提升国家技术
转移郑州中心运行质效，推进技术转移服
务集成化、专业化、市场化，通过技术交
易、创新创业、资源共享、科技交流、综合
服务，引领、推动全省技术转移工作。

在豫技术转移转化，每年最高补助100万
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本报讯 昨日，记者从省教育厅获悉，为推动高中新课程标准深入实施，我
省将启动2019年高中教师全员培训的示范性项目，引导各地加大对高中师资
队伍的培训力度，全面提升高中教师整体队伍素质和水平。记者 张竞昳

本报讯（记者 董艳竹 通讯员 陈国平）记者昨日从市应急管理
局获悉，我市2018年冬季至2019年春季投入自然灾害生活补助资
金530万元，确保受灾群众温暖过冬、安全度荒。

为切实解决受灾群众的生活困难，
我市积极协调争取上级补助资金 200
万元，市本级投入 200万元，县区匹配
130万元。在采购救灾物资时，严格执
行政府招标采购有关规定，严把救灾物
资质量关，切实让受灾群众用上放心的
物资。在发放冬春救助款物时，按照民
主评议、登记造册、张榜公布、公开发放
的程序，款物发放公开透明、账目清楚、

手续齐全，按时足额发放到受灾困难群
众手中。对居住偏远、行动不便、领取
救助粮（款）确有困难的老弱病残、鳏寡
孤独等特殊困难群众，落实“县级干部
包乡镇、乡镇干部包村、村组干部包户”
的三包责任制，采取一卡通或送粮款到
户到人，不漏一户、不少一人。截至目
前共救助受灾困难群众15618人，重建
倒房2户6间。

救助受灾困难群众15618人

省教育厅日前印发《关于做好2019年
高中教师全员培训引导发展计划的通
知》，重点对普通高中一线中青年骨干教
师开展培训者培训和岗位培训，引领和促
进各地普通高中教师全员培训的广泛开
展。结合我省普通高中新课程实施总体
安排，计划对1200名普通高中教师开展每

人100学时的岗位培训任务。
据了解，我省2019年示范性项目培训

包括物理、化学、生物、历史、体育、音乐、美
术7个学科。各地遴选推荐的参训学员应具
有中级以上职称，校级以上骨干教师，具有引
领本地、本学科教师专业发展的能力；男教师
年龄不超过55岁，女教师年龄不超过50岁。

7个学科，每人100学时

集中培训与网络研修相结合


