
2019年10月31日 星期四
编辑：李佳露 美编：宋笑娟 校对：亚丽 E07二七 报 综合时

本报讯《郑州市停车场建设管理条
例》（以下简称《条例》）10月 1日起施
行。为有效落实《条例》相关规定，提高
辖区停车管理水平，日前，二七区开展
《条例》集中宣传活动。

在二七广场活动现场，二七区停车管
理员和文化志愿者为市民呈现了带有停
车管理元素的节目，小品《车位》和快板
《停车条例树新风》等，用群众喜闻乐见的
形式宣传《条例》规章制度。

二七区城市管理局、区建设和交通局、
区总工会、区团委等多个部门分别在活动现

场设置咨询台和展板，并发放宣传册，对停
车场建设、停车场管理、交通违法行为治
理、交运执法、渣土车治理、校园周边治理、
两轮电动车源头治理、非机动停放管理、共
享单车停放管理等问题进行解答。

据了解，郑州市停车场管理权下放以
来，二七区扎实开展停车场管理各项工
作，首创的非机动车绿地毯、非机动车共
享单车横向竖向导向牌、经营性停车场学
雷锋志愿服务岗亭标牌等逐步在全市推
广；探索成立了省内首家停车服务行业协
会，实行停车管理自治；先后打造了大学

路与汉江路示范性经营性停车场、中原路
共享单车管理示范路、地铁5号线市第二
人民医院站非机动车管理示范点等一系
列亮点工作。158家经营性停车场实现
高标准提升，近 4000个道路停车泊位实
现规范化管理，二七区停车场管理秩序
得到明显改善。

此外，10月19日，二七区停车服务行
业协会成立，这也是河南省首家停车服务
行业协会。据悉，协会成立后，将加强停车
服务行业的自律，规范行业的日常行为，促
进停车行业健康有序发展。记者 张改华

二七区
开展安全生产大培训

本报讯 10月 15日，二七区在马寨
镇会议中心召开全区工贸和危险化学品
企业安全生产培训会议，全区18个镇办
安全生产分管副职、安监办主任及全区
230余家工贸企业负责人、30家危险化学
品企业负责人共计290余人参加会议。

二七区应急管理局详细通报了近期
省内外多起生产安全事故情况，详细安
排部署了全区安全生产“大暗访、大排
查、大整治、大执法”四大攻坚行动，并结
合二七区实际，对沿街门店安全隐患大
排查、液化石油气使用安全隐患排查整
治、受限空间作业和粉尘防爆专项整治
进行安排部署。会议要求，要认真组织
开展本辖区安全生产四大攻坚行动，以
铁的手腕坚决整治一批安全隐患、处罚
一批安全生产违法企业、打击一批安全
生产非法行为，坚决杜绝事故发生。
记者 张改华

长江路街道
做好秋冬大气污染
防治工作

本报讯 进入秋季以后，长江路街道
通过加强宣传教育、加强巡查督导等措施，
做好大气污染防治工作，确保空气质量。

街道充分利用微信公众号、LED显
示屏、工地围挡等载体进行多层次、多维
度宣传，随时发布动态信息，普及大气污
染防治知识。进一步细化责任、强化措
施，认真落实“3+1”24小时督察机制，白
天 3支队伍全天候、不间断巡查辖区工
地、小散乱污、燃煤散烧等，夜间一支队
伍由科级干部带队进行夜查，严格落实
工地扬尘治理各项管控措施，对严重违
规或不服从管理的，依法依规移交执法
部门处罚。结合城市精细化管理工作，
对辖区餐饮店油烟净化器使用、废品收
购站等开展全方位排查整治，严厉打击
各类污染源。定期督促商户开展油烟净
化器、空调外机等清洗工作，实现常态化
管理。记者 张改华

区人社局
推动劳动就业工作
高质量发展

本报讯 今年以来，二七区人社局继
续做好劳动就业工作，稳定和扩大就业，
提高辖区就业率，促进二七区经济平稳
运行。

推进技能培训工作深入开展。继续
做好“技能培训相亲”工作，征集 2019
年度“技能培训相亲”实体店开展技能培
训，鼓励企业踊跃报名参加，根据去年
的开展情况，挑选热心公益事业、受到培
训者喜爱的企业开展培训，遴选出 100
家培训企业，印制培训手册。

积极做好创业促就业工作。全面落
实小额担保贷款，鼓励创业者扩大经营；
落实大学生创业补贴、返乡农民工创业
补贴政策，加大农民工返乡创业帮扶力
度，落实返乡创业优惠政策。

稳步推进就业帮扶工作。继续做
好职业介绍工作，向劳动者推送空岗
信息；按政策做好就业失业登记工作，
把就业困难人员纳入重点帮扶对象，
优先培训、优先安置，承诺“不挑不拣
者 5个工作日安排工作”；落实就业困
难人员社保补贴，鼓励企业聘用就业
困难人员。记者 张改华

本报讯 二七区日前召开第四批区级
非物质文化遗产项目代表性传承人评审
会，郑州古陶烧制技艺等 11个项目的 14
名传承人入选第四批区级非物质文化遗
产项目代表性传承人。

据了解，非物质文化遗产代表性项目、
代表性传承人是非物质文化遗产的重要承
载者和传递者，掌握着非物质文化遗产的丰

富知识和精湛技艺，是非物质文化遗产保护
传承的代表性人物。本次评审严格按照非
遗代表性传承人申报办法，遵循公平、公开、
公正原则进行。通过评审，郑州古陶烧制技
艺、毛线堆绣、全形拓、斜拳、传统修脚技艺、
贾鲁河传说、李氏圆炁针、武派太极新架、仝
氏赏石艺术、申家豆腐制作技艺11个项目及
王洪伟、王倩妮等14名传承人入选第四批区

级非物质文化遗产项目代表性传承人。
接下来，二七区文化馆、二七区非遗

保护中心将进一步做好非物质文化遗产
的挖掘和整理工作，组织开展记录性保护
工作，鼓励和支持二七区区级非物质文化
遗产代表性传承人开展传承传播活动，推
动该区优秀传统文化创造性转化和创新
性发展。记者 张改华

二七区158家停车场
实现高标准提升
二七区停车服务行业协会成立，促进停车行业健康有序发展

本报讯 日前，在省委、省政府产业集
聚区高质量发展考核评价中，二七特色商
业区被评为“五星级服务业两区（商务中
心区和特色商业区）”，获得 300万元奖
励，是全省 175个服务业两区中唯一获得
该星级的特色商业区。

从“三星级”跨级晋升“五星级”，二七
特色商业区的综合实力得到了进一步提
升。2018年，二七特色商业区实现营业收
入 227.57亿元，入库企业 897家（规模或
限额以上服务业企业85家），共吸纳就业
25530人，完成固定资产投资 42亿元，实
际利用省外资金39.4亿元。

高质量推进重点项目建设。聚焦“三
个二七”建设，通过项目带动，实现了德化
历史文化区项目顺利推进。德化街环境
提升工程，自全面动工以来，特色商业区
管委会会同区建投、区住房保障中心、德
化街街道、一马路街道拆除街区建筑附属
物3万平方米，单体建筑外立面改造施工
推进顺利。普乐天地项目，敦睦路服装中
心和大同鞋业框架主体结构已建设完成，
年底前建成运营。锦尚德化项目，文物发
掘工作已完成。

高起点做好二七广场周边提升改造
规划设计工作。按照市委主要领导在调
研二七广场时的指示精神以及区委、区政
府主要领导具体工作要求，二七特色商业

区管委会迅速行动，先后与市自然资源和
规划局等相关部门对接协调，委托北京市
建筑设计研究院、浙江南方建筑设计院、
北京清华同衡规划设计研究院 3家设计
机构同时编制规划方案，优中选优，确定
最佳方案。

下一步，二七特色商业区将坚持以二
七广场及周边地区城市复兴为统领，以德
化街创建国家级步行街试点为主线，以现

代商业体系培育为重点，围绕2.17平方公
里的区域范围，对目标定位、重点工作进行
再梳理、再完善，统筹推进德化街景观提升、
文化中心建设、普乐天地项目有机更新和
北京华联片区高端商贸综合体招商推介，
以高品位的项目建设，奋力实现“文化复兴”
“商业复兴”“生态复兴”“活力复兴”，打造最
具标杆意义、最时尚、最现代的商业区。
记者 张改华 文/图

二七特色商业区成功晋级
省“五星级服务业两区”

二七区第四批区级非遗项目传承人揭晓
11个项目的14名传承人入选


