
重视安排到位，确保应复尽
复。根据巩义市委、市政府关于
当前疫情防控期间企业复工复
产的工作部署，新华路街道立足
实际、坚持问题导向，做到早安
排、早宣传、早应对、早落实，第
一时间组织召开了党政联席会
议，成立了企业（门店）复工复产
综合协调小组。结合辖区企业
（门店）多（共有3925家）、服务业
占比大（95%以上）的特点，迅速
制订了《新华路街道企业（门店）
复工复产工作方案》，进一步明
确了街道各部门责任，做到条块
结合，以块为主。有班子成员对
分包社区进行全程跟踪协调服
务，并严格落实“先民生、后一
般，先线上、后线下”分行业复工
顺序，严格落实复工手续“线上、
线下”同时开展的工作机制，确
保复产复工有序进行。

宣传指导到位，确保政策全
覆盖。针对辖区企业（门店）特
别是服务业数量多、涉及面广的
实际，按照市复工复产领导组的
要求，街道不断加大宣传力度，
利用街道商会、社区商户微信
群、楼院小喇叭、卡点移动小音
箱等各种载体进行宣传。同时
有机关、社区工作人员、志愿者
深入楼院、企业（门店）广泛宣传
复工复产政策和有关要求，并印
发复工复产流程图，张贴复工复
产防控指南，安排对提出复工复

产申请和签订承诺书的企业（门
店）员工进行线上培训，使辖区
企业（门店）在较短时间内了解
复工复产条件和政策，为复产复
工工作有序展开打下坚实基础。

工作安排落实到位，确保有
序推进。街道首先组织对沿街
门店进行排查，在掌握门店情况
的基础上，分类开展复产复工工
作，确定10人以上企业（门店）由
街道经济科、食药监所开展备案
核查工作，10人以下企业（门店）
由各社区进行备案核查，要求对
当天受理的企业门店当天即组
织人员上门开展核查，在全部达
到承诺事项要求的基础上张贴
沿街门店承诺书后进行营业。
负面清单外特殊行业要在当天
街道防控工作联席会上通过后
才可复产复工。并要求班子成
员靠前服务，及时解决企业复工
复产中遇到的难题。并针对辖
区小门店多的情况，及时提出五
户联保的办法，通过简化审批程
序，靠前提供服务，为一批企业
解决了因额温枪、口罩不到位不
能复工的问题，大大提升了工作
效率。

严格督察到位，确保无违规
复产。在坚持负面清单制度的
基础上，街道成立两个督察组对
辖区开业门店进行督察，对违反
规定的企业（门店）进行现场督
促整改。同时街道主要领导以

上率下，每天到各社区进行督导
检查，发现问题直接晾晒街道工
作微信群，当天下午街道会对督
察发现的问题进行集中通报，次
日进行重点复查，确保问题不棚
架；对上级督察通报的问题，落
实专人跟踪抓好整改落实，对没
有按时完成整改和重复出现的
问题，严格进行责任追究。通过
压实责任，为辖区企业（门店）应
复尽复奠定了坚实基础。

沟通协调到位，确保有序复
工。街道分行业建立专班，及时
同上级有关部门做好沟通对接，
及时掌握最新复产复工政策精
神，对辖区大型商贸企业、市场
和餐饮住宿企业进行上门指导，
采取一企一策的办法，确保复工
复产工作安全有序。针对辖区
小规模企业数量多、线上操作因
技术问题导致复工速度慢的问
题，街道积极对接联通公司对所
有复工企业（门店）进行线上辅
导，安排社区人员积极及时上门
辅导，帮助企业（门店）解决复产
复工中存在的问题。同时街道
还倡议业主单位做好免租减租
工作，并及时和有关金融机构对
接，为辖区企业提供资金供给渠
道，解除企业复产复工后面临的
一些困难。

自我管理到位，确保防控措
施周密完善。按照相关要求，积
极帮助企业（门店）做好复工前
的准备工作，要求企业履行好主
体责任，严格落实“两承诺”、“两
记录”、企业和员工钉钉线上打
卡等制度。把好健康检查关、筛
选上岗关、安全生产关，完善原
材料供应到位、防范措施到位、
监管责任到位的“三把关、三到
位”措施，对企业（门店）进出人
员做好测温、登记，强化公共区
域消杀管理，加强办公场所通
风、消毒和卫生整治等工作，全
力保障复工复产企业（门店）防
控工作有序扎实开展。
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复工复产

新华路街道：
“六到位六确保”助推企业复工复产

近期，新华路街道辖区沿
街门店按要求有序复工复产。
该辖区沿街门店数量多、类别
全，复工复产管控压力大，面对
这一情况，新华路街道在坚持
负面清单制和企业门店“双承
诺”的前提下，紧盯疫情防控，
做好督导检查，力争实现战疫
情、助复工两不误。该街道创
新管理方式，通过成立义务巡
查队和实施三产服务业“三色”
管理模式，对临街门店实行专
人负责、分级管理，严格按照复
工防疫标准指导各商户门店科
学开展防护及复工复产。

近日，记者来到巩义市新
华路街道新华北路社区，跟随
由社区党员、志愿者等社会力
量组成的义务巡查队，一起巡
查属地三产服务业日常经营情
况。巡查过程中，多数商家均
能按照规定有序开展经营，巡
查队工作人员对照三产服务业
“三色”管理办法，对各个商家

按照“绿”“黄”“红”分类。
在巩义市区小贾蔬菜水果

超市，记者看到，该超市张贴有
沿街门店疫情防控“九个一”、
沿街门店承诺书、个人健康承
诺书和健康二维码，进店顾客
佩戴口罩，进行健康二维码扫
描和体温监测，人与人之间保
持一米距离 ，店内有体温监测
记录、消杀记录等，该超市被授
予“绿”卡标志门店。在沿街门
店巡查中，巡查队对照“九个
一”标准，将存在不规范防控行
为的经营户定为“黄”卡经营
户，对问题突出的门店定为
“红”卡经营户，并责令限期进
行整改。

据巩义市新华路街道有关
负责人表示，对沿街门店按照
“绿”“黄”“红”分类管理后，有
助于提高门店巡检效率，也能
够提高商户的自我管理水平。
目前此项工作已在辖区全面展
开，并已初步显现效果。

创新管理
沿街门店复工复产
实施“三色卡”管理

为进一步提振企业加快发展的信心，助推企业达
产稳产，巩义市新华路街道在充分严格做好疫情防控
工作的前提下，结合街道实际，切实履行“守土有责、
守土尽责”的使命担当，严格落实“内防扩散、外防输
入”的总要求，多措并举，强化管理，创新采取“六个到
位”措施，充分发挥党建“一盘棋”统筹引领作用，全面
开展“送政策、送服务、送要素、强信心”活动，为企业
提供“零距离”“零时差”“零跑腿”帮扶，稳步有序推进
了辖区企业（门店）的复工复产。
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创新工作方法 有序推进企业复工复产


