
郑东新区安排部署党建工作
全力以赴推动“东部强起来”
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4月26日上午，郑东
新区党工委召开2020年
度党务工作会议, 传达贯
彻近期中央和省市组织、
宣传、统战、巡察工作会议
精神，总结去年工作成绩，
安排部署全区党建工作。
会议提出，要全方位做好
新时期组织、宣传、统战、
巡察工作，推动东区各项
党务工作高质量发展，为
加快由“以城带产”向“以
产促城”转变提供坚强保
障，为支撑郑州“东强”战
略做出东区贡献。郑东新
区党工委副书记、管委会
常务副主任牛瑞华，党工
委副书记马安庄等出席
会议。

去年以来，郑东新区
紧紧围绕中心大局，聚焦
主责主业，勇于担当，主动
作为，推动组织、宣传、统
战、巡察等各项党务工作
取得较好成效。今年，郑
东新区将进一步加快构建
与区域建设发展形势任务
相适应的组织、宣传、统战
和巡察工作体系，为推动
“东部强起来”，实现以产
促城目标提供坚强的政治
和组织保证。
记者 马燕
通讯员 李盼 文/图

组织工作方面坚持正确的选
人用人导向，以“重基层、重实干、
重实绩”的选人用人导向，着力打
造一支忠诚干净担当的干部队
伍。大力实施“强基固本”工程、
“头雁领飞”工程、“党建引领”工

程、“先锋旗帜”工程，推动城市、
农村、机关、学校、国企和“两新”
组织等各领域党组织全面进步、
全面过硬。大力推进人才强区战
略，持续聚焦中原科技城、郑州科
技大市场、中关村河南创新科技园

三大项目，坚持“人才+资本+项
目”一体推进、产学研深度融合，强
化“龙翔计划”政策引领，着力打造
中原地区人才生态最优区域，加快
高层次人才聚集，为推动创新发展
提供强有力的人才支撑。

宣传思想方面聚焦中心大
局，围绕“全面建成小康社会”
“三大攻坚战”，紧盯以中原科
技城为引领的五个核心板块规
划建设，突出招商引资、重大项
目推进、城市形象宣传等，进一

步创新报道方式、传播手段，持
续推进全方位、立体化报道。
推动文化繁荣发展，深入挖掘
祭伯城遗址、大河村遗址、列子
祠、东周故城等“四大文化遗
址”内涵，讲好东区故事，提升

文化品位。强化文旅融合，重
点打造空中游览、水域观光、文
化演出、非遗体验等一批优质
文旅新体验，放大 CBD 千玺广
场、海汇中心、龙湖里等夜经济
效应，激发城市活力。

统战工作方面充分发挥新阶
层人士联谊会作用，广泛发展联
系新阶层人士，建立新阶层人物

库，积极稳妥推进新联会和实践
创新基地建设，发现和培育一批
新的社会阶层优秀代表。加强沟

通交流，帮助解决实际困难，协助
各民主党派抓好自身建设，不断
夯实共同思想基础。

巡察工作方面按照市委2020
年市县巡察工作意见，结合东区
实际，制定务实全面的巡察规划及
年度巡察方案，明确巡察目标、巡
察方式，确保全年高质量完成9个
乡（镇）办、9个重点局（办）巡察任
务，实现乡（镇）办党组织巡察全覆
盖，整体覆盖率达80%以上。

牛瑞华提出，中央和省、市的
部署要求为东区开展好工作指明
了方向，提供了根本遵循，全区上
下要认真学习领会，结合实际抓
好贯彻落实，推动今年各项工作

取得新的突破。要切实加强对组
织、宣传、统战、巡察工作的领导，
始终站在全局角度去思考谋划，
细化工作措施，强化支持保障。
要以推动基层党务工作规范化为
重点，在现有工作基础上，不断完
善各项党务工作组织架构，充实
工作力量，推动各项党务工作向
最基层延伸，形成党工委领导有
力、牵头部门组织有方、各单位通
力协作的工作格局。

牛瑞华强调，要积极发挥主
观能动性，创新工作理念，将组织、

宣传、统战、巡察等工作与经济发
展、招商引资、项目建设、城市管
理、社会治理等中心工作结合起
来，统筹推进。要通过政府购买服
务等方式，引入第三方专业力量，
积极运用大数据智慧化管理模式，
协助推进，不断提高工作效率，推
动各项工作高质量开展。要强化
保障，在组织、宣传、统战、巡察工
作一线历练干部，发现干部，加强
党务工作业务培训，全方位提升专
业素养和工作能力，打造高素质的
专业化党务工作者队伍。

大力推进人才强区战略

提升文化品位 激发城市活力

加强沟通交流 夯实共同思想基础

制订方案 实现巡察全覆盖


