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本报讯（郑报全媒体记者 侯爱敏）记
者昨日从省财政厅获悉，随着复工复产迅
速推进，全省企业生产经营发展的拐点初
现。数据显示，前4个月，纳入财政部门企
业经济效益月报统计范围的全省企业营
收、利润降幅环比收窄。

随着疫情的有效控制、生产生活秩序

的快速恢复，1月~4月，全省企业收入降幅
环比收窄 5.3个百分点，利润降幅环比收
窄9.3个百分点。这意味着企业复工复产
开始产生实际经济效益。数据显示，全省
企业资产规模稳步增长，资产负债率持续
下降。3月末，全省企业资产总额 57552.6
亿元，增长6.8%，其中，国有企业资产总额

占比68.3%。全省企业资产负债率同比下
降 0.04个百分点，自去年 2月份以来连续
15个月同比下降。

从全国来看，一季度全省国有企业营
业总收入在全国居第13位，在中部六省中
居第 3位；利润在全国居第 24位，在中部
六省中居第3位。

全市创建
“美丽庭院”4.5万户

按照今年市妇联工作要点，今年全市
将举办讲堂 100场，用巾帼大讲堂鼓舞妇
女；举办展演活动不少于400场，用巾帼宣
传队凝聚妇女。围绕“三送一强”常态化
工作，深入开展“五联系五助力”活动，为
100家企业基地送政策解难题，全面助力
企业复工复产达产；创新策划开展“巾帼
促消费”系列活动，举办直播带货、网络展
销、电商培训等特色活动 20场次，搭建消
费平台、培育消费热点、营造消费氛围。

同时，开展巾帼家政、电子商务等培训
2000人次，培育扶持一批优秀双创女性带
头人；开展“巾帼创业贷”，扶持100名妇女
创业发展；持续开展春风行动，线上线下搭
建求职平台，帮助更多妇女实现人生出彩。

深入推进巧媳妇工程提档升级三年
行动计划，持续开展“巧媳妇”工程示范基
地创建，认定各级各类“巧媳妇”工程示范
基地 40个，宣树各级“乡村出彩巧媳妇”
330名，高质量推进“美丽庭院”创建，全市
创建“美丽庭院”4.5万户，动员妇女在乡村
振兴中唱主角、当先锋，在“最土”的事业
中创造最美的人生。

本报讯（郑报全媒体记者 肖雅文） 5
月20日，市政务办与中国建设银行河南分
行举行了政银合作签约仪式，市政务办将
依托建行自助网点打造“郑好 e站”，作为
线下实体大厅、市政务服务网和“郑好办”
APP的线下办事渠道补充，让群众在家门
口办成事。

据市政务办相关负责人介绍，“郑好e

站”的“e”寓意“e线办、容易办、一站办”，是
我市深化“放管服”改革、强化政银合作、推
动审批服务便利化的创新实践。建行与政
府在合作共建、探索创新金融服务与政务
服务方面深耕多年，智慧服务领先，此次与
建行合作打造“郑好e站”，借助银行网点分
布广泛的优势，推动“郑好 e站”进银行，有
利于拓展政务服务渠道，扩大政务办事网

点覆盖范围，最大限度提升基层便民服务
能力。此外，银行金融科技先进、智能终端
齐全，利用金融机构既有资源，能够快速弥
补政务服务自助终端不足的实际短板，避
免自助终端大量重复研发、布设。

目前，“郑好 e站”先期布设配置涵盖
公积金、不动产、社保、交驾管等17大类近
200项公民个人高频事项业务。

想念学校的图书馆？
河南高校开启文献速递
“私人定制”服务

本报讯（郑报全媒体记者 张竞昳）
同学们，你在家乡还好吗？一场突如
其来的疫情阻碍师生们的重逢，所有
的翘首企盼都化作一句句问候、一份
份关心。在河南工业大学，老师对同
学们的惦念又深一层，为帮助尚未返
校的学生解决可能遇到的课业难题，
该校图书馆近日开启线上信箱速递服
务，深情告白全体尚未返校的同学们：
疫情防控期间，远在他乡的你始终是
我们割舍不下的牵挂；今天，我们为你
奉上一份可口的“精神食粮”——你想
要的文献信息资源。

上网课的日子，好怀念学校的图
书馆啊；论文开题，我心心念念的文献
材料却“爱而不得”……据了解，近期，
河南工业大学图书馆微信公众号后台
收到很多学生的私信和留言，大家反
映，在家学习时查阅资料不太方便，很
想念学校的图书馆。“疫情不散网不
断，千挑万选，给你带去有温度的文献
资源速递服务。”据河南工业大学图书
馆老师介绍，得知学生有需求，他们就
开展了文献速递“私人定制”活动，为
尚未返校的同学们提供服务。同学们
如果有文献资源速递的需求，都可以
线上填写“文献速递委托单”发送至指
定邮箱，提出自己的具体需求。图书
馆的老师们会一一梳理信息，把同学
们的所需所想“速递”到他们身边。“不
论你在何处，我们就在你身边。”

全省公开遴选百名
乡村优秀青年教师

本报讯（郑报全媒体记者 王红）
加速农村教育提升、均衡教育资源，离
不开大批坚守乡村的优秀教师。昨
日，记者从教育部门获悉，2020年，我
省计划遴选 100名乡村优秀青年教
师，通过培养和奖励相结合的方式，造
就一批下得去、留得住、教得好的乡村
骨干教师。

为加速优秀乡村教师培育，按照
教育部的统一部署，我省将实施 2020
年乡村优秀青年教师培养奖励计划，
今年计划遴选推荐100名乡村优秀青
年教师，依托我省各级教师梯队攀升
体系培育平台，通过奖励和培养相结
合的方式，努力造就一批新时代下得
去、留得住、教得好的乡村骨干教师，
借此有效提升乡村教师整体素质，推
进乡村教育事业持续健康发展。

按照计划，本次全省遴选推荐的
范围是：在乡村学校（乡中心校、村庄
学校）任教的教师（乡中心校正职校长
除外）。参加遴选人员，应热爱乡村教
育事业，实施素质教育，教学能力过
硬，教学态度勤勉，教学方法科学，教
学业绩突出，作为县级及以上教学能
手、骨干教师、学科带头人培养对象。
参选人年龄原则上在35周岁以下，在
乡村学校任教 5年以上，目前仍在乡
村学校任教。结合当前实际，本次遴
选指标将向深度贫困县和疫情严重地
区倾斜。遴选坚持公开、公平、公正，
实事求是、优中选优、宁缺毋滥。

在各地推荐的基础上，我省还将
择优选取部分优秀教师上报教育部参
选。对于我省遴选的乡村优秀青年教
师，符合条件者，我省将按规定分批纳
入中原名师工作室进行培养，并根据
情况予以认定相应的省级名师和省级
骨干教师，并给予现金奖励。

复工复产迅速推进

前4个月河南企业收益
降幅收窄拐点初现

妇联“娘家人”的温暖看得见

今年选树“最美家庭”300户
新建“儿童之家”30所

政银合作打造“郑好e站”

记者20日从郑州十六届三次执
委（扩大）会议上获悉，今年市妇联将
持续深化系列活动，多措并举，创新
形式，不断推动妇联工作高质量发
展，让妇联“娘家人”的温暖传到千万
家。郑报全媒体记者 董艳竹

今年，市妇联还将创新开展“家家幸福
安康工程——八个万家”活动，新时代发扬
新优势。

德润万家·文明和家：全年选树“最美家
庭”300户、“最美家庭角色”300名，探索建立

“最美家庭”激励机制，推动“郑州好家风”巡讲
进千村，选树市级家风家教示范基地30个。

育兴万家·教育传家：做优“家庭幸福
成长计划”公益活动品牌，加强家庭教育线
上线下服务。

书香万家·学习强家：建立市级亲子阅
读实践基地30个，举办25场“名家来身边”
便民阅读分享活动。

业安万家·发展兴家：大力开展巾帼发

展技能培训，加大对巾帼家政示范基地的
引领服务。

法进万家·平安保家：线上线下开展法律
宣讲100场，评选“和睦家庭”示范户110户。

康乐万家·健康护家：实施好妇女儿童健
康实事项目，评选郑州市“健康家庭”110户。

心暖万家·关爱帮家：大力实施妇女儿
童民生“十大项目”，新建“儿童之家”30
所、提升20所。

绿惠万家·环保美家：新建“绿城妈妈”
项目点25个、提升50个，大力开展“绿色家
庭”“美丽庭院”“巾帼林”等创建活动，推动
垃圾分类工作，讲好家庭低碳故事，助力生
态郑州建设。

“八个万家”活动让家家更幸福
新华社发


