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本报讯 6月18日，郑州交警三大队
走进二七区幸福路小学深入开展“零酒
驾”创建和交通安全宣传活动，推动创建
一批“零酒驾”单位、街道、社区，全面营
造全社会自觉抵制酒驾、醉驾的良好氛
围，提高全体交通参与者自觉杜绝酒驾
的良好安全意识。

宣传民警向全体师生发放《道路交通
事故及“一盔一带”》宣传彩页，带大家观看杜
绝酒驾宣传展板，向师生普及交通安全法律
知识，从酒驾醉驾交通案例讲起，向在座的
“幸福小交警”们开展了一堂交通安全课。
郑报全媒体记者 汪永森 见习记者 刘地
通讯员 韩黎剑 杨晨曦

郑州拟创建“零酒驾”单位

公 告 刊登热线 ： 0371-56568143

河南正宇劳务有限公司：我局查处你拖欠工资一案，因与你无法取得联系，根据劳动保障法律法规和《民事诉讼
法》有关规定，现向你单位公告送达《劳动保障监察调查询问通知书》（郑人社监察询通字〔2020〕第 3022JC02
号）。 自发出本公告之日起，经过 60 日即视为送达。 特此公告。

郑州市人力资源和社会保障局 2020 年 6 月 19 日

关于送达《劳动保障监察调查询问通知书》（河南正宇劳务有限公司）的公告

被通知（单位）人：河南正宇劳务有限公司（法定代表人：邵京雨），送达地址：（不详）。
我局于 2019 年 8 月 30 日接到劳动者蔡杰等人投诉称你单位拖欠农民工工资 1092180 元。 根据国务院令第

423 号《劳动保障监察条例》第十五条规定，现要求你根据上述投诉人主张的事实向我局提供下列材料，于送达之
日起 5 个工作日内派遣单位负责人员携带相关资料至郑州市劳动保障监察支队接受调查询问（联系地址：郑州市
中原区汝河路 86 号院 1 号楼 103）：1、工商营业执照（或登记证），复印件加盖单位行政公章。2、社会保险登记证，
复印件加盖单位行政公章。 3、郑州市惠济区锦艺四季城香颂苑项目钢筋工种工作人员花名册、考勤记录、工资支付
表。 4、你公司与钢筋班组刘超合同和结算单。 5、就投诉人蔡杰等人所主张事项向我局提供书面情况说明材料及相
关证据（材料加盖单位行政公章）。 6、由单位出具派遣接受我局调查询问人员的委托授权书及身份证复印件（单位
法定代表人接受调查询问的除外）。 不按本通知要求接受调查询问的，我机关将根据国务院令第 423 号《劳动保障
监察条例》第三十条规定责令限期改正，并处二千元以上二万元以下的罚款。

郑州市人力资源和社会保障局 2020 年 6 月 19 日
联系地址：郑州市中原区汝河路 86 号院 1 号楼 103� 联系人：张景利 苗喜庆 联系电话：0371-67170033

郑州市人力资源和社会保障局劳动保障监察调查询问通知书（送达联）
郑人社监察询通字〔2020〕第 3022JC02 号

“就成功率、入职率，线下招聘还是
要比线上好一些。”现场一招聘企业负责
人李明生说。对此，现场不少招聘负责
人表达了同样的看法，在他们看来，虽然
线上招聘避免了面对面接触，方便快捷，
但也存在沟通不畅、信息不全等问题。
线上线下两种招聘模式各有优势和弊
端，同时进行、互为补充效果更好。记者
在招聘会现场了解到，往年 3月到 5月，
用人单位进行更多的是线下招聘，譬如
跑校园招聘会等，今年受疫情影响，转成
了线上招聘，随着近期线下活动的慢慢

放开，线下招聘正在逐步恢复。
根据疫情防控形势，目前我省逐步

恢复了部分线下招聘活动。据悉，为进
一步提升毕业生就业签约率，省教育厅
要求抢抓毕业生离校前的宝贵时间，全
面开展分层次、分类别、分行业的小型现
场双选活动。“特别是 14个省级毕业生
就业分市场承办高校，要充分发挥示范
带动作用，整合片区资源，高密度、多频
次举办线下小型双选活动，为用人单位、
高校毕业生搭建好面对面的对接平台。”
省教育厅厅长郑邦山说。

河南2020届高校毕业生就业双选会启幕

特别的毕业季，祝同学们找到好工作

本报讯（郑报全媒体记者 张竞昳/文
马健/图）由河南省教育厅主办、河
南省大中专学生就业服务中心承办
的“河南省2020届高校毕业生就业
专场双选会”昨日启幕。据悉，这是今
年疫情以来，我省教育部门组织的首
场现场招聘会。初步统计，在参会的
2086名毕业生中，676人达成初步
就业意向。

场内超过250人开始限流
昨日上午10时许，记者在招聘会现

场看到，求职者经过信息登记、体温测
量后，按照指定线路有序进场，配合防疫
要求，场内人数超过 250人就开始限
流。据悉，作为疫情发生以来的首场线
下高校毕业生专场招聘会，当天，上百家
用人单位前往揽才，为求职者提供涉及
建筑、互联网、销售、教育等多个行业的
岗位，向广大毕业生抛出橄榄枝。经过

现场沟通、面试等环节，部分求职毕业生
与招聘企业现场达成就业意向。省教育
厅学生处处长李培俊介绍，此次毕业生
现场招聘会共吸引了包括新疆生产建设
兵团13师在内的省内外113家企业来河
南招聘，当天，提供了近3000个大学毕业
生就业岗位。他表示，传统的线下招聘
活动有自己的优势，用人单位与学生面
对面交流沟通，能够增加彼此的信任感。

线下招聘正在逐步恢复

普速铁路明起
实施电子客票

本报讯（郑报全媒体记者 张倩 通讯员
郑轩 宋京 文/图） 18日，记者从中国铁
路郑州局集团有限公司获悉，6月20日起，
该集团公司管内郑州、洛阳、开封、商丘、
许昌、新乡、安阳、焦作、南阳、长治、晋城
等地市的49个普速车站将实施电子客票，
此次电子客票实施与全国普速铁路电子
客票推广实施同步，电子客票“一证通行”
时代将为更多旅客带来出行便捷体验。

记者了解到，2019年 11月起，郑州局
集团公司分别在管内 29个高铁站、7个城
际站陆续实施电子客票业务，并于2019年
12月 20日实现了管内高铁和城际铁路电
子客票全覆盖，至今年5月底，该集团管内
已累计发售电子客票超过3000万张。

铁路电子客票时代能够给旅客出行
带来极大便利，在购票方面，旅客可通过
互联网、车站窗口、自动售票机和代售点
等各个渠道购买车票，购票流程和购票证
件均没有变化，购买电子客票后，旅客可
通过互联网退票和改签，足不出户即可完
成操作；在出行方面，进出站检票凭证，由
过去的“身份证件+车票”，简化为持有效
身份证件实现“一证通行”，实名制核验、
检票、验票更加便捷，闸机检票速度提高
3倍左右，检票平均速度由 3.8秒/人缩短
至 1.3秒/人，极大提升了进出站效率，节
约了旅客出行的时间成本，而且能够有效
防范丢失车票、购买假票等风险。今年疫
情防控期间，电子客票自助退改签、无接
触进出站、网上办理返岗务工团体票等优
势得到充分体现。

目前普速铁路年旅客发送量占全国
铁路旅客发送总量的三分之一左右。此
次推广实施后，全国铁路有2400多个车站
实行电子客票，将覆盖 95%以上的铁路出
行人群。

·法治


