
本报讯 8月1日上午，航空港区滨河办事处召开半年经济会议，总结上
半年工作成效，谋划未来各项工作，办事处班子成员和各村负责人进行简要
述职。记者从会议上了解到，年底前，滨河办事处将发挥党建引领作用，抓牢
常态化疫情防控，加快项目建设攻坚力度，不断推进民生实事走深走实。会
议由滨河办事处主任李圣东主持。记者 王军方 文/图

下半年，龙王办事处将学兄弟
单位先进经验，攻经济社会发展难
点，疏改善民生服务堵点，继续围绕
五项重点工作，全力实现五个确保：
一是继续围绕党建引领，确保党员
干部队伍作风优良，群众获得感、幸
福感得到显著提升；二是继续围绕
项目建设，确保完成全年重点项目
开工率 90%以上；三是继续围绕回

迁安置，确保 8月底前剩余 2.3万余
群众分房到户，争取早日回迁到位；
四是继续围绕城市管理，确保“三项
工程、一项管理”工作深化细化、城
市管理工作三年行动计划早日取得
实效；五是继续围绕矛盾化解，深入
化解各领域社会风险，确保龙王社
会大局和谐稳定、群众安全感得到
较大提升。
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龙王办事处“党建+”
新模式为民谋福利

记者从会议上了解到，上半年，滨河办
事处紧密围绕“六稳”“六保”大局，高效落
实“控、保、稳、进、抬、扛”六字要求，各项工
作均取得了一定成效。

滨河办事处全面统筹疫情防控有力有
序有效常态化开展，确保群众身体健康和
生命安全，多举措促进复工复产，各项经济
指标快速恢复，基本实现了一季度稳下来、
二季度提上去的工作目标。

在高效推进土地清表攻坚行动方面，
滨河办事处清表任务 22个，完成 17个，为
城市建设留足了空间，赢得了时间。

滨河办事处确定2020年为“双改”工作
攻坚年，全面开展“三项工程、一项管理”
“美丽公路”等工作，下大力气整治 S102等
道路环境乱象，高标准建设了相州街、富士
康K区大门西侧等永久停车场，城市管理
水平和人居环境有了显著的提升。

多举措促进企业复工复产

年初以来，航空港区龙王办事处党工委坚持“建一流班子、
带一流队伍、创一流业绩”工作目标，全力推进支部联建、队伍联
带、党员联管，重点开展了“攻难点、疏堵点、出亮点、比贡献”百
日竞赛活动，梳理项目建设、信访案件、违规协议等遗留问题70
项，经过近100天的攻坚，已解决风险台账65项，影响龙王建
设发展的难点问题基本得到解决。
记者 王军方 通讯员 刘克

龙王办事处广泛开展“党旗
飘起来、征迁动起来”主题活动，
坚持把政策宣传贯彻始终，把矛
盾隐患化解在项目进驻之前，坚
持提前谋划、超前研判，把风险评
估机制落实到项目开工之前，及

时解决了速达机械项目内林木采
伐难、光力科技项目内股东多股
权复杂、交通厅配套项目内补偿
纠纷多等问题，保障了 19个新开
工项目如期开工和 10个续建项目
稳步推进。

征地清表 攻克项目建设难点

龙王办事处充分发挥支部战斗
堡垒作用，先后组织开展房屋征迁
工作自查自纠“回头看”、合村并城
征迁安置违规协议问题专项整治等
活动，追回违规补偿资金 1100余万
元、过渡安置费 900余万元，整改违
规协议问题1055项，三大类26起回

迁安置省高院、市中院行政诉讼案
件全部胜诉，维护了实验区征迁政
策的公正性和严肃性。利用 12天
完成 4个行政村 9176人分房到户，
即将召开剩余 10个行政村 2.3万人
分房到户动员会，使分房矛盾得到
有效化解，群众思想回归理性。

回迁安置 消除分房到人困点

龙王办事处充分发挥党员干部
先锋模范作用，集中拆除项目临建
17处，取缔“散乱污”企业 23家，压
实污染防治网格监管责任，严格落
实昼夜巡查制度，彻底消除“散乱

污”企业污染隐患。联合区城市管
理局共同研究制定渣土运输管理办
法，推动建筑垃圾运输行为逐步走
向规范，在污染防治和项目建设上
实现了双赢。

环境治理 疏导大气防治堵点

龙王办事处积极发挥党工委领
导核心作用，积极与区财政局沟通
对接，借助相关政策有效化解了园
博园及周边配套建设以来产生的

1.72亿元借款问题。同时坚持严把
政策、收紧出口，及时填平了 1.1亿
元的资金缺口，使项目建设中财务
风险得到根本解决。

债务化解 破解财务风险结点

龙王办事处及时成立了 2个
临时党支部和 28个临时党小组，
制定了卡口“十二有”和断点“三
个一”工作规范，对居家隔离对象
实行“五个一”暖心服务，让党旗

在防控一线高高飘扬。圆满完成
建国饭店 159名留观人员服务保
障任务，未发现一例疑似或确诊
病例，有效增强了群众对党委、政
府的信心。

疫情防控 点亮外防输入盲点

龙王办事处坚持落实疑难重
点案件班子成员分包制度，深化矛
盾纠纷排查化解，全力把矛盾隐患
消除在萌芽状态，有效化解信访疑

难案件 17件、重点人员 5名，做到
了群众反映问题小事不出村、大事
不出办事处。今年以来，龙王办事
处未发生一起赴区以上集访。

信访稳定 管控矛盾化解焦点

8月底前 剩余2.3万余群众分房到户

滨河办事处召开半年经济会议谋划未来工作

发挥党建引领作用
推进民生实事走深走实

滨河办事处党工委书记袁文周说，下
一步，滨河办事处将做好以下七方面工作：

切实加强党的建设，发挥党建引领作
用。把党的建设落实到强化政治建设、提
升干部素质能力、加强党风廉政建设、打造
过硬作风上来，持续增强领导班子和干部
队伍的战斗力，不断推进基层组织建设全
面加强，全面营造风清气正、干事创业的良
好政治局面。

抓牢常态化疫情防控。时刻绷紧“防
输入、防散发、防反弹”这根弦，强化防控责
任落实，突出重点人员、重点场所管理，抓
好重点领域和薄弱环节管控，做到科学预
防、快速处置、精准管控，确保不发生疫情
反复现象。

持续推进“三送一强”活动。以稳增长
为目标，畅通政企沟通渠道，聚焦难点、痛
点问题，全面推动经济社会秩序快速复苏，
主动服务，织密织牢帮扶网络，营造良好营
商环境。

加大项目建设攻坚力度。全面开展土
地清表清零行动，高效务实解决遗留问题，
严格落实拿地即开工有关要求。贯彻“金
牌店小二”服务意识，坚持项目分包到村到

人责任机制，采取以“点对点、面对面”方
式，主动沟通，无缝连接，为项目落地与施
工构筑“绿色通道”。

抓好城市高品质建设和管理任务落
实。立足北城定位，有力有序抓好“三项工
程、一项管理”，扎实开展“双改”工作，合理
规划辖区城市发展，全面提升人居环境，争
当实验区城市建设的领头羊。

抓好环境保护和生态建设。始终把
生态环境保护作为一项政治任务来抓，
持续抓好在建工地大气污染防治，高效
落实整改省、市、区督导反馈问题，确保
大气污染防治不逾红线。要高效推进水
污染防治，加大丈八沟、小河刘沟等河道
整治力度，坚决走好生态优先、绿色发展
的路子。

不断推进民生实事走深走实。始终坚
持人民至上原则，聚焦群众意见集中的停
车难、出行难、就业难等问题，有效利用闲
置土地，科学建设公共停车场所，积极落实
惠民政策，千方百计开辟创业就业绿色通
道，要持之以恒抓好安全稳定，完善各项平
安建设和安全生产工作机制，确保社会大
局和谐稳定。

为项目落地与施工构筑“绿色通道”


