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扩容增量实现新突破。牢固树立
“对教育怎么重视都不为过，对教育多大
的投入都值得”的理念，认真落实“三个
增长”和“两个提高”要求，逐年增加教育
投入。2020年，投资 8.69亿元新建、改
扩建中小学10所，新增学位10950个；投
资8429万元，为各学校购置电脑、课桌、
餐椅、办公桌等教育教学设备，全县各级
各类学校办学条件得到有力改善。

教育公平迈上新台阶。始终以全面
深化教育综合改革为核心支点。学前教
育三年毛入园率达到 95.5%，九年义务
教育巩固率达到 95%以上，高中毛入学
率达到 92%（含职业高中），均高于全国
平均水平。对进城务工人员子女在城区
就学提供政策支持，贫困生资助力度不
断加大，覆盖全域的家庭经济困难学生
资助体系已经形成，教育普惠程度进一
步提高。

队伍建设取得新发展。2020年，采
取“双高引进”与其他招教方式相结合的
方式，招聘各级各类教师 776名，在 7个

乡镇新建 448套布局合理、方便舒适的
农村学校教师周转宿舍，着力解决教师
后顾之忧。每年设立教育奖励资金
2000万元，激励教师提升教学质量。狠
抓师德师风建设，将师德师风建设纳入
教师评价、考核，晋升全过程，有效激发
广大教师教书育人的热情。不断完善选
拔任用制度，公开选聘校长和校级后备
干部，锻造一支“品德好、业务精、会管
理、能自律”的管理队伍。

办学思路凸显新成效。坚持“学
前教育重保障、小学教育重特色、初
中教育重素质、高中教育重质量、职
业教育重就业”的办学思路，全县各
类教育齐头并进。2020年，全县高招
继 2019年实现位次前移和顶端突破的
基础上再创佳绩，一本和二本上线率首
次位居五县市第一名，3名学生被清华、
北大录取，高分层次人数创历史新高。
同时，职业学校高考本科上线 70人，对
口升学本科上线人数连续6年位居五县
市第一位。

中牟县第四高级中学：万双勤
颁奖词：
28个教坛春秋诉说着大爱至臻
你把人生最宝贵的时间奉献给了学生
从一年高考奔向又一年高考
从芳华岁月到白发潜生

“班主任一姐”是四高人给你
干练、勤奋的尊贵称号

中牟县大孟镇信王小学：段云瑞
颁奖词：
悠悠八载转瞬即逝
而你对学生的初心始终如一
从三尺讲台到宽阔的操场
从办公室到农家庭院
到处都是你教育学生的课堂
出月子上班、雨中送学生、240多节网课，
你用童心、真心、爱心博得了家长的放心

中牟县官渡镇中心中学：李卿
颁奖词：
你把自己的青春给了学校、给了学生
伴学生同寝共食，谈学习、话人生
却让家人盼你能准时吃饭的惦念一再落空
伴随你的是3600多个日日夜夜
安慰你的是1000多学生笑脸相迎

中牟县第五初级中学：陈盼
颁奖词：
你从大山里走出来
在疫情突发时成为战士
为了孩子们“停课不停学”
为了寻找一丝微弱的信号
90后的你寻遍方圆几十里山脊
网课连线成功的那一刻
学生读懂了你的美丽

中牟县朝阳街幼儿园：毛占玲
颁奖词：
从当初走进幼儿园的那天起
你就把“学高为师、身正为范”
扎根在心底
在你心中
班级的孩子重于自己的孩子
你把全部时间都交给了他们
每天都在满足与歉疚中
昂首向前
因为，你已经离不开那些可亲可爱的孩子们
孩子们，更离不开你

中牟县姚家镇中心小学：姚倩云
颁奖词：
你用爱和知识净化学生的心灵

立德树人、春风化雨
你用奉献美丽了自己的青春
也让校园因你而成就一段传奇
在家人眼中你是不太称职的妻子与母亲
可你在学生心里却是最可亲可爱的“姐姐”

中牟县文博路小学：张志芳
颁奖词：
天若有情天亦老 人间有爱无虚度
25年 你为爱坚守 向美而生
润德于心 励志于行
用崇高的师德之光
点亮年轻教师的追梦之路
你的慈爱是秘笈 你的情怀是初心
张志芳 人如其名 志在芳华

中牟县新圃街小学：胡文勇
颁奖词：
你用五年的风雨兼程
让稚嫩的学生历经风雨 淬火成钢
你用科学的理念
将圆圆的足球融入少年的梦
让他们在失败与挫折中振作
成就公平竞争、斗志昂扬的人生品格

中牟县第二初级中学：王茜
颁奖词：
你骨子里就有争强好胜的基因
但你的脸上却永远春风荡漾、平易近人
你用青春的力量把学生的脑力激活
你用智慧的光芒引领教师一起成长
你在累并快乐中助力学子扬帆远航
你在累并快乐中引领教师创造辉煌

中牟县第一高级中学：李长松
颁奖词：
你说，教师是个普通的职业
但是你把这份普通的职业做到了极致
精编校本教材
汇编几十万字考题
高考前夕，你丢下待产的妻子
却照亮了莘莘学子前行的路
痴缠追求是学术
钟情半生唯教育

黄店教师群体
颁奖词：
为了一个被大火折翼的天使，
为了一颗稚嫩、纯洁、好奇、渴望求知的童心
16名教师用爱心照耀了小芸未来的路
从特殊“家庭课堂”到融入校园生活
你们用知识为孩子铺就自强不息的道路
你们用爱心为孩子织就温暖人间的天空

中牟县第三届“最美教师”及“最美教师”群体获得者名单
2020年中牟县第三届“最美教师”评选历时4个月，最终10位教师和一个团体入选。开

启心灵之门，传播大美真爱，书山有路，你是开拓者；学海无涯，你是引路人。你用辛勤汗水，
浇灌出桃李满天下，成就你无悔教育的人生。

不辱使命 不负众望 在教书育人的伟大事业中实现人生价值
中牟县召开庆祝第36个教师节暨表彰大会

以立德树人为根本以立德树人为根本，，切实加切实加
强师德师风建设强师德师风建设。。坚持坚持““四个统四个统
一一””标准标准，，把培养把培养““四有教师四有教师””和和
““四个引路人四个引路人””作为新时代教师队作为新时代教师队
伍建设的努力方向伍建设的努力方向，，把立德树人把立德树人
根本任务落实在教育教学全过根本任务落实在教育教学全过
程程，，努力建设一支师德高尚努力建设一支师德高尚、、业务业务
精湛精湛、、结构合理结构合理、、履职尽责的优秀履职尽责的优秀
教师队伍教师队伍。。广大教师要坚持为人广大教师要坚持为人
师表师表，，弘扬高尚师德弘扬高尚师德、、潜心立德树潜心立德树
人人；；坚持爱岗敬业坚持爱岗敬业，，踏踏实实做踏踏实实做
事事，，全心聚焦工作全心聚焦工作；；坚持教学相坚持教学相
长长，，善借他山之石善借他山之石；；坚持勇于创坚持勇于创
新新、、善于探索实践善于探索实践，，不断完善自不断完善自
我我；；坚持以德立身坚持以德立身、、以德施教以德施教、、以以
德育才德育才，，做有理想信念做有理想信念、、有道德情有道德情
操操、、有扎实学识有扎实学识、、有仁爱之心的有仁爱之心的
““四有四有””老师老师，，做学生锤炼品格做学生锤炼品格、、学学
习知识习知识、、创新思维创新思维、、奉献祖国的引奉献祖国的引
路人路人，，自觉承担起传播知识自觉承担起传播知识、、传播传播
思想思想、、传播真理的历史使命传播真理的历史使命，，肩负肩负
起塑造灵魂起塑造灵魂、、塑造生命塑造生命、、塑造新人塑造新人
的时代重任的时代重任。。

以畅通渠道为重点以畅通渠道为重点，，切实激切实激
发教师队伍活力发教师队伍活力。。畅通教师补充畅通教师补充
渠道渠道，，通过通过““双高引进双高引进””工程与其工程与其
他方式相结合他方式相结合，，缓解全县教师短缓解全县教师短
缺问题缺问题；；精简学校领导职数精简学校领导职数，，逐步逐步
实施学校后勤管理社会化实施学校后勤管理社会化，，压缩压缩
非一线教学人员非一线教学人员；；实施银龄讲学实施银龄讲学
计划计划，，鼓励支持乐于奉献鼓励支持乐于奉献、、身体健身体健
康的退休优秀教师到乡村和基层康的退休优秀教师到乡村和基层
学校支教讲学学校支教讲学；；畅通人才流动渠畅通人才流动渠

道道。。积极探索中小学校长职级制积极探索中小学校长职级制
度改革度改革，，持续推动城镇乡村学校持续推动城镇乡村学校
交流轮岗交流轮岗，，并作为选拔任用并作为选拔任用、、职称职称
评聘评聘、、评优表先的优先条件评优表先的优先条件；；要畅要畅
通教师通教师““出口出口”，”，建立健全科学的建立健全科学的
激励激励、、评价评价、、竞争和淘汰机制竞争和淘汰机制，，落落
实教师全面考核实教师全面考核、、待聘落聘制度待聘落聘制度，，
实施优胜劣汰实施优胜劣汰；；畅通教师成长渠畅通教师成长渠
道道，，深化中小学教师职称和考核深化中小学教师职称和考核
评价制度改革评价制度改革，，优化中小学中优化中小学中、、高高
级岗位结构比例级岗位结构比例，，结合疫情防控结合疫情防控
要求要求，，创新利用远程直播等方式创新利用远程直播等方式
做好常规做好常规““五级联动五级联动”、”、新入职教新入职教
师培训和名师师培训和名师、、名校长培训名校长培训。。建建
立健全完善的教师专业成长机立健全完善的教师专业成长机
制制，，完善新教师成长路径完善新教师成长路径，，有效激有效激
发教师人才队伍的生机和活力发教师人才队伍的生机和活力。。

以加大投入为依托以加大投入为依托，，切实提切实提
高广大高广大教师待遇教师待遇。。要让广大教要让广大教
师在岗位上有光荣感师在岗位上有光荣感、、事业上有事业上有
成就感成就感、、社会上有荣誉感社会上有荣誉感，，真正真正
成为最令人羡慕的职业成为最令人羡慕的职业，，提高教提高教
师收入水平师收入水平，，营造尊师重教环营造尊师重教环
境境，，关心乡村教师生活关心乡村教师生活，，高标准高标准
落实乡村教师支持计划落实乡村教师支持计划，，保证农保证农
村教师补助按时村教师补助按时、、足额发放足额发放；；要要
关心乡村教师成长关心乡村教师成长，，帮助解决实帮助解决实
际困难和问题际困难和问题，，加快教师周转房加快教师周转房
建设和保障性住房建设建设和保障性住房建设，，到到 20202020
年底计划再建年底计划再建 455455套套，，用待遇留用待遇留
人人、、用感情留人用感情留人、、用事业留人用事业留人，，让让
乡村教师留得舒心乡村教师留得舒心、、干得用心干得用心、、
住得安心住得安心。。

持续推进学前教育公益普惠发展。
目前，全县公办园在园幼儿占比为
50.8%、普惠性幼儿园覆盖率为97.1%，均
达到并高于国家、省、市设定目标任务。
认真落实好城镇小区配套幼儿园移交工
作，积极扶持非营利性民办幼儿园，进一
步提高公办园在园幼儿占比和普惠性幼
儿园覆盖率，加快形成以公办为主体、普
惠为依托的学前教育总体格局，逐步破解
“入园难”“入园贵”难题，让群众“幼有所
育”的美好期盼高质量实现。

持续推进义务教育优质均衡发展。
坚持问题导向，紧盯“城乡不协调、区城不
均衡”“择校热、大班额”等突出问题，想办
法、强举措提升基础教育质量。不断增加
资源供给，强化教育发展“硬环境”，加大
教育投入力度，优化学校布局，继续把中
小学新建、改扩建项目列入政府民生实
事强力推进；不断缩小城乡差距，严格落
实“四个统一”要求（统一城乡学校建设标
准、统一城乡教师编制标准、统一生均公
用经费基准定额、统一城乡基本装备配置
标准），推进城乡教育资源均衡；不断提升
教学质量，坚持“五育”并举，按照“德育为
先、全面发展、面向全体、知行合一”四项
基本要求，突出德育实效、提升智育水平，
全面落实立德树人根本任务，通过深化教
学改革、优化教学方式、加强教学管理、推
进信息化教学、完善招生制度、健全质量
监测评价体系等措施，不断提高教育教学
质量，推进“互联网+教育”，争取到 2022
年基本实现“三全两高一大”的发展目标；
不断推进教育公平，加大对经济困难、残
疾、农村低保、农村特困救助供养等学生
的资助力度，持续紧盯控辍保学工作，助
力脱贫攻坚。

持续推进高中教育普及协调、职业教
育融合特色发展。进一步改善优化普通高
中布局、拓展教育资源，扩大高中阶段教育
资源供给；建立合理的成本分担机制，破解

普通高中运转难题，加快普及高中阶段教
育；深入推进高考综合改革，积极推进高中
办学模式改革，积极推行“选课走班制”；创
办具有中牟特色的品牌名校，推动普通高
中多样化、高质量发展。围绕把人力资源
优势转化为产业发展优势的目标，把职业
教育发展与区域产业布局同步规划、动态
优化；围绕县域汽车、新能源、高端服务业
的发展需要，结合职教中心建设，调整职业
教育、优化专业布局，改进教育供给，推动
专业链与产业链有机结合，不断健全职业
院校德技并修、工学结合的育人机制，提升
重点专业建设和校企合作育人水平。

持续推进民办教育规范健康发展。
在积极鼓励、大力支持的同时，正确引导、
依法管理，促进民办教育规范建设、健康
发展。加强校外培训机构治理，巩固和提
升专项整治成果，防止反弹回潮。

肯定成绩 提振士气
坚定打造教育强县的信心和决心

科学统筹 全面发力
推进各类教育优质均衡协调发展

9月 8日，中牟县庆祝第
36个教师节，大力表彰一年来为全

县教育事业发展做出突出贡献的先进
单位、优秀教育工作者、10位“最美教师”

及一个“最美教师”群体，向辛勤工作在教育
战线上的广大教职工和离退休老教师致以节日

的问候和崇高的敬意，向所有关心、支持中牟教育事
业的社会各界人士表示衷心的感谢！一年来，县委、县

政府坚持把教育事业作为都市田园新城建设的基础性、先
导性和全局性工程，放在优先发展的战略位置，紧紧围绕办好
人民满意教育的总目标，在教育总量、管理体制、队伍建
设、办学思路等方面实现了大改革、大发展、大突破。
中牟县人民政府副县长屈连武就全县一年来教育
工作做简要总结，并就下一阶段教育工作进行
安排部署。
记者 张朝晖 中牟时报 李淑娟 徐少杰
通讯员 邢菊红 袁云亮
张虎猛 文/图

严管厚爱 提质铸魂
努力建设一支“四有”优秀教师队伍


